RUTAS DE LA EVALUACION

" - Desempeno (4° grupo /22y 32 rtunidad
Ruta para el Proceso de Evaluacion del Desempeno esempeno (4° grupo/2%y 3% opo )

del personal con funciones de Direccion y de Supervision S u p erviso r/ E B

El propdsito de esta evaluacion es contribuir al fortalecimiento de la funcion

a partir del estudio, la reflexion sobre la propia practicay el analisis de la Ciclo escolar 2018-2019
informacioén derivada de los resultados obtenidos.

En el ciclo escolar 2018-2019 la evaluacién
serd para supervisor de educacién:

Notificacién al supervisor / /

1. Reciba la notificacion para participar en la evaluacion. . = Preescolar * Especial '

1 Primera fase

. ° ,
Notificacion La Secretaria o Instituto de Educacién de la entidad federativa notificara e Primaria = Fisica
de manera oportuna a los supervisores sujetos a evaluacion. * Secundaria ® Bdsica para adultos k
"""""""""""""""""""""" .—.—d—O;
@ Aplicacion -“-.'-.-(-1 it
2. Desarrolle las etapas de la evaluacion: Guid
. A ; i o .  J ETAPA 3. Examen de conocimientos
Raopiluie s e
: ara la funcion de supervisor
ETAPA 1. Informe de responsabilidades profesionales : Ny Es un examen estand:rizado diferenciado
Integr:aldotpor dosbcue(:tlorano§ con estructtura 1. Elaboraci6n de un plan de tr.abajo. por el nivel educativo en que labora el
Segun da fase équivalente que abordan 0s miSmos aspectos, : 2. Des,a.rrollo del Qllan de trabaljo.. o supervisor, es de opcién mdltiple y consta
uno lo responde el supervisor evaluado y otro -7\ 3. Andlisis y reflexidn de su practica de supervision. de entre 100y 120 reactivos.
Recopilacién su autoridad inmediata. :
2 . .0 : = Elabore un plan de asesoria y acompafiamiento para la atencién de una prioridad « Se presenta en una sede y dura 4 horas
de informacién = Se responde de forma individual, en : ducativa d la, d lle la estrategia del pl lecci idenci '
N .. .p . , : educativa de una escuela, e:sarro e la estrategia del plany se ecaonle evidencias , = Seleccione la sede en la que desea
y apllcacwn aproximadamente 90 minutos. : para elaborar un texto de andlisis en donde reflexione sobre su funcién de supervision. presentar el examen en el catdlogo
* Asegurese de imprimir su comprobante y solicitar ~ : e Los tres momentos se desarrollan en 8 semanas. de sedes.
el suyo a su autoridad inmediata. : = Suba los productos y evidencias en el espacio establecido agui. e Recibira una notificacién de confirmacién
* Cuestionarios disponibles aqui. : = Aseglrese de imprimir su comprobante. via correo electronico que debera
Del 15 de octubre al 2 de noviembre Del 3 de septiembre al 26 de octubre imprimir como pase de ingreso
al examen. En caso de no seleccionar
w una sede, su autoridad educativa
se la asignara.
Te rcera fase Resultado Para conocer en qué Del 3 al 25 de noviembre
3 . .. | tad ) consiste cada etapa, consulte
Calificacion 3. Consulte su resultado aqui. las paginas 31 a 40 de:

Al 12 de abril de 2019

Nota: las fechas podrian tener ajustes, consulte el calendario de las evaluaciones del Servicio Profesional Docente en www.inee.edu.mx Red |n€€

* Los resultados y recomendaciones individuales derivados de esta evaluacion son confidenciales. Instituto Nacional para la
México


http://www.inee.edu.mx
http://www.inee.edu.mx/index.php/publicaciones-micrositio/blog-revista-red
http://servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx/ba/permanenciadirectores2018/inicio/
http://servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx/2017/ba/EAMI/EAMI_4TO%20GRUPO_DIR_SUP_080118.pdf
http://servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx/ba/permanenciadirectores2018/inicio/
http://servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx/ba/permanenciadirectores2018/inicio/
http://servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx/ba/permanenciadirectores2018/inicio/
http://servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx/ba/permanenciadirectores2018/inicio/
www.inee.edu.mx

