Zacatecas K o

“2018, Centenario del natalicio del escritor mexicano y universal Juan José Arreola”

‘n€€ Evaluacion de a £3. 7e Seccion: Coordinacion de Formacion Tecnica,
S Talleres y Laboratorios
= FER 2018 w" No. de Oficio: DGZ/0190/2018
13 red £ - Expediente: 32-538-004-2018
1 R ! Guadalupe Zac., febrero 02 de 2018
para ia Mejora de Asunto: Plan de Trabajo Directrices

Institucianes y Politicas
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CONSEJERO PRESIDENTE DE JUNTA DE 16 reR oy
GOBIERNO DEL INEE -
PRESENTE Praaiu

JUiia de Gobieri s
Derivado de las Direclrices para mejorar la permanencia escolar en la Educacion Media Superior
emitidas por el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INEE), en donde se establecen
los lineamientos, procedimientos y recursos para que cada plantel garantice la permanencia escolar
de los jovenes y asi mejorar la medicion del abandono escolar, consolidando los sistemas de

informacion y fortalecer las trayectorias escolares.

En ese sentido, le informo que este Colegio a mi cargo acepta las Directrices para mejorar la
permanencia escolar en la Educacion Media Superior y emanado de ello, se ha realizado un Plan de
trabajo con las propuestas de accion estratégica, los actores involucrados y la fecha o periodo de
ejecucion de las acciones, siguiendo la rula critica implementada por parte de esle Subsistema,
mismo que se anexa y que sera publicado en el portal oficial de esta institucion localizado en:

I_}gp:Hmw«.conalepzacalecas.edu.mx!
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Dicho documento ha sido enviado a las cuentas electronicas evaluacion@seduzac.qob.mx y
melendrez384@gmail.com, y servicioprofesionaldocenteems@amail.com en fecha 02 de febrero.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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% C. EDMUNDO BENJAMIN MORONES DUENAS

para la Evatuacion de la Educacion en Zacatecas - para su conocimiento

Cc p Dra Alejandra Romero Moyana - Directara dol Instiluto Naconat
¥ Patticutares de Educacion Medin Supenor - para su conooimiento

Cec p. Miro Victor Octavio Espinoza Lozano - Diector de Organismos Publcos Descentralzados

Ce p Mo Esteban Hornandaz Gaspar - Jefe del Departamento de Evaluscion de 1 SEDUZAG - Para su conoamiento

€& p Isaias Gullermo Torres Cortes - Cooranador de Servcios Escolares - Presente

Cc p Paula Rey Otz Medna - Tiular de la Secretana de la Funmeon Pubbea - para conoomionto

Cep Archvo
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1.-Fortalecer, con un
enfoque de equidad, las
politicas dirigidas a
institucionalizar acciones
para la permanencia
escolar en los planteles de
EMS.

HE

Fortalecer a los érganos
colegiados de decision 2 REPRESENTANTES DE DIRIGIR, ADMINISTRAR,
para acordar mejoras en Egﬁﬁg&fﬁg“ DAR SEGUIg"ENTO A
el  presupuesto vy CREAR UN CONSEJO TECNICO PARA LA 19DEFEBREROAL 24DE | LAS ACTIVIDADES
: PERMANENCIA ESTUDIANTIL (CTPE) 2 REPRESENTANTES MARZO DE 2018
acciones de ADMINISTRATIVOS PREVENIR Y COMBATIR
flexibilizacién curricular. EL ABANDONO
2 ALUMNOS ESCOLAR (AE)
2 PADRES DE FAMILIA
Afianzar el enfoque y la EL DIRECTOR DEL
quey GENERAR LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION PLANTEL SERA EL
_  cooperacion DEL CONSEJO TECNICO PARA LA PERMANENCIA RERSPONSABLE DE SE SUGIERE REALIZAR
intersectorial para ESTUDIANTIL AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR, EMITIR LA LAS REUNIONS POR LO
- 24 AL 30 DE MARZO DE 2018
garantizar la ESPECIFICANDO EL NUMERO DE SESIONES A CONVOCATORIA CON MENOS 3 VECES AL
) CELEBRAR POR SEMESTRE, CON LAFIGURADE UN | FECHA Y HORA PARA LA SEMESTRE
permanencia escolar, PRESIDENTE, SECRETARIO Y 2 VOCALES CONSTITUCION DEL
(CTPE)
Mejorar los programas AL APOYAR A LOS
deb dirioid ALUMNOS DE ESCASOS
e becas dirigidos a _ RECURSOS
favorecer la permanencia ECONOMICOS PARA
QUE NO DEJEN DE
escolar. _ L PERSONAL ESTUDIAR POR ESTAS
QUE EL COMITE CELEBRE CONVENIOS CON LAS ADMINISTRATIVO SERA RAZONES SIN
CAFETERIAS Y LAS EMPRESAS QUE VENDEN LOS EL RESPONSABLE DE CONDICIONAR SU
UNIFORMES PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN ESTABLECER LOS 24 DE MARZO AL 30 DE PROMEDIO, EL COMITE
| RIESGO DE ABANDONAR POR RAZONES. i | ESIAOLECERLOS “JUNIODEZ0TE | VALORARAY
CON DONACIONES DE UNIFORMES Y DESAYUNOS Y/0 APROBADO POR EL DETERMINARA QUE
COMIDAS CTPE ALUMNOS RECIBIRAN
EL APOYO, PARA ELLOS
LOS ALUMNOS PODRAN
DAR SU VOTO, PORQUE
SON LOS QUE MEJOR
SE CONOCEN ENTRE
COMPANEROS
Mejorar la medicién del EL PRESIDENTE CONTAR CON UN PLAN
CONVOCARA A SESIO AJO P,
abandono escolar, GENERAR UN PROGRAMA DE TRABAJO CONTRA EL o gy SEI M oE P
olidar | ist YELCTPE 19-23 DE FEBRERO DE 2018 ABATIR EL ABANDONO
consolidar los sistemas ABANDONO ESCOLAR DETERMINARA LAS ESCOLAR, UTILIZAR LA
de informacion y ACTIVIDADES A SEGUIR PROPUESTA PARA




trayectorias escolares. RESPONSABLES ESCOLAR DEL ESTUDIO
SOBRE LOS FACTORES
QUE MOTIVAN EL
ABANDONO ESWCOLAR
POR LA UNIDAD DE
ESTUDIOS E
INTERCAMBIO
ACADEMICO QUE
RELAIZA LA DIRECCION
NACIONAL
Promover acciones de LOS ADMINISTRATIVOS
Racnoes DEBERAN ELABORAR
lagnostico y Y/O APLICAR UN
reforzamiento temprano INSTRUMENTO
izai SUGERIDO EN LA CAJA
delos aprendizajes que DE HERRRAMIENTAS DE
contribuyan a la YO NO ABANDONO, QUE
nivelacién académica de i%?%gﬁgﬂ%ﬂfgﬁﬂg
los estudiantes. QUE LOS ESTUDIANTES
DESARROLLAR ACCIONES PREVENTIVAS AL INICIO DE | INGRESAN AL PLANTEL.
CADA SEMESTRE PARA LOS ALUMNOS DE NUEVO Y105 DOCENTES
INGRESO. VIGILARAN F):
CUMPLIMIENTO DE R ——
1.- ELABORAR UN DIAGNOSTICO INDIVIDUAL Y TAREAS APOYADOS SRR boeasns
PERSONAL CON LAS ACADEMIAS, DE LS ALUMNOS i
DONDE REGISTRARAN
2.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE EVIDENCIAS Y AQUELLOS CASOS DE | 1AL 15 DE AGOSTO DE 2018 NO CUMPLAN CON
TAREAS INASISTENVCIAS EVIDENCIAS O TENGAN
' PROBLEMAS
3. IDENTIFICAR LOS CASOS DE RIESGO CONDUCTAS CONDUCTUALES
’ NOTIFICANDO AL
DIRECTOR. EL
DIRECTOR
ESTABLECERA
CANALES DE
COMUNICACION CON
LOS ALUMNOS Y SUS
PADRES O TUTORES
PARA ESTABLECER
COMPROMISOS DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS
DEBERES Y BUSCARA
COMUNICARSE CON EL
ESTUDIANTE
Desarrollar programas IMPARTIR LOS CURSOS DE LA OFERTA VIGENTE DE JEFE DE PROYECTO DE 1 DE FEBRERO AL 30 DE FORTALECIMIENTO DE
de fortalecimiento FORMACION DE CONALEP, DEL NUCLEO DE FORMACION TECNICA JULIO DE 2018 LAS COMPETENCIAS
FORMACION ESPECIALIZADA DEL MODULO DOCENTES PARA LA
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2.- Mejorar la formacion de

FORTALECIMIENTO PARA LA INTERACCION

profesional para el PERSONALY PROFESIONAL. PLANIFICACION DE LAS PERS?)LTE&%%A DE
los tutores académicos y personal que realiza | scciongs D PRECEPTORIA Y PRECEPTORIA GRUPAL LOS ALUMNOS EN LOS
las condiciones tutorias académicas. AMBITOS
institucionales para su BIOPSICOSCRIAL
adecuado desempefio. Impulsar la OBTENER LAS
. N CALIFICACIONES Y LOS
Investigacion, el , DATOS ESTADISTICOS
conocimiento, las EL CONSEJO TECNICO DE LA MATRICULA
;i INDICARA LOS CASOS INICIAL Y FINAL DE
aval: I;er‘isasira aztr:c;ic)l’elo DE LOS ALUMNOS QUE CADA SEMESTRE. EL
NO ABANDONARON, CONSEJO TECNICO
de tutorias académicas | [EYALUARLASACCIONES DESARROLLADASPOREL | 0 #8/NDO NUMERG BOORA EONSTL DA
CTPE, IDENTIFICANDO LAS PRACTICAS EXITOSAS DE BE ALUNSIOS QUE 3DDEJUNIOALBDEJULIO | | o decr e AS QUE
que se promueva en SEGUIMIENTO A Jig,sa Qégmgs EN RIESGO DE ESTABAN EN RIESGO DE DE 2018 EL PROPIO CTPE
distintos ambitos ABANDONAR CONTRA DISENO PARA EVITAR
institucionales_ EL NUMERO DE EL ABANDONO
ALUMNOS QUE ESCOLARMISMAS QUE
PERMANECIO. PODRA SOCIALIZAR £
INTERCAMBIAR CON
OTROS PLANTELES DEL
SISTEMA CONALEP
Fortalecer la practica EVALUAR A LOS DOCENTES CON FINES DE
pedagégica de los CERTIFICACION EN EL ESTANDAR 0647 PROPICIAR EL —
3.- Fortalecer las docentes para generar | APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO, PARA CUMPLIR CONEL | JEFES DE PROYECTO DE | FEBRERO-JULIO 2018, CICLO
competencias docentes ! = para gent PADRON DE BUENA CALIDAD DE LA EDUCACION FORMACION TECNICA 217.18
interacciones efectivas MEDIA SUPERIOR, ANTES SISTEMA NACIONAL DE
fbara generar de aprendizaje BACHILLERATO
interacciones )
pedagdgicas pertinentes a Promover que las
las necesidades Academias de Grupo y EL CONSEJO TECNICO
educativas de los jovenes. | de Generacién atiendan DETERMINARA SU META EL CONSEJO
] los problemas que _ PARA REDUCIR EL VALORARA LAS
.. | ESTABLECER LA META INSTITUCIONAL DE REDUCCION | INDICE DE ABANDONO 15 DE MARZO Y 15 DE ACERMES 0L
afectan la permanencia DEL ABANDONO ESCOLAR ESCGLARAL FNAL DE SEPTIEMBRE DE 2018 fTERRIARS
de los jovenes CADA SEMESTRE DE PERTINENTES Y
_ ’ ACUERDO A LOS BUSCARA OTRAS QUE
especialmente en los RESULTADOS SEAN MAS EFICACES
primeros periodos OBTENIDOS
escolares.
Impulsar actividades ORGANIZAR UN FORO AL FINAL DEL SEMESTRE DE | EL CONSEJO TECNICO EL INTERCAMBIO
icul | BUENAS PRACTICAS DE RETENCION ESTUDIANTIL Y | DEBERA ORGANIZAR EN INTERPLANTEL DE
4. Afianzar la identidad de |  COcUMMiculares, en el QUE SEAN LOS DOCENTES QUIENES EXPONGAN LAS | COORDINACION CONEL | ENEROYJULIODE2018 | pyenas PRACTICAS Y
T | marco de la autonomia | PRACTICAS Y ESTRATEGIAS DESARROLLADASENEL | COLEGIO ESTATAL EL ESTRATEGIAS EN LA
0s jovenes con la SEMETRE QUE TUVIERON MAYOR EXITO EN LA FORO DE BUENAS RETENCION
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[ escuela, promoviendo
ambientes escolares
seguros, incluyentes y
democraticos.

de gestion de los RETENCION ESTUDIANTIL PRACTICAS ESTUDIANTIL QUE
PODRAN SER
planteles: que respondan APLICADAS, SE DEBEN
a las motivaciones de los REGISTRAR EN UN
‘s PORTAFOLIO DE
Jovenes, fortalezcan su EVIDENCIAS, EL CTPE
vinculo con la escuela y HAGA UN
favorezcan la RECONOCIMIETO A LOS
s DOCENTES MAS
construccion c{e su DESTACADOS
proyecto de vida.
Revisar los reglamentos CRiﬁﬁgﬁzg‘glAs
escoia.res para modificar DOCENTES PUEDAN
las disposiciones que _ TRABAJAR CON SUS
: EL CONSEJO TECNICO ALUMNOS Y
O|b stacullcen el derecho GENERAR LA BASE DE DATOS DE LOS ALUMNOS DE DETERMNE AL ESTABLECER MAYOR
ala permanencia escolar NUEVO INGRESO, Y ASI CONTAR CON LOS PERSONAL SNEASISHONDE D5
de los jovenes. , ADMINISTRATIVO PARA ALUMNOS REQUIERAN
ELEMENTOS NECESARIOS PARA BUSCAR 15 AL 30 DE AGOSTO 2018 .
LA CREACION DE LA DE MAYOR ATENCION,
SOLUCIONES Y APOYO A LOS ESTUDIANTES EN :
RIESEO DE ABANDONAR BASE DE DATOS DE LOS ESTA EVALUACION
ALUMNOS DE NUEVO SERA SEMANAL, DONDE
INGRESO EL DOCENTE REGISTRE
LA FALTA DE TAREAS,
INASISTENCIAS O
—— e B PROBLEMAS
CONDUCTUALES
Fortalecer las relaciones PROMOVER UNA
i EIEaRELS MAYOR COMUNICACION
e colaboracion, ELARE ENTRE PADRES E HJOS
comunicacion y PRECEPTORIAS Y QUE IMPACTARA EN EL
corresponsabilidad con| AP '-I':iARiESLE:';ngQAM; ,ffgg%’;’é’é’.‘g.ﬁﬁm ORIRNTACION DURANTE LOS PERIODOS ig:g%fgg .
los padres de familia COMUNICACION Y EDUCACION DE SUS HIJOS EN 53;’%;;‘;55@%&%3 FEB%fggﬁ’ggéOD"E';ﬁ%STo‘ EVALUAR A LOS
para fortalecer la TODOS LOS SEMESTRES - PADRES DE FAMILIA
: APLICACION AL 100% DE POR PARTE DEL CTPE
permanencia escolar. LOS PADRES SORREE! BEOGAAIL:
Y VALORAR SU
PERTINENCIA
Promover que los UTILIZAR LA HERRAMIENTA DE YO NO ABANDONO L[?ESB‘;’;%'L”ELT;JQA%S EL ENCARGAII_JESDE
| i CON EL MANUAL DE REDES SOCIALE Y SU USO PARA REALIZAR
P ant;les ampl:en 145 PREVENIR Y ATENDER EL ABANDONO ESCOLAR EN Ylﬁ)s?:[liﬁér?%" Dslémgikfsspggop?ﬁ?c? FUNCIONES DE
FECES Socidles, PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR MONITOREAR LOS
o SUGERIDO EN LA CAJA 2018
comunitarias e GRUPOS DE FACEBOOK
institucionales que YO NO ABANDONO

LAS TAREAS, LABORES

5




apoyen la vinculacion

Y ACCIONES, AS| COMO
DAR DEIFUSION A

con el a!mblto laboral, la MENSAJES O AVISOS,
seguridad escolar, la SERAN SUGERIDAS POR
cohesion social y el ELDIRECTOR DEL
. PLANTEL
futuro profesional de los
jovenes.
5.- Ampliar las estrategias | Establecer protocolos de ng E‘%ﬂggﬁggﬁ EL COMITE PODRA
de reincorporacion reincorporacion A LOS ESTUDIANTES DE VALORAR A LOS
educativa de los jovenes, | inmediata que evitenla | , BUSCARAESTUDIANTES DEALTO RENDIMIENTO | oo/ ioims oy ALINNQS chie
. g : s ; PARA GUIAR A LOS ALUMNOS QUE ESTAN EN RIESGO MOTIVARLES A SER 15 AL 20 DE MARZO DE 2018 RECIBEN UNA BECA
atendiendo la diversidad pérdida del periodo Y EN COMPENSACION ENTREGARLES UNA BECA DE GUIAS CON SIS PARA APOYAR A
de sus contextos sociales. escolar en curso. APOYO O CONDONACION DE PAGO DE INSCRIPCION COMPANEROS DE OTROS QUE ESTAN EN
SALON O DE OTROS RIESGO, ESTO SERA DE
SALONES MANERA SEMESTRAL
Incluir a los jovenes %‘i’f_gk gg"éi'i;:
Feihcon poradosla '_05 ALUMNO QUE DECIDA
servicios de seguimiento CONCI6UIR su AUMENTAR LOS
S FORMACION Y SE LE INDICES DE EFICIENCIA
yacompahamianto ' ASIGNEN CIERTOS TERMINAL EN EL
establecidos para QUE EL COMITE PUEDA DAR UNA SEGUNDA COMPROMISOS A COLEGIO DANDO LAS
favorecer la permanencia OPORTUNIDAD AQUELLOS DESERTORES QUE CUMPLIR, MISMO QUE | JULIO Y DICIEMBRE DE 2018 | OPORTUNIDADES A LOS
escolar QUIERAN RETOMAR SU FORMACION DETERMINARA A LOS ALUMNOS QUE
. DOCENTES PARA ESTUVIERON A PUNTO
APLICARLES UN DE CONCLUIR SU
EXAMEN O SIES FORMACION
NECESARIO CURSAR
LOS MODULOS
REQUERIDOS
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Directrices para mejorar la permanencia escolar en la Educaciéon Media Supe
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|SEPTIEM
ENERO Fi MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juio AGOSTO
ACTIVIDAD ERERO BRE

8 |1s| 22|29 1] 6[12119]23]|26 5112|1520 ] 24|26 16| 23| 30 7 | 142128 4 1111825/ 30 2]16]9]3 1115)30] 115

ATENCION DEL OFICIO 001/SPDMS/2017 ENVIADO EL 08 DE ENERO
DE 2018, EN EL CUAL SE REMITEN LAS DIRECTRICES PARA MEIORAR X
LA PERMANENCIA ESCOLAR EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR

PRESENTACION DE DIRECTRICES PARA MEJORAR LA PERMANENCIA
ESCOLAR EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

RECIBIR ASESORIA DE REALIMENTACION POR PARTE DEL INEE EN EL
ESTADO

ENVIO DE PLAN DE TRABAJO PARA SU REVISION X

CREAR UN CONSEJO TECNICO PARA LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL
(CTPE)

GEMERAR LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION DEL CONSEIQ
TECNICO PARA LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL AL INICIO DEL CICLO
ESCOLAR, ESPECIFICANDO EL NUMERO DE SESIONES A CELEBRAR

POR SEMESTRE, CON LA FIGURA DE UN PRESIDENTE, SECRETARIO Y 2

QUE EL COMITE CELEBRE CONVENIOS CON LAS CAFETERIAS Y LAS
EMPRESAS QUE VENDEN LOS UNIFORMES PARA APOYAR A LOS
ALUMNOS EN RIESGO DE ABANDONAR POR RAZONES ECONOMICAS,
CON DONACIONES DE UNIFORMES Y DESAYUNOS /0 COMIDAS

GENERAR UN PROGRAMA DE TRABAJO CONTRA EL ABANDONO
ESCOLAR

DESARROLLAR ACCIONES PREVENTIVAS AL INICIO DE CADA
SEMESTRE PARA LOS ALUMNOS DE NUEVO INGRESO. 1.- ELABORAR
UN DIAGNOSTICO INDIVIDUAL ¥ PERSONAL. 2.- VIGILAR EL
CUMPLIMIENTO DE EVIDENCIAS ¥ TAREAS. 3.- IDENTIFICAR LOS.

IMPARTIR LOS CURSOS DE LA OFERTA VIGENTE DE FORMACION DE
CONALEP, DEL NUCLEQ DE FORMACION ESPECIALIZADA DEL
MODULO FORTALECIMIENTO PARA LA INTERACCION PERSONALY
PROFESIONAL. PLANIFICACION DE LAS ACCIONES DE PRECEPTORIA Y

EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL CTPE,
IDENTIFICANDO LAS PRACTICAS EXITOSAS DE SEGUIMIENTO ALOS X X
ALUMNOS EN RIESGO DE ABANDONAR

EVALUAR A LOS DOCENTES CON FINES DE CERTIFICACION EN EL
ESTANDAR 0647 PROPICIAR EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO, PARA
CUMPLIR CON EL PADRON DE BUENA CALIDAD DE LA EDUCACION

MEDIA SUPERIOR, ANTES SISTEMA NACIONAL DE BACHILLERATO

ESTABLECER LA META INSTITUCIONAL DE REDUCCION DEL
ABANDONO ESCOLAR

ORGANIZAR UN FORO AL FINAL DEL SEMESTRE DE BUENAS
PRACTICAS DE RETENCION ESTUDIANTIL Y QUE SEAN LOS DOCENTES
QUIENES EXPONGAN LAS PRACTICAS Y ESTRATEGIAS
DESARROLLADAS EN EL SEMETRE QUE TUVIERON MAYOR Exmo en | X X X X

GENERAR LA BASE DE DATOS DE LOS ALUMNOS DE NUEVO
INGRESO, Y ASI CONTAR CON LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA
BUSCAR SOLUCIONES Y APOYO A LOS ESTUDIANTES EN RIESGO DE

ABANDONAR

APLICAR EL PROGRAMA ESCUELA PARA PADRES PARA SENSIBILIZAR A
LOS PADRES EN LA COMUNICACION Y EDUCACION DE SUS HUOS EN X| X X| X X | X | X | X XX X| X | X X | X[ XX X X | X X | X
TODOS LOS SEMESTRES

UTILIZAR LA HERRAMIENTA DE YO NO ABANDONO CON EL MANUAL
DE REDES SOCIALE ¥ SU USO PARA PREVENIR Y ATENDER EL.

ABANDONO ESCOLAR EN PLANTELES DE EDUCACION MEDIA X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
SUPERIOR
BUSCAR A ESTUDIANTES DE ALTO RENDIMIENTO PARA GUIAR A LOS
ALUMNOS QUE ESTAN EN RIESGO ¥ EN COMPENSACION X X

ENTREGARLES UNA BECA DE APOYO O CONDOMACION DE PAGO DE
INSCRIPCION

QUE EL COMITE PUEDA DAR UNA SEGUNDA OPORTUNIDAD
AQUELLOS DESERTORES QUE QUIERAN RETOMAR SU FORMACION




