INSTITUTO NACIONAL PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION.
COORDINACION GENERAL DE EDUACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE OAXACA.

DIRECTRICES PARA MEJORAR LA PERMANENCIA ESCOLAR EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

MATRIZ DE ANALISIS POR SUBSISTEMA

SUBSISTEMA:

ASPECTOS CLAVE DE MEJORA

ACCIONES INSTITUCIONALES DEL SUBSISTEMA
ALINEADAS A LOS ASPECTOS CLAVE DE MEJORA

CONSIDERACIONES
INSTITUCIONALES DEL
SUBSISTEMA A LAS
DIRECTRICES

ACEPTACION
INSTITUCIONAL DE LAS
DIRECTRICES (SI) (NO)

DOCUMENTOS INSTITUCIONALES
DONDE SE INCORPORARA LA
PLANEACION Y PROGRAMACION
EDUCATIVA PARA ATENDER LAS
DIRECTRICES.

MEDIO A TRAVES DEL CUAL
HARA PUBLICA SU RESPUESTA.

DIRECTRIZ ENUNCIADO PROPOSITO
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autonomia de gestion de los planteles, un esquema integral de prevencion,
atencidn y reincorporacion educativa de los jovenes en la EMS que deberd
reflejarse en la gestion escolar y pedagdgica cotidiana.
b) Mejorar la coordinacidn interinstitucional entre autoridades, subsistemas y
planteles para fortalecer la permanencia escolar con un enfoque de equidad e
inclusion educativa. Atendiendo el aspecto clave a), a nivel central se |Integrar la directriz en el
Consolidar las acciones para la permanencia |c) Fortalecer la agenda de mejora de la permanencia escolar de érganos reorientaran los lineamientos para la planeacién |Plan de Trabajo
escolar de los estudiantes en los planteles  |colegiados como el Consejo Nacional de Autoridades Educativas (CONAEDU) y el |y el desarrollo de los cursos remediales en los Institucional (PTI) de
. de EMS mediante politicas articuladas de  |Sistema Nacional de Educacion Media Superior (SINEMS), en su oportunidad, asi |261 planteles, a partir de la modificancion del acuerdo con las . .
Fortalecer, con un enfoque de equidad, " W X o . L L . X L Orientaciones para el desarrollo de
. L o ) prevencion, atencion y reincorporacién en |como en los Comités Estatales para la Planeacion y Programacion de la Reglamento escolar vigente hacia un enfoque caracteristicas de nuestro . L
. N las politicas dirigidas a institucionalizar . N N . . . . . Lo . s . . los cursos remediales, Planeacion L
Directriz 1. . . los @mbitos nacional y local, fortaleciendo a |Educacién Media Superior (CEPPEMS) u otras instancias con atribuciones de preventivo y de atencién a los estudiantes con contexto y el Si . L. P Oficio
las acciones para la permanencia escolar L . L N . N B . . del curso de nivelacion académica,
en los planteles de EMS. los servicios educativos en mayor coordinacion en las entidades federativas. bajo aprovechhamiento académico. Respecto al |establecimiento de metas Reglamento Escolar, PTI
P ; desventaja institucional. Para ello propone |d) Afianzar el enfoque y la cooperacion intersectorial para garantizar de manera |aspecto clave i, se fortalecerdn las orientaciones |e indicadores que 8 Y
diez aspectos clave en los que la politica integral la permanencia escolar de los jévenes. para la implementacién del curso de nivelacién |permitan monitorear su
educativa debe poner especial atencion: e) Mejorar la medicion del abandono escolar a partir de nuevos criterios técnicos, |académica atendiendo la formacion integral de  [cumplimiento en el corto
que permitan consolidar los sistemas de informacion, apoyar el seguimiento a las |los estudiantes de primer semestre. y mediano plazo.
trayectorias escolares y facilitar la portabilidad de estudios.
f) Impulsar la investigacion educativa sobre el abandono escolar y ampliar la
evaluacion sobre los programas que atienden este problema, con la finalidad de
orientar la accién publica y su continuidad.
g) Mejorar los programas de becas dirigidos a favorecer la permanencia escolar
a) Actualizar la normatividad sobre las tutorias académicas en sus diversas
modalidades para garantizar mayor precision en los objetivos, funciones, perfiles
y lineas de coordinacion al interior de los planteles.
b) Consolidar las tutorias académicas por drea disciplinar bajo un enfoque
Promover que el personal a cargo de las . . L
) P L. preventivo ante riesgos de reprobacion escolar.
tutorias académicas cuente con formacién Lo . . "
. . o c) Desarrollar programas de fortalecimiento profesional para el personal que A) Compartir mediante una plataforma
especializada y condiciones institucionales ) , - ) . 5
o . . realiza tutorias académicas. estrategias correspondientes a las diferentes . " .
. s para desempeifiar su funcidn, considerando ) . Lo - Se atendera la directriz de
Mejorar la formacién de los tutores . " d) Impulsar Academias de Tutorias que coadyuven al fortalecimiento de disciplinas.
. . mecanismos de colaboracién entre tutores, B . . N L . acuerdo a las -
" . académicos y las condiciones . . competencias para esta funcion. B) Espacios de profesionalizacion para mejorar la . " Lo Oficio Redes
Directriz 2. N . o asi como con el colectivo docente y X . - N - . caracteristicas del Si Plan de trabajo institucional. X
para su e) Incrementar y compartir los recursos psicopedagdgicos y diddcticos que formacién de tutores académicos. sociales

desempefio.

directivo para dar atencion a los estudiantes
que requieran apoyo, en especial los que se
encuentran en mayor condicion de
desventaja. Para ello proponen ocho
aspectos clave de mejora:

apoyen las tutorias académicas en distintos dmbitos institucionales.

\f) Ampliar los espacios de colaboracién, intercambio de experiencias y propuestas
de innovacidn entre tutores académicos.

g) Favorecer que los planteles configuren su modelo de gestion de tutoria
académica acorde a sus distintos contextos socioeducativos.

h) Impulsar la investigacion, el conocimiento, las buenas prdcticas y avanzar
hacia un modelo de tutorias académicas que se promueva en distintos dmbitos
institucionales.

C) Implementar mecanismos de investigacion
para identificar causas sobre los indices de
reprobacién y abandono escolar.

subsistema y al plan de
trabajo institucional.
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