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LINEAMIENTOS de austeridad, mejora y modernizacion de la gestion publica del Instituto Nacional para la
Evaluacioén de la Educacion para el ejercicio fiscal 2014.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.

LINEAMIENTOS DE AUSTERIDAD, MEJORA Y MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA DEL INSTITUTO
NACIONAL PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014.

La Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 3o0., fraccion IX de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 22,
24, 38, fracciones | y XVII de la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion; 3o., 50.,
fraccion [, Inciso b) de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 17 del Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2014, y

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educaciéon es un Organismo Publico Auténomo, con
personalidad juridica y patrimonio propios con plena autonomia técnica, de gestidn, presupuestaria y para
determinar su organizacion interna, conforme a lo dispuesto en los articulos 30., fraccion IX de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 22 de la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacién de la
Educacion;

Que es indispensable que el INEE realice un esfuerzo para racionalizar el uso de los recursos publicos,
reduciendo los gastos operativos y reorientando los ahorros obtenidos a los programas y actividades
sustantivos del Instituto;

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en su articulo 1, establece que los
sujetos obligados deberan observar que la administracion de los recursos publicos federales se realice con
base en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad de género;

Que en cumplimiento a lo dispuesto por el Gltimo parrafo del articulo 17 del Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal 2014, el cual establece que los entes autdnomos publicaran en el Diario
Oficial de la Federacion y en sus respectivas paginas de Internet, a mas tardar el dltimo dia habil de febrero,
sus lineamientos de austeridad y el monto correspondiente a la meta de ahorro, la Junta de Gobierno del
Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion, expide los siguientes:

LINEAMIENTOS DE AUSTERIDAD, MEJORA Y MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA DEL
INSTITUTO NACIONAL PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION PARA EL EJERCICIO FISCAL
2014

Objeto

1. El presente Acuerdo tiene por objeto establecer las medidas de austeridad, mejora y modernizacion
de la gestion del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion a que se refiere el Gltimo
parrafo del articulo 17 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014
(PEF 2014), sin afectar el cumplimiento de las metas de los programas aprobados, con el que se
pretende alcanzar un ahorro minimo de $18°400,000.00 (Dieciocho millones cuatrocientos mil pesos
00/100 M.N.), de los cuales la mitad correspondera al presupuesto aprobado en el PEF 2014 en el
capitulo de Servicios Personales y la otra mitad correspondera al gasto destinado a las actividades
administrativas y de apoyo.

Los ahorros presupuestarios provenientes de las medidas que se establecen, deberan destinarse a
los programas prioritarios del INEE, en términos de lo establecido en el articulo 61 de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y en el articulo 45 de la Norma para el Ejercicio del
Presupuesto del INEE.

Ambito administrativo de aplicacion

2. Las disposiciones contempladas en los presentes Lineamientos de Austeridad, Mejora y
Modernizacion de la Gestion (Lineamentos) serdn de observancia general y obligatoria para las
Unidades Administrativas del Instituto. Los Titulares de las Unidades Administrativas deberan vigilar
gue las erogaciones que realicen se apeguen a la legalidad y al presupuesto autorizado y se lleven a
cabo conforme a los presentes Lineamientos.

Definiciones
3. Para efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:
a) Instituto.- Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.

b) Junta de Gobierno.- Organo Superior de Direccion del Instituto.
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c) Presidente.- Consejero Presidente de la Junta.

d) Contraloria.- La Contraloria Interna del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.
e) DGAF.- Direccion General de Administracion y Finanzas del Instituto.

f) PEF 2014.- Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014.

g) Estatuto: Al Estatuto Organico del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.

h) Normas de Adquisiciones.- Normas en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios
del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.

i) Unidades Administrativas: La Presidencia y los Consejeros solo para efectos de solicitar los
requerimientos necesarios para el ejercicio de sus funciones. Las Unidades, las Direcciones
Generales y la Contraloria Interna a que hace referencia el articulo 4 del Estatuto.

i) Unidad de Administracién: La sefialada en el Articulo 79 del Estatuto.

Informe

4.

A mas tardar el Ultimo dia habil de julio, el Instituto debera presentar a la Camara de Diputados un
diagnostico sobre la estructura orgéanica con la que cuenta, considerando las funciones sustantivas y
administrativas del personal a partir del nivel de direccion de area, con la finalidad de identificar
aquellas plazas que pudieran resultar redundantes o ineficientes. El diagnostico debera incluir
propuestas y acciones a emprender para hacer mas eficiente la organizacion y los procesos internos.

Medidas de Austeridad y Disciplina del gasto para el ejercicio fiscal 2014

5.

10.

11.

Los sueldos y salarios, las prestaciones econémicas o en especie, deberan ajustarse a lo establecido
en el Manual que Regula las Percepciones de los Servidores Publicos del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion para el ejercicio fiscal 2014.

Las remuneraciones autorizadas a los servidores publicos del Instituto son las que se detallan en el
PEF 2014.

No se crearan plazas, salvo aquellas que sean necesarias como resultado de reformas legislativas.

Los incrementos a las percepciones del personal operativo del Instituto, serdn en apego a las
previsiones salariales y econdmicas y conforme a los recursos aprobados en el PEF 2014.

La DGAF podra autorizar la ocupacion de plazas vacantes, Unicamente cuando se cumplan los
procedimientos establecidos para el reclutamiento y seleccion de personal y se cuente con la debida
justificacion para la ocupacién de la plaza, suscrita por el Titular de la Unidad Administrativa
solicitante.

La contratacion de poélizas de seguros sobre personas y bienes se realizara buscando las mejores
condiciones para el Instituto pudiendo realizarse de forma directa, o a través de la incorporacion de
los Procesos de Licitacion coordinados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, siempre y
cuando dicha incorporacion represente una reduccion en el gasto que tenga que realizar por
concepto de pago de primas.

No se autorizaran nuevos arrendamientos para oficinas, exceptuando aquellos requeridos para
atender las necesidades de crecimiento que se deriven de reformas legislativas e incremento de
facultades y/o atribuciones de Instituto y sus Unidades Administrativas.

La adquisicion de inmuebles procedera cuando permita obtener un ahorro debidamente justificado en
el mediano plazo; se promueva la mejora de la gestién y la productividad en el desempefio de las
funciones del Instituto, previa justificacion del costo beneficio en los términos de las disposiciones y
autorizaciones aplicables.

La remodelacion de oficinas se limitar4, de acuerdo al presupuesto aprobado para tal efecto, a
aquellas que sean estructurales y no puedan postergarse, las que impliquen una ocupaciéon mas
eficiente de los espacios en los inmuebles y generen ahorros en el mediano plazo, las que se
destinen a reparar dafios provenientes de casos fortuitos, asi como las que tengan por objeto mejorar
y hacer méas eficiente la atencion al pablico.

Medidas especificas en control vehicular

12.

No procedera la adquisicién de vehiculos, salvo en casos excepcionales y debidamente justificados
para cubrir las bajas por siniestro, para sustituir aquellos que se encuentren en mal estado y su
operacion sea demasiado costosa y sea necesario darlos de baja conforme a los procedimientos
respectivos, asi como aquellos que sean indispensables para atender las funciones prioritarias del
Instituto.
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13.

La Unidad de Administracion propiciara el uso eficiente del parque vehicular, mediante la elaboracion
de planes que permitan obtener ahorros en costos de traslado, asi como el cumplimiento oportuno de
los programas de mantenimiento preventivo, correctivo y de verificacion vehicular, para contribuir en
la disminucién del consumo de combustibles y lubricantes.

Medidas especificas de mejoray modernizacion de la gestién publica

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

La Unidad de Administracién promovera la implementacion de acciones para fomentar la eficiencia
energética, y el ahorro en el consumo de agua y en el de materiales de oficina.

Se promovera la implantacién de sistemas informaticos, asi como de plataformas tecnolégicas que
representen ahorros netos en el mediano plazo.

Las Unidades Administrativas se abstendran de realizar, la edicion e impresion de libros y
publicaciones que no sean estrictamente necesarias para el cumplimiento de sus funciones y
promoveran el uso de medios digitales para la difusién de publicaciones electrénicas.

Se promovera el uso del correo en lugar de las comunicaciones impresas y del envio de
correspondencia.

Se fomentara la reduccion de uso de papel, a través de la utilizacion de formas precodificadas,
formatos electronicos y gestion electronica de documentos.

Las Unidades Administrativas fomentaran el uso del Sistema de Videoconferencia, con la finalidad de
reducir los gastos de viaticos y pasajes.

Las Unidades Administrativas deberan reducir las comisiones nacionales y al extranjero al minimo
indispensable.

Se racionalizara el gasto en comunicacién social, y éste se sujetara a lo dispuesto en el articulo 18
del PEF 2014.

Asimismo, durante el ejercicio fiscal no podran realizarse ampliaciones, traspasos de recursos de
otros capitulos o conceptos de gasto al concepto de gasto correspondiente a servicios de
comunicacién social y publicidad de los respectivos presupuestos ni podran incrementarse dichos
conceptos de gasto, salvo cuando se trate de mensajes para atender situaciones de caracter
contingente.

Solo se contrataran servicios de asesorias y consultorias que resulten indispensables para el logro
de las metas de los programas y proyectos institucionales, mismas que deberan apegarse a las
Normas de Adquisiciones y su erogacion sea autorizada por el Presidente del Instituto o aquel
servidor publico en el que éste delegue dicha atribucidén, que no debera ser inferior al de Director
General.

Las Unidades Administrativas deberan reducir al minimo las erogaciones por concepto de orden
social, asi como los destinados a la realizacion de congresos, convenciones, exposiciones,
seminarios, espectaculos culturales, simposios o cualquier otro tipo de foro o evento analogo. Para
ello se utilizaran preferentemente los espacios e instalaciones administrados por el Instituto.

Se realizara la contratacion consolidada de servicios incluyendo telefonia, mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles, fotocopiado, limpieza, vigilancia, boletos de avidn, vales de despensa, bienes,
entre otros, con base en lo establecido en las Normas de Adquisiciones.

Se fomentara el uso obligatorio y extensivo de la firma electronica avanzada para la realizacion de
aquellos tramites que la normativa permita y que coadyuven a la reduccion en el consumo de papel.

Se instrumentaran acciones para la enajenacion de aquellos bienes muebles no Utiles u obsoletos,
ociosos o innecesarios para el desarrollo de las funciones institucionales; asi como con el
seguimiento del cumplimiento de los periodos de guarda de los documentos de archivo.

Las Unidades Administrativas deberan ajustar las acciones al presupuesto autorizado y no aprobar ni
contraer compromisos, ni acordar erogaciones que impliquen desviaciones de recursos o que
impidan el cumplimiento de los programas encomendados. Sin excepcion, todo compromiso debera
disponer de la suficiencia presupuestal respectiva.

La Unidad de Administracion informard trimestralmente a la Junta de Gobierno, en la sesion ordinaria
posterior al trimestre que se esté informando, respecto del avance en el cumplimiento de los
presentes Lineamientos, el informe incluira las acciones realizadas, los montos de ahorro obtenidos y
en su caso los ahorros adicionales generados por la aplicacién de las medidas de austeridad y
disciplina del gasto, asi como las acciones especificas realizadas en el ambito de su competencia,



Viernes 28 de febrero de 2014 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién) 107

tendientes a fomentar el ahorro y eficiencia en el ejercicio del presupuesto. La DGAF integrara el
monto de ahorro por Unidad Administrativa que se debe alcanzar con estos Lineamientos y emitira
los formatos para dar seguimiento a los presentes Lineamientos.

Transparencia

30. La Unidad de Administracién deberéa reportar en los informes trimestrales a que se refiere el articulo
107 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y el articulo 66 de la Norma
para el ejercicio de presupuesto del INEE, los avances, las medidas y acciones adoptadas, asi como
los montos de ahorro obtenidos, derivado de la aplicacion de los presentes Lineamientos.

31. LaUnidad de Administracién a través del Portal de Transparencia del Instituto, debera publicar a mas
tardar a los 30 dias naturales de terminado el trimestre que corresponda, la informacién mencionada
en el numeral anterior.

32. Correspondera a la Unidad de Administracion, con apoyo de la Direcciébn General de Asuntos
Juridicos, y la Contraloria Interna, en el ambito de sus respectivas competencias, interpretar para
efectos administrativos los Lineamientos, asi como resolver los casos no previstos en los mismos.

33. Se sancionara a los servidores publicos que, derivado de las funciones a su cargo, no realicen las
acciones y no lleven a cabo las medidas que establece el presente lineamiento, de conformidad con
la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

34. La Contraloria Interna dara seguimiento al cumplimiento de los presentes Lineamientos.
Transitorios

Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Segundo.- La Unidad de Administracion debera implementar las acciones necesarias para atender las
medidas sefialadas en los presentes Lineamientos.

México, D.F., a 20 de febrero de 2014.- Asi lo aprobé la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion en la Segunda Sesion Ordinaria 2014, celebrada el 20 de febrero de dos mil
catorce. Acuerdo numero SOAJG/2-14/01.08,R.- La Consejera Presidenta, Sylvia Irene Schmelkes del
Valle.- Rubrica.- Los Consejeros: Eduardo Backhoff Escudero, Teresa Bracho Gonzalez, Gilberto Ramén
Guevara Niebla, Margarita Maria Zorrilla Fierro.- Rubricas.



