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ANEXO 2. RELATORIAS, CONCLUSIONES DEL TRABAJO POR MESA
MESA DE TRABAJO NUMERO 2

AULA 2

PRESIDE: PROFR. JOSE GUADALUPE JIMENEZ PEREZ Y PROFR. JOSE
ALEJANDRO ZUNIGA SANCHEZ

Iniciando con la mesa de trabajo en punto de las 11:51 del dia tres de febrero de dos mil
diecisiete, dando la bienvenida, se procede con el tema BUENAS PRACTICAS (MARCO
CONCEPTUAL PARA LA PRESTACION DE APOYOS EN LA USAER)

EL Objetivo es el desarrollar las buenas practicas como parte del trabajo y de las practicas
positivas destacando la ética, profesionalizacion y la buena practica.

¢, Qué es la ética?

Son Los valores éticos que guian y orientan para compartir por el ser humano y a través
del personal de prestacion de servicio y apoyo fundamental a las personas que atiende y
en la prestacién de servicios a las personas con discapacidad intelectual en un proceso
permanente, basada en la beneficencia y voluntarismo, un profesional no es un técnico, un
técnico se caracteriza por tener soluciones aplicables a cada situacién, aunque no
comprenda el caso.

PROFESIONALISMO:

La atencién directa como actividad profesional y se realiza en un @mbito comprendido entre
los siguientes extremos, que consiste en ser las manos los ojos , la inteligencia de la
personas interpretando sus deseos o criterios, tal como la creatividad, desarrollando
practicas objetivas y completas, mediante la planeacion formandose ciertos modelos
adecuandose a cada circunstancia y ambiente a desarrollar.

LA BUENA PRACTICA

Actividades compartidas que no solo se emprenden como medio para alcanzar un objetivo
fortaleciendo éticamente las buenas practicas, requiere incorporar al proyecto el
componente ético que se materializa en el codigo de valores orientados al compromiso.
Junto a este componente ético es necesaria la evaluacion del componente técnico de las
practicas profesionales que garantice la adecuacion para la mejora de la calidad de vida de
las personas.

Dividida en tres ambitos, técnica, empatia, ética.- el cambio de actitud positivo hacia lo que
desarrollamos mediante la empatia, dominio de la técnica, vocacién y el ser un buen
ciudadano. Lograr escuchar al alumno mejora més la percepcion del alumno si es
escuchado o estimulado a desarrollar sus capacidades.

MESA 3 ACERCA DE LO QUE SE CONSIDERA UNA BUENA PRACTICA

3 de febrero 2017



En la mesa 3 concluimos que una buena practica o practica exitosa debe considerar 3
elementos:

ETICA: Rama de la filosofia que se encarga de estudiar los comportamientos morales y
definirlos; Son formas de actuar ante diferentes situaciones, incluyendo valores, normas y
actitudes; tiene que ver con el bien y el mal.

APLICADO EN EDUCACION ESPECIAL
v Cumplimiento de la Normatividad
v" Conducirse con responsabilidad, compromiso y respeto
v' Tener coherencia con tu comportamiento contexto de la Comunidad donde se
labora;
v" Educar con testimonio

TECNICA: Herramientas sistematizadas para llevar a cabo una actividad y alcanzar un
propdsito, meta u objetivo.
APLICADO EN EDUCACION ESPECIAL
v/ Utilizando diferentes metodologias y dispositivos didacticos (proyectos
didacticos, proyectos especiales, situaciones didéacticas, talleres, unidades
didéacticas, resolucién de problemas); de acuerdo a las necesidades
educativas de los alumnos
v' Trabajo con padres de familia (Red de Padres, Escuela para Padres, Asesoria
individual)

EMPATIA: Forma afectiva de relacionarse con otra personay ser sensible ante su situacion.
APLICADO EN EDUCACION ESPECIAL
v' Reconocimiento de que trabajamos con seres humanos y que cada uno tienen
condiciones y necesidades diferentes
v" Propiciar una comunicacion asertiva en lacomunidad educativa (Mtro. — Mtro.,
Mtro. —Alumno, Mtro. — Padre de Familia, Alumno — Alumno)
v' Trabajo transdisciplinario

CONCLUSION GRUPAL:
e PARTICIPACION OBJETIVA Y DINAMICA
e CONOCER AL ALUMNO Y SU CONTEXTO
e APRENDER ENTRE PARES
e ANALISIS Y EVALUACION CONSTANTE DE NUESTRA PRACTICA DOCENTE
e COMPARTIR EXPERIENCIAS
e TRABAJAR COLABORATIVAMENTE
e INTERVENCION DIRECTIVA OPORTUNA
e ACTITUD POSITIVA AL TRABAJO
e RESPETO A LA FUNCION DE LOS COMPANEROS



ANEXO 3. RUBRICA DE VALORACION

| RUBRICA PARA VALORAR LAS MESAS DE DISCUSION |

FORO DE EDUCACION ESPECIAL

PARTICIPACION

TODOS LOS COMENTARIOS

LA MAYORIA DE LOS

LA MAYORIA DE LOS

LOS COMENTARIOS

SON PRECISOS, RELEVANTES | COMENTARIOS SON | COMENTARIOS SON | NO SON PRECISOS NI
Y  SUSTENTADOS  CON | PRECISOS, RELEVANTESY | POCO RELEVANTES, CON | RELEVANTES
PLANTEAMIENTOS GUIADOS | SUSTENTADOS CON | IDEAS POCO CLARAS 25PT
POR LA REFLEXION PLANTEAMIENTOS 18PT
30PT GUIADOS POR LA
REFLEXION
25PT
FORMULACION DE | TODOS LOS ARGUMENTOS | LA MAYORIA DE LOS | ALGUNOS DE  LOS | LOS ALGUMENTOS
IDEAS SON CLAROS, DETALLADOS, | ARGUMENTOS SON | ARGUMENTOS SON | PRESNTAN ERRORES,
VINCULADOS A UNA IDEA | CLAROS, DETALLADOS, | CLAROS, DETALLADOS, | NO SON CLAROSY NO
PRINCIPAL, ORGANIZADOS | VINCULADOS A UNA | VINCULADOS A UNA | SE VINCULAN CON LA
DE MANERA LOGICA IDEA PRINCIPAL, | IDEA PRINCIPAL, | IDEA PRINCIPAL
40PT ORGANIZADOS DE | ORGANIZADOS DE 15PT
MANERA LOGICA MANERA LOGICA
30PT 24PT
CONTINUIDAD DEL | COMPRENDE EL TEMA A | COMPRENDE EL TEMA | COMPRENDE IDEAS | NO DEMUESTRA

TEMA

PROFUNDIDAD,

ARGUMENTACION

SUFICIENTE, CONVINCENTE,

CON SUSTENTO TEORICO
30PT

PRESENTA

EN GENERAL, PRESENTA
ARGUMENTOS DE
MANERA LOGICA

25PT

PRINCIPALES DELTEMA Y
LAS  PRESENTA  DE
MANERA LOGICA

18PT

COMPRENSION  DEL

TEMA

15PT




ANEXO 4. GUIA DE OBSERVACION (VISITA TECNICO PEDAGOGICA 2017-2018)










ANEXO 5. EVIDENCIA DE BITACORAS










