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Base Normativa del 
Informe Trimestral 

Atribuciones que se atienden: 

 

Junta de Gobierno  

 

• Evaluación del desempeño de las funciones de las 
Unidades Administrativas 

 

Titulares de Unidad 

 

• Evaluar el desempeño de las funciones 
encomendadas 

 

Unidad de Planeación, Coordinación y Comunicación 
Social 

 

• Coordinar las estrategias para la planeación  y 
elaboración de los programas de trabajo 

• Efectuar el seguimiento a la implementación de 
los proyectos institucionales 

• Integrar y presentar los  Informes Trimestrales  
de Gestión 

 

 

Estatuto Orgánico 

 

• Artículo 18 , fracción V  

• Artículo 57, fracción I 

• Artículo 75,  fracción VI 

• Artículo 77,  fracción III 

 



Resumen del Tercer Informe Trimestral 



Presupuesto General 2014 por Capítulo de Gasto  

CAPÍTULO DE 
GASTO 

PROGRAMADO 
MODIFICADO 

ANUAL 

PROGRAMADO 
MODIFICADO 
A SEPTIEMBRE 

EJERCIDO 
A SEPTIEMBRE 

DISPONIBLE 
ANUAL 

DISPONIBLE 
A SEPTIEMBRE 

1000 258,118,450.00 167,774,157.69 133,248,740.44 124,869,709.56 34,525,417.25 

2000 6,829,570.48 7,196,339.50 5,451,028.44 1,378,542.04 1,745,311.06 

3000 321,875,509.52 231,161,873.41 165,296,236.65 156,579,272.87 65,865,636.76 

4000 26,303,181.00 12,372,172.00 10,638,524.01 15,664,656.99 1,733,647.99 

5000 224,170.00 259,532.40 61,250.92 162,919.08 198,281.48 

TOTAL: 613,350,881.00 418,764,075.00 314,695,780.46 298,655,100.54 104,068,294.54 



Presupuesto  Anual 2014 por Unidad Responsable  

UR 

PROGRAMADO 
MODIFICADO 

ANUAL 

PROGRAMADO 
EJERCIDO 

A SEPTIEMBRE 

DISPONIBLE 
ANUAL 

MONTO PORCENTAJE 

Junta de Gobierno  
(UR 100) 

28,916,023.00 15,984,567.67 12,931,455.33 44.72 

Unidad de Normatividad y Política 
Educativa (UR 200) 

64,759,407.00 33,478,886.46 31,280,520.54 48.30 

Unidad de Evaluación del Sistema 
Educativo Nacional 

(UR 300) 
215,467,339.00 89,250,771.86 126,216,567.14 58.58 

Unidad de Información y Fomento de la 
Cultura de la Evaluación 

(UR 400)  
71,198,159.00 40,123,317.82 31,074,841.18 43.65 

Unidad de Planeación, Coordinación y 
Comunicación Social 

(UR 500) 
48,560,271.00 23,525,359.22 25,034,911.78 51.55 

Unidad de Administración 
 (UR 600) 

159,803,530.00 104,776,720.81 55,026,809.19 34.43 

Contraloría Interna (UR 700) 24,646,152.00 7,556,156.62 17,089,995.38 69.34 

TOTAL 613,350,881.00 314,695,780.46 298,655,100.54 48.69 



Presupuesto General 2014 sin Capítulo 1000  

CAPÍTULO DE 
GASTO 

PROGRAMADO 
MODIFICADO 

ANUAL 

PROGRAMADO 
MODIFICADO 
A SEPTIEMBRE 

EJERCIDO 
A SEPTIEMBRE 

DISPONIBLE 
ANUAL 

DISPONIBLE 
A SEPTIEMBRE 

2000 6,829,570.48 7,196,339.50 5,451,028.44 1,378,542.04 1,745,311.06 

3000 321,875,509.52 231,161,873.41 165,296,236.65 156,579,272.87 65,865,636.76 

4000 26,303,181.00 12,372,172.00 10,638,524.01 15,664,656.99 1,733,647.99 

5000 224,170.00 259,532.40 61,250.92 162,919.08 198,281.48 

TOTAL: 355,232,431.00 250,989,917.31 181,447,040.02 173,785,390.98 69,542,877.29 



Presupuesto  Anual 2014 por Unidad Responsable 
sin Capítulo 1000  

UR 

PROGRAMADO 
MODIFICADO 

ANUAL 

EJERCIDO 
A SEPTIEMBRE 

DISPONIBLE 
ANUAL 

MONTO PORCENTAJE 

Junta de Gobierno  
(UR 100) 

1,651,843.00 887,073.58 764,769.42 46.30 

Unidad de Normatividad y Política 
Educativa (UR 200) 

38,363,094.00 21,508,026.70 16,855,067.30 43.94 

Unidad de Evaluación del Sistema 
Educativo Nacional 

(UR 300) 
141,713,150.00 53,504,698.14 88,208,451.86 62.24 

Unidad de Información y Fomento de la 
Cultura de la Evaluación 

(UR 400)  
44,577,448.00 22,393,104.76 22,184,343.24 49.77 

Unidad de Planeación, Coordinación y 
Comunicación Social 

(UR 500) 
23,963,333.00 9,837,366.59 14,125,966.41 58.95 

Unidad de Administración 
 (UR 600) 

104,394,457.00 73,187,247.79 31,207,209.21 29.89 

Contraloría Interna (UR 700) 569,106.00 129,522.46 439,583.54 77.24 

TOTAL 355,232,431.00 181,447,040.02 173,785,390.98 48.92 



Resumen de Avance Presupuestal por Unidad Responsable 
(No incluye capítulo 1000)      

PRESUPUESTO DEL INEE (MDP) 

PORCENTAJE 

ANUAL   MODIFICADO 
AL 30 DE SEPTIEMBRE  

EJERCIDO 

355.23 181.44 51.08% 

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

 (UR 100)  Junta de Gobierno

 (UR 200) Unidad de Normatividad y Política Educativa

 (UR 300) Unidad de Evaluación del Sistema Educativo Nacional

 (UR 400) Unidad de Información y Fomento de la Cultura de la
Evaluación

(UR 500) Unidad de Planeación, Coordinación y Comunicación
Social

(UR 600) Unidad de Administración

 (UR 700) Contraloría Interna

53.33% 

56.04% 

37.74% 

50.21% 

40.98% 

20.05% 

19.64% 



Junta de Gobierno (UR 100) 
Avance Programático y Presupuestal al Tercer Trimestre 

PRESUPUESTO DE  LA UR 100 (MDP) 

(NO INCLUYE CAPÍTULO 1000)  
PORCENTAJE 

ANUAL   
MODIFICADO 

AL 30 DE SEPTIEMBRE  

EJERCIDO 

1.65 0.88 53.33% 

0% 50% 100% 150% 200% 250% 300%

1 Mecanismos de interlocución con Autoridades Educativas,
Instituciones Académicas y de Investigación, organizaciones

nacionales e internacionales, gubernamentales y no
gubernamentales

260% 



Junta de Gobierno (UR 100) 
Avance Programático por Trimestre  

0% 50% 100% 150% 200% 250% 300%

1 Mecanismos de interlocución con Autoridades Educativas,
Instituciones Académicas y de Investigación, organizaciones

nacionales e internacionales, gubernamentales y no
gubernamentales

35% 115% 110% 

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre



Unidad de Normatividad y Política Educativa (UR 200) 
Avance Programático y Presupuestal al Tercer Trimestre 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

1 Propuesta para el diseño y seguimiento de la Política Nacional de
Evaluación Educativa realizada

2 Consejo técnico especializado instalado

3 Evaluación externa (internacional) de los procesos de evaluación
del Servicio Profesional Docente realizada

4 Lineamientos para normar los procesos de evaluación en el
Servicio Profesional Docente emitidos

5 Visitas aleatorias a entidades federativas para la supervisión de
procesos de evaluación del Servicio Profesional Docente realizadas

6 Evaluación para la mejora de políticas y programas realizada

7 Diseño del Modelo de Directrices de mejora realizado

8 Evaluadores capacitados

9 Evaluadores certificados

50% 

30% 

100% 

100% 

100% 

53% 

60% 

70% 

50% 

PRESUPUESTO DE LA UR 200 (MDP) 

(NO INCLUYE CAPÍTULO 1000)  

PORCENTAJE 

MODIFICADO 
AL 30 DE SEPTIEMBRE  

EJERCIDO 

38.36 21.5 56.04% 



Unidad de Normatividad y Política Educativa (UR 200) 
Avance Programático por Trimestre  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1 Propuesta para el diseño y seguimiento de la Política Nacional de
Evaluación Educativa realizada

2 Consejo técnico especializado instalado

3 Evaluación externa (internacional) de los procesos de evaluación del
Servicio Profesional Docente realizada

4 Lineamientos para normar los procesos de evaluación en el Servicio
Profesional Docente emitidos

5 Visitas aleatorias a entidades federativas para la supervisión de
procesos de evaluación del Servicio Profesional Docente realizadas

6 Evaluación para la mejora de políticas y programas realizada

7 Diseño del Modelo de Directrices de mejora realizado

8 Evaluadores capacitados

9 Evaluadores certificados

10% 

10% 

5% 

40% 

0 

7% 

7% 

10% 

10% 

20% 

10% 

20% 

60% 

% 

18% 

18% 

40% 

30% 

20% 

10% 

75% 

0% 

100% 

28% 

35% 

20% 

10% 

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre



Unidad de Evaluación del Sistema Educativo Nacional (UR 300) 
Avance Programático y Presupuestal al Tercer Trimestre 

PRESUPUESTO DE LA  UR 300 (MDP) 
(NO INCLUYE CAPÍTULO 1000)  

PORCENTAJE 
ANUAL   

MODIFICADO 
AL 30 DE SEPTIEMBRE  

EJERCIDO 

141.71 53.49 37.74% 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1 Evaluaciones de procesos, componentes y resultados del Sistema
Educativo Nacional

2 Evaluaciones sobre la oferta educativa en los niveles de educación
básica y media superior

3 Evaluaciones de docentes y directivos de Educación Básica y Media
Superior

4 Evaluaciones nacionales e internacionales de resultados
educativos

5 Apoyo técnico psicométrico y estadístico  a las actividades de
evaluación de la Unidad

6 Levantamientos y procesamiento de datos  planeados y realizados

85% 

67% 

50% 

67% 

84% 

43% 



Unidad de Evaluación del Sistema Educativo Nacional (UR 300) 
Avance Programático por Trimestre  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 Evaluaciones de procesos, componentes y resultados del Sistema
Educativo Nacional

2 Evaluaciones sobre la oferta educativa en los niveles de educación
básica y media superior

3 Evaluaciones de docentes y directivos de Educación Básica y Media
Superior

4 Evaluaciones nacionales e internacionales de resultados educativos

5 Apoyo técnico psicométrico y estadístico  a las actividades de
evaluación de la Unidad

6 Levantamientos y procesamiento de datos  planeados y realizados

25% 

0% 

0% 

0% 

36% 

0% 

25% 

27% 

30% 

35% 

67% 

50% 

67% 

22% 

14% 

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre



Unidad de Información y Fomento de la Cultura de la Evaluación (UR 400) 
Avance Programático y Presupuestal al Tercer Trimestre 

PRESUPUESTO DE LA UR 400  (MDP) 

(NO INCLUYE CAPÍTULO 1000)  
PORCENTAJE 

ANUAL   
MODIFICADO 

AL 30 DE SEPTIEMBRE  

EJERCIDO 

44.57 22.38 50.21% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

01 Sistema Integral de Resultados de las Evaluaciones diseñado, definido y
desarrollado

02 Subsistemas del Sistema Integral de Resultados de las Evaluaciones diseñados,
definidos y desarrollados

03 Mecanismos de control, planeación y gestión de las iniciativas de la DGSIRE en
los ámbitos interno, nacional e internacional implementados

04 Diseñar, desarrollar, integrar y analizar indicadores

05 Acciones de seguimiento y evaluación a la educación obligatoria realizadas

06 Fomentar el desarrollo de especialistas en indicadores y estadística educativa

07 Materiales de difusión diseñados, editados, impresos y distribuidos

08 Materiales y contenidos para el uso de la información promovidas

09 Estudios de seguimiento al uso de información implementadas

10 Programa de formación en difusión y fomento de la cultura de la evaluación
realizadas

11 Consejos Técnicos instalados

75% 

50% 

66% 

60% 

84% 

100% 

65% 

38% 

0% 

0% 

0% 



Unidad de Información y Fomento de la Cultura de la Evaluación (UR 400) 
Avance Programático por Trimestre  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

01 Sistema Integral de Resultados de las Evaluaciones diseñado, definido
y desarrollado

02 Subsistemas del Sistema Integral de Resultados de las Evaluaciones
diseñados, definidos y desarrollados

03 Mecanismos de control, planeación y gestión de las iniciativas de la
DGSIRE en los ámbitos interno, nacional e internacional implementados

04 Diseñar, desarrollar, integrar y analizar indicadores

05 Acciones de seguimiento y evaluación a la educación obligatoria
realizadas

06 Fomentar el desarrollo de especialistas en indicadores y estadística
educativa

07 Materiales de difusión diseñados, editados, impresos y distribuidos

08 Materiales y contenidos para el uso de la información promovidas

09 Estudios de seguimiento al uso de información implementadas

10 Programa de formación en difusión y fomento de la cultura de la
evaluación realizadas

11 Consejos Técnicos instalados

0% 

0% 

25% 

60% 

0% 

13% 

25% 

0% 

33% 

19% 

20% 

33% 

35% 

0% 

50% 

50% 

33% 

16% 

4% 

67% 

17% 

38% 

0% 

0% 

0% 

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre



Unidad de Planeación, Coordinación y Comunicación Social (UR 500) 
Avance Programático y Presupuestal al Tercer Trimestre 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

1 Gestión estratégica desplegada para posicionar al INEE

2 Sistema Nacional de Evaluación Educativa consensuado

3 Planeación Institucional de Corto, Mediano y Largo Plazos
desarrollada

4 Mecanismos de interacción y funcionamiento de los Órganos
Colegiados Establecidos

5 Políticas y Estrategias de Comunicación Social y de Relaciones
Públicas Instrumentadas

110 % 

80% 

67% 

56% 

100% 

PRESUPUESTO DE LA UR 500 (MDP) 
(NO INCLUYE CAPÍTULO 1000)  

PORCENTAJE 
ANUAL   

MODIFICADO 
AL 30 DE SEPTIEMBRE  

EJERCIDO 

23.96 9.82 40.98% 



Unidad de Planeación, Coordinación y Comunicación Social (UR 500) 
Avance Programático por Trimestre  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1 Gestión estratégica desplegada para posicionar al INEE

2 Sistema Nacional de Evaluación Educativa consensuado

3 Planeación Institucional de Corto, Mediano y Largo Plazos desarrollada

4 Mecanismos de interacción y funcionamiento de los Órganos
Colegiados Establecidos

5 Políticas y Estrategias de Comunicación Social y de Relaciones Públicas
Instrumentadas

30 % 

20% 

0% 

3% 

0% 

30 % 

40% 

33% 

14% 

50% 

50 % 

20% 

33% 

38% 

50% 

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre



Unidad de Administración (UR 600) 
Avance Programático y Presupuestal al Tercer Trimestre 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1 Gestión de la Unidad de Administración

2 Recursos humanos, financieros y materiales
gestionados

3 Servicios jurídicos proporcionados

4 Tecnologías de la información y de la
comunicación gestionadas

75% 

75% 

75% 

71% 

PRESUPUESTO DE LA UR 600 (MDP) 

(NO INCLUYE CAPÍTULO 1000)  
PORCENTAJE 

ANUAL   
MODIFICADO 

AL 30 DE SEPTIEMBRE  

EJERCIDO 

104.39 73.17 70.09% 



Unidad de Administración (UR 600) 
Avance Programático por Trimestre  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1 Gestión de la Unidad de Administración

2 Recursos humanos, financieros y materiales
gestionados

3 Servicios jurídicos proporcionados

4 Tecnologías de la información y de la comunicación
gestionadas

25% 

25% 

25% 

24% 

25% 

25% 

25% 

24% 

25% 

25% 

25% 

24% 

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre



Contraloría Interna (UR 700) 
Avance Programático y Presupuestal al Tercer Trimestre 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1 Auditoría a los procesos de control interno institucional

2 Auditorías de seguimiento de observaciones

3 Auditoría al desempeño institucional

4 Evaluación de los mecanismos de control interno institucional

5 Investigación de quejas y denuncias

6 Instrucción de procedimientos administrativos  y registro y
seguimiento patrimonial. 303 % 

6800 % 

126 % 

50 % 

75 % 

75 % 

PRESUPUESTO DE LA  UR 700 (MDP) 

(NO INCLUYE CAPÍTULO 1000)  
PORCENTAJE 

ANUAL   
MODIFICADO 

AL 30 DE SEPTIEMBRE  

EJERCIDO 

0.57 0.13 22.80% 

* 

*La variación de la meta tiene que ver con las quejas recibidas  en 
el tema de servicio profesional  docente .   



Contraloría Interna (UR 700) 
Avance Programático por Trimestre  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1 Auditoría a los procesos de control interno institucional

2 Auditorías de seguimiento de observaciones

3 Auditoría al desempeño institucional

4 Evaluación de los mecanismos de control interno institucional

5 Investigación de quejas y denuncias

6 Instrucción de procedimientos administrativos  y registro y
seguimiento patrimonial.

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre

181 % 95 % 28 % 

6286% 500% 14% 

64% 26% 36% 

28% 11% 11% 

25% 25% 25% 

25% 25% 25% 




