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Fundamento

Articulo 116 del DECRETO por el que se
expide la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

Articulo 18 fraccidn Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica Gubernamental.

Articulo 41 y 79 del Acuerdo General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacién

Articulo 116 del DECRETO por el que se
expide la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

Articulo 18 fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica Gubernamental.

Articulo 79 del Acuerdo General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacién ‘
Articulo 116 del DECRETO por el que se
expide la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

Articulo 18 fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica Gubernamental.

Articulo 79 del Acuerdo General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacion

Motivacion

El Registro Federal de
Contribuyentes se considera
reservado por ser informacién fiscal.

El domicilio del Contratante se
considera informacidn confidencial.

La firma del Contratante se
considera como informacién
confidencial.
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CONVENID MARCD DE .COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
NACIONAL PARA LA EVALUAGION DE LA EDUCACION, EN LO SUCESIVO “EL INEE’,
REPRESENTADO POR LA MTRA. SYLVIA IRENE SCHMELKES DEL VALLE, EN sU CALIDAD
DE PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO; Y POR OTRA PARTE, EL CENTRO NACIONAL
DE EVALUACION PARA LA EDUCACION SUPERIOR, A.C., EN ADELANTE “El, CENEVAL”,
REPRESENTADO POR EL MTRO. RAFAEL SANTIAGO VIDAL URIBE, EN SU CALIDAD DE
DIRECTOR GENERAL, Y A AMBOS COMO, “LAS PARTES” GUANDO ACTUEN 0 SE
DENOMINEN DE MANE:RA CONJUNTA, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES: :

DECLARACIONES

L BE “EL.INEE"

L1 Que de conformidad con los articulos 3° fraccidn 14 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos vy 22 de la Ley del Institufo Nacional para la Evaluacién de la
Educacién, es dun Organismo Publico Autdnamo, con pPrcoral ad jurldica y patrimonio

propios.

L2 -Queen términos de lo dispuesto por la fraceién 1X del articulo 3° de la Constitucion Politica
de los Estados-Unidos Mexicanes, Je corresponde evaluar la calfidad, el desempefio y
resuliados del sistema educative ndcional en la educacidn preescolar, primaria, secundaria
y media superior. Para ello deberd:

‘a) Disefar y realizar las mediciones que carre‘spo“dan a componenies, procesos o
resdliados del sisterna;

b) Expadir los lineamientos & los que se sujetaran las autoridades educalivas federal y
locales para llevar a cabo [as funciones: de evaluacion que les corresoonden '

c) Generar y difundir informacion y, con base en ésta, emitir directrices que sean
relevantes para confribuir 2 las decisiones tendientes a mejerar la calidad de ta
L-dUC uc:n y St vquxdad como factar coenmai &n l'a bu ,qucd'a dca Ia xguaidad cor‘iai

3

3><

Educacién tiene por objefo: Coordinar el Sistema Macional de Evaluacion Educativa, asf
como evaluar la calidad, el desempeiio v los resultados del Sistema Educativo Nacional en
lo que se refiere a la educacitn basica y a la educacién media superior, fanto plblica como

privada, en todas sus modaiidades y servicios.

Asimismo, el [nstituto disefard y realizara mediciones y evaluaciones que correspendan a
componentes, procesos o resultados del Sistema Educativo Macional respecto a los
atributos de educandos, docentes y Autoridades Escolares, asl comno de las caracteristicas
de instituciones, politicas y programas educativos.

1.3 Que la Mira. Sylvia lrene Schmelkes del Vaile en su calidad de Presidenta de la Junia de
Gobierno, cuenta con las fzculizdes suficientes para suscribir el presente convenio, de
conformidad con lo que establece el arficulo 44, fracciones Hl y V de la Ley del Instituto
Nacionz| para la Evaluacién de la Educacién y el Acuerdo de la Junta de Goblerno nimero
S0AJG/4-13/81.07,R. de |a Cuaria Sesién Ordinaria 2013.

[.4 Que para el EJerc:lcro de sus atribuciones requiers celebrar los sctos juridicos de
colaboracién y establecer comprornisos de obflg°c>on mutua con “EL CEMEVAL®, razén

por Ia cual acuerda en suscribir el presente convenio.

15 Que cuenta con el siguiente Registro Federal de Causantes: INED20807FGS.
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L6 Que para efectos del presente Convenio sefizla como su domicilio el ubicado en la calle
s o Jose Marla Velases, nimero 101, Colonia San José Insurgentes en la Delegacién Benito
: Judrez, con Codige Postal 03200, en lz Ciudad de México Distrito Federal.

Il.- DE “EL CENEVAL”

It Que es una Asociacién Civil lsgalmente consiituida de conformidad con las leyes
" mexicanas, segin consta en la Escritura Publica No,87036, de fecha 28 de abril de 1994,
otorgada ante |a fe del Notario Publico No. 49 dal Distrito Federal, el Licenclado Arturo
Bobrino Franco e inscrita en el Registro Pablico de la Propiedad y de Comercio del Distrito

Federal, bajo el folio de parsonas morales civiles No. 32348, de fecha 21 da junio de 1894
y o RFG o

2 Que su representante legal, el Maestro Rafast Santiago Vidal Uribe, en su caracter de
Dirsctor General, acradita su personalidad a fravés de la Escritura Pablica nimero 107823,
deif Libro 2111, de fecha 30 de septiembre de 2010, otergada snte Ja fa.def Notarie Piblico
No. 48 del Distrito Federal, Lic. Arturo Sobrino Franco, y gue tiene facultades para obligara
su representads en los términos del presente convenio, las cuzles no le han sido
revocades, modificatias, hi limitadas en forma alguna,

1.3 Que dentro de su ohjsto socisl tiene entre otras actividades, la-de coadylvar 2 mejerar le
calidad de la educacidn media superior, supericr y programas especiales, mediante
evaluaciones externas de los aprendizajes logradds en cualquier stapa de los procesos
‘educalivos, de manera independiente y adicional a las que llsvan-a cabo las insfifucionss
educaiives, conforme a los objativos y funciones que se establecen en sus estatutas.

14 Que para la realizacién de sus funciones y sl logro de sus finas requiere coordinar
- esfuerzos y establecar compromisos de obligacién mutua con “EL INEE”, razén por la cual
acuerda en suscribir el presente convenlo.

1.5 (ue para efect 3l presente convenio, sefala como: su domicilio leaal el ubicado e

I, DECLARAN “LAS PARTESY
Que el objstivo del prasentz convenio se sustenta en las bases siguientes:

.1 Que ambas paries tienen objetivos comunes en el campo de ia educacion, de la
investigacion y en los procesos de avaluacion,

1.2 Que es su voluntad coordinar esiuerzos para formalizar el presenie convenio de
colaboracién y emprender acciones de colaboracién conjunta,

Expuesto lo anierior, “LAS PARTES" se reconccen muiua y reciprocemente la
personalidad, asl como la  capacidad legal que ostentan para la celebracion de este
convenio; y al no existir ningtn impedimento en cuanto a su validez que pudiera conducir a
la nufidad del mismo, es su voluntad semeterse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIVIERA. DEL OBJETO.

“LAS PARTES” convisnen en establecer las bases de colzboracién conjunia que

/ tengan corno proposito prestar asistencia técnica 'y apoyo en el campo de &
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SEGUNDA.

TERCERA.

INEE/DGAJ/01/01/2014

educacion y de la evaluacion en el 4mbito de sus competencias; con la finalidad de
impulsar actividades a nivel profesional, cuitural y cientifico.

OBJETIVOS. ; :
Para el cumplimiento del objelo del presente convenio, *LAS PARTES” acuerdan

desamollar actividades que de manera enunciativa, méas no imitativa, ss
mencionan a conlinuacion;

Favorecer el Intercambio de Informacién zcadémica, educativa y de evalvacion,
dentro del &mbito de’su competencia, ya sea con fines docentes, de investigacion
o de asesoramienio en los campos de interés comin para ambas institucionss,

Promover proyectos conjuntos que contribuyan al mejoramiento y enriguecimiento
de las funciones que desarrolla cada institucion. -

Brindar servicios de asesorla académica, educativa y de evaluacién que cada

- parte pueda ofrecer 4 la ofra, para el cumplimiento de sus objatives.

Promover la organizacion de cursos, talieres y seminarios en el drsa de interés
para ambas instituciones.

En general, tados aquellos que dé comin acuerdo decidan “LAS PARTES” y
sirvan para &l eficaz cumplimiento del objeto del presente instrumento.

ANEXOS ESPECIFICOS. ‘
Para la ejecucion de las actividades descritas en la cldusula que anteceds, se
elaboraran programas y proyecios que de ser aprobados por ambas instituciones,
serén elevades 2 la categorfa de Anexos Especificos y formarén parte integrants
deal presente convanio.

l.os Anexas Especificos deberdn constar por escrito y describiran con precision sus
objetivos, las actividades a reslizar, calendarios y lugares de trabajo, personal
: dinadores, recurses técnicos y materizales, publicacion de

CUARTA.

QUINTA, -

-
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compromisa's en materia de derechos de autor y propledad industrial, aportacionss
econdmicas de cada institucidn, asi como aqusilos aspectos y elementos
necesarios para determinar sus proposiios y alcances, '

EJECUCION,

“LAS PARTES", conviensn que la insirumentacion de los fines particulares
precisados en les cléusulas anteriores, se hara mediznle las instrucciones
manifestadas en Ios Anexos Especificos comespondientes, que debidamente
firmades formarén parie integral def presente instrumento y deberén contener las
caracieristicas, términos y condiciones de cada caso en concreio, -

APORTACIONES ECONOMICAS Y COMPROMISOS.

“LAS PARTES” acuerdan que todos los recursos humanos, écnicos, materiales y
financieros gue deriven por la ejecuclon del presente convenio, estaran
establecidos en los Anexos Especificos corespondientes gue debidamente
firmados por “LAS PARTES” formen pantg integrante del presente convenio.

B
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SEXTA. - RESPONSABLES.
Las partes acuerdan gue las personas responsables del seguimiento y ejecucion |
del presente convenic, serén por parte de “EL INEE" de los asuntos
czdmrmst{atwos el Titlar de la Umd'ad de Administracion y/o el , Director General

. i3 : e

'fesponsab'c de ios asuntos 'admmatrazwos é sy Director General AdeﬁfO e
Administracién, y como responsable de los asuntos técnicos v operatlvos sU
D:ractora Genara! Adjunta de Programas Especiales.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD.
“LAS PARTES" convienen en gue toda la informacion gue éstas seé trasmitan o
" generen con motivo de la celebracidn del presente convenio, asi como fa
informacién v especificaciones técnicas relacionadas con el mismo, seran
manqadas como informacion confidencial, ya sea que se prasente en forma
scrita, visual o por cualguier otro medio.

La informacion que “LAS PARTES" se proporcionen, tnicamente podré ser
uiifizada para los fines especificades en esle documento, por lo qua no podrén,
directa o indiractamente, ni a través de terceros Y en ninguna forma, proporcionar,
transferir, publicar, reproducir, o hacer del conocimiento de terseros, en ningln
fiempo; la parte gue incumpla con esta obligacion esiard sujeta a la sancién
correspondiente y a pagar los dafios y perjuicios que ocasione, reservandose [a
parte agraviads, en todo momento, I3 facultad de rescindir el presenta convenio.

"LAS PARTES” podran proporcionar la informacién Unicamente a su propie
parsonal, v siempre que éste fenga la necesidad de conocer dicha informacion,
para procader a realizar los fines especificados en el presente convenio; por tal
motivo cada parle dard instrucciones @ su propio personal, en rc—:i,ac:ién con la

confidencialidad que deben guardar respacio de ls informzscidn y scbre las _3
penalidades a las cuales estaran sujefos, en £380 de incumplimiento.

OCTAVA. DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.
‘ “ILAS PARTES” estan de acuerdo en que la liiwlaridad de los derechos de
propiedad intelectual que se generen con motivo de [a realizacidn del cbjeto a que
‘se refiere el presente convenio, serén propiedad e¥clusiva de la parte que se haya
establecido de manera particuiar en cada Anexo Espécifico, a que se refiere la
cldusula tercera del presenta instrumento.

Queada prohibido para "LAS PARTES", reproducir sin permiso de lg otfra, todo tipo
de meterisl e informacién que se le hubiesen proporcicnado o realizedo al ampare
de este convenio, bajo pena de incurrir en alguna sancion establacida en Jas leyes
en materia de derechos de aulor, propiedad industrial y penal, ademas de la
rescision al presente convenio.

“LAS PARTES" gcuerdan en que este convenio no otorga @ las mismas licencias

o slgtin iipo de derecha respecio de la propiedad intelectual de la otra parte. Para

efecto del convenio, la propiedad intelectual incluye todas las marcas registradas

y/o usadas en México o en el extranjero por las otras paries, asl como foda
derecho sobre invenciones (palgntzdas o no), disefios industrizles, modelos de

utilidad, informacion confidencial, nombres comercizles, avisos comerciales,

reserva de derechos, nombres de dominio, 2si como todo tipo de derechos

_ patrimoniales sobre obras y creaciones pro‘f-‘*g|das por derschos de avtor y demds )
"7\ formss de propiedad infelectua! reconocida o que lleguen a reconocer las Ieyes\\
N
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correspondientes. “LAS PARTES™ se obligan a no usar, comercializar, revelar a
terceres, distribuir, regalar o de cualquier otro modo disponer de cualquier
‘desairollo por la otra parte, ni de cualquier materizl o material excedente que sea
resuliado de la propiedad intelectual de la ofra, sin tener permiso previo y por

escrito de la parte titular.

MNOVENA. DE LAS RESPONSABILIDADES CIVILES Y LABORALES

_“LAS PARTES" acuerdan que este convenio no podra Interpretarse de manera
alguna como constitutivo de cuelquier tipo de asociacion o vincule de cardcter
laboral entre “LAS PARTES"; por lo que las relaciones laborales se mantendrén
en todos los casos entre la parte confratante.y sus respectives trabajadares, aln
en los casos de los trabzajos reafizados conjuntamente y que se desarrollen en las
instalaciones o con equipo de cualquiera de “LAS PARTES”. En ninglin caso
podréa considerarse a la otra parte como patron sustifuto, quedando fuera de toda
responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal, debiendo la parte que
contraté al trabajador de que se trate, liberar de toda rasponsabilidad a fa otra en
caso de conflictos laborales provecados por personal de la primera.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES" no tendrén responsabilidad
civil por-los dafios y perjuicios que pudigran causarse como consecuencias del
caso fortuito o fusrza mayor particularmente por huelga y. el paro de labores
seadémicas o adminisirativas en la inteligencia de que, una vez superados estos
eventos, se reanudardn las actividades en Ia forma y términos gue determinen
"LAS PARTES”.

DECIVA. DE LA VIGENCIA
© .. “LAS PARTES” acuerdan que el presente instrumento juridica, tendrd una

vigencia indefinide, contada a partir de su finna. Cualquiers, de “LAS PARTES”
podra darlo por terminado en cualquier tiempo sin necesidad de declaracion judicial
y sin responsabilidad de su parte, mediante notificacion por escrito, presentada con Ql
30 dias naturales de anticipacion a la facha en que se pretenda cesen sus efectos. —>

__DECGIMA.

TPRIMERA. DE LAS WIODIFICACIONES
El presente convenio, asf como los documentos que de éste deriven podrén ser
modificados o adicionados en cuslquier tiempe, Dichas mcedificaciones deben
constar par escrito y obligaran a “LAS PARTES” a partir de la fecha de su firma.

DECIMA
SEGUNDA. CAUSALES DE RESCISION
‘ Cualquiera de “LAS PARTES" pcdra rescindir el presente convenio en forma
inmediata, sin necesidad de declaracién judicial, mediendo solamente un
-comunicado por escrito, en caso de incumplimiento a cuglquiera de las
obligaciones eslipuladas en el presente convenio ¥ en sus Anexos Especificos.

DECIMA : :
TERCERA. ENCABEZADOS Y DEFINICIONES
' Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado por
conveniencia, brevedad y para f&cil identificacian, no limitan o alteran el acuardo de
"_AS PARTES™ contenido en =l clausulado del presente convenio.

. ,.,-""" - _\: - . \
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"DECINIA - :

CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
"I AS PARTES” manifiestan que el presentz convenio es producto cJﬂ su buena fe,
por lo que realizarén todas las acclones posibles para su cumplimiento, pero en ..
caso de presentarse alguna discrepancia sobre su amerpre‘tamon o gjseucion, "LAS
PARTES" resolveran de muluo acuerdo y por escrito fas diferencias, a través da
los responsables a que & alude la clausula sexta del pra‘:Pnte mstrun enfo, o las
personas gue "“LAS PARTES” designen para eilo. :

DECIMA

QUINTA, JURISRICCION

Para la interpretacién y cumpiimiento (.el preseme convenio, “LAS PARTES”
convienan en someter expresementz ala mpeu:ncsa de ios Tribunales Federales
en la ciudad de Mé&xico, v en consetuencia renuncizn a cualquier otro fuero que les
pudiera corresponder en razén de sus domicilios particulares presentes o futuros o
por cualquier otra causa,

Leido ef presente convenio y estando los firmantes conformes con el contenido v aicance de todas

sus declaraciones y cldusulas lo firman por duplicado en la Ciudad de Meéxico, D.F,, a los 22 dias
Hcl mes enero de dos mil catoree.

POR “EL INEE”

MTRAMSYLWIA IRENE SCHMELKES DE

VALLE
n.,.,.dn,r‘ia
S
-+ - En zsia gsérina 8 {sr_-'rs) se plasman les firmas de los representanies de "EL JNEE” vy de “EL CFNEVA[ " gue
inlervinieron en ia celebracién del prasania convenio de calaberacion; reconociendo 18 autenticidad da las mismas yel fin da
sU ccnte':lda ------------------------------------------- P e T T
a
K
"
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Anexo Especifico Primero.

Fundamento

Articulo 116 del DECRETO por el que se
expide la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica.

Articulo 18 fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental. .

Articulo 79 del Acuerdo General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica del Instituto Nacional para |la
Evaluacién de la Educacién

Motivacion

La firma del Contratante se
considera como informacion
confidencial.
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Anexo Especifico Primero

ANEXO ESPECIFICO AL CONVENIO MARGO DE COLABORACION DE FEGHA 22 DE
ENERO DE 2014, CELEBRADO BENTRE EL INSTITUTO NAGIONAL PARA LA

f d

EVALUACION DE LA EDUCACION, EN LO SUGCESIVO “2f, INEEY, REPRESENTADO
POR LA MTRA. SYLVIA IRENE SCHMELKES DEL VALLE, EN SU CALIDAD DE

PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNG; Y POR OTRA PARTE EL CENTRO

NACIONAL DE EVALUACION PARA LA EDUGACION SUPERIOR, A.G., EN ADELANTE
“EL CENEVALY, REPRESENTADO POR SU DIREGTOR GENERAL, EL MTRO. RAFAEL
SANTIAGO VIDAL URIBE, Y A AMBOS COMO “LAS PARTES” CUANDO ACTUEN O SE
DENOMINEN DE NANERA CONJUNTA, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Con fecha 22 de enero de 2014, “EL INEE" y “EL CENEVAL" suscribieron un convenio
marco de colaboracién, en la. sueesivo “EL. CONVENIO”, el cual tiene por objeto
establecer las bases de colaboracion conjunta que tengan como propdsito prestar
asistencia técnica y apoyo en el campo de la educacion y de 1a evaluacion en el ambito
de sus competéncias; con la finalidad de im’pulsar‘acﬁ\riciades a nivel profesional, cultural

y cientlfico, con una vigencia indefinida.

2. De conhformidad a lo establecidé’ en [a cldusula tercera de “ElL. CONVENIO”, “LAS
PARTES” acordaron que para la gjecucién de las actividades sefialadas en su objeto, se
suscribirian Anexos Especifices, gue debidamente firmados por “ILAS PARTES”, serfan
considerados como parte integral del propio instrumento, por lo que se acuerdd el

Piimero al terfor de las clausulas siguientes.

2

Que “EL INEE” celebra el presente Anexo Especifico al amparo del artfeulo 3° de las
NORMAS en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios del Instituto Nacional
para la Evaluacion de la Educacion, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, el
12 de febrero.de 2014,

DECLARACIONES
I« “L.AS PARTES" declaran:

ONICO. Que se reconocen mutiamente la personalidad con la gue s& ostentan con
base en “EL. CONVENIO" y sus declaraciones; y al no existir ningtin impedimento en

cuanto a su validez gue pudiera conducir a la nulidad de este Anexo Especifico, en
_ ) e [
adelante Anexo, s su voluntad someterse al tenor de fag siguientes:

g
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Anexo Bspeeifico Primero

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: El presente Anexo, liene por objeto establecer las aclividades y
caracteristicas conformie a las cuales se llevard a cabo la colaboracion de “EL CENEVAL” a
SEL INEE” en gjercicio de sus atiibuciones para llevar a cabo fa validacion de los parametios
@ indicaddres relativos a los perfiles docentes de educacion béasica y educacion media

superior, y de directores, en educacién media superior, en lo sucesivo el “Proyecto”.
El “Proyecto” se integra por las siguientes actividades:

1. Elaboracién de un plan de trabajo para el desarrollo de las actividades de acuerdo con el
procedimiento de validacidn técnica de parametros e indicadores que especifique L
INEE?, ' -

2. Seleccion y capacitacion de los especialistas requeridos para realizar las pruebas de
validacién de parametros e Indicadoies de los perfiles de docentes en educacién basica y

media superior, y del perfil de directores, en este Uitimo nivel educativo.

3. Coordinacién de la logistica para el traslado y asistencia de los especialistas, y gestion
para contar con los espacios, materiales y equipo de computo para el desarrollo de las

actividades para las pruebas de la validacidn.

4. Desarrollo de un sistema informético para la integracién de los resultados de las pruebas:

de la validacion de los parametros e indicadores e integracion de la base de datos

correspondiente para uso del Instituto.

5. Registro en videograbacion de la exposicion de los resultades de las pruebas de la
validacién por Comité para efectos de retroalimentacion a los autores de los parametros ‘e

indicadores.

6. Coordinacion del procedimiento para realizar las pruebas de la validacién de parametros e

S

indicadores de los 37 comités de especialistas requeridos, de acuerdo con los criteric
establecidos por el “EL INEE".

7. Integracion de la informacién producida y elaboracién de un informe final.
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Caracterigticas de la Validaciéon:

a). La validacion de la idoneidad de parametros e indicadores és una atribucidn de “EL
INEE" que se efectuard con el apoyo técnico de comités de especialistas externos. El
namero de comités se definira en funcién dél nivel escolar (presscolar, primaria, sésundaria.y
media superior) y de la cantidad de dimensiones dque contengan los distintos perfiles. Se-

conformaran 37 comités:

. £B ingreso docentes: § dimensﬁnes 3 niveles = 15 comités.

. EB ingreso técnico docentes y perfiles complementarios: 7 comités
: EMS ingreso docentes: 8 diménsiaries = 8 comités.

. EMS promocion directores: 7 dimensiones = 7 comités.

Cada comité dehe contar con al menos 5 especialistas, lo que representa un fotal
aproximado de 150 personas, quienes podrian participar en mas de un comité, de acuerdo

con la especialidad.

b). Los comités deben estar conformados por éspecialistas en los niveles escolares,
disciplinas o tematicas iniplicadas en las distintas dimensiones de los perfiles, procurando
que entre ellos haya también quienés tengan corocimiento sobre los diferentes tipos de

servicio (indigena, multigrado, telesecundatria, entre ofras).

¢). En el caso de Educaciéon Basica, “EL INEE” recibira los proyectos de pardmetros e
indicadores que corresponden a un perfil genérico por cada nivel escolar. (preescolar,

primaria y secundaria).

d). En el caso de los docentes de Educacion Media Superior, “EL INEE” recibita los
proyectos de pardmetros e indicadores gue corresponden a un perfil genérico de docentes y

a un perfil genérico de directores.

). Cada Comité apoyard para realizar las pruehas. de validacién de los parametros e
indicadores y detallara las observaciones o recomendacionses de mejora, ademés de
participar en a retroalimentscion con las personas. que al efecto sefiale “EL INEE”, durante

gl tiernpo necesario para ello.
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Todas las actividades se llevaran a cabo con la debida antelacion para cumiplir con el término

sefialado en la clausula segunda inciso iy del presente Anexo.
Procedimiento de Validacion de parametros e indicadores:

1. Las personas que participen en el proceso de validacién comprenderédn el objetivo de la
tared, .conoceran los materiales y manejaran los conceptos asdciados al analisis que tienen

que realizar.

2. Lectura de la dimensién del perfil que. corresponde. Se entregara a los miembros del
Comité un documento que contenga sélo la dimension correspondiente, sin pardmetros ni

Indicadores.

3. Revision individual de un pardmetro y sus. indicadores. Se entregara a las personas que
participen en el proceso de validacion un formato- que contenga solo un parametra y sus
indicadlores, el formato con los criterios. para validacion y columnha de ohservaciones sobre
las necesidades de ajuste de los parametros e Indicadores. El formato individual ineluird
espacios para nombie del validador, fecha y. firma. La informacion de este ej'erci"cib se

documentara solo en papel.
4, Revision conjunta de validaciones individuales:

> El coordinador det Comité preguntara si se encontraron elementos de validacion que
rio cumplan satisfactoriamente con |os criterios establecidos y organizara la discusion
para que todos los argumentos sobre cada problema se discutan de manera

colegiada y ordenada.
«  El grupo toma decisiones al respecto en consenso.

« Las decisiones del grupo son consignédas. por el coordinador en el formato de
validacion grupal correspondiente al parametro revisado, el cual se conipleta a la

vista y con la aprobacién de todos en el sistema iriformatico desarrollado para la

tarea. k

s Si algunos miembros del grupo no quedan satisfechos con la decisién grupal, esto

queda consignado en el formato de dictamen de la validacién. El formato inczuy%
(=
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espacios para nombre del coordinador, fecha v firma, y se imprimira al finalizar la

sesion para que el coordinador lo firme Y lo entregue.
. Al finalizar este paso se realiza una pausa antes de revisar el siguiente parametro.

5. Se repiten los pasos 3 y 4 tantas veces como pardmetros haya en la dimensién que se
esta revisando. El coordinador redne los formatos utilizados para el proceso de validaciones
individuales y de grupo, debidamente llenados y firmados, los cuales deberan ser entregados
~ como parte de la documentacion del proceso. La informacion producida en esta parte del
proceso también sera documentada en la base de datos que genere el sistema informatico

desarrollado para este fin.

| proceso completo, del paso 1 al 5, se llevaia a cabo para cada dimension del perfil en dos

dias. Diferentes dimensiones del perfil pueden trabajarse en paralelo con grupos distintos.

6. Se debera reunir el Comité especial integrade por un representante de los validadores de

cada dimension a fin de:

o Hacer una revision global de los parametros e indicadores de todas las dimensiones
del Perfit de tal forma que identifiquen repeticiones u omisiones que valga la pena
sefalar.

o Ofrecer una retroalimentacién sobre los resultados de sus actividades en el proceso
dle validacién de los pardmetros e indicadores validados. Esta retroaliméntacion sera
videograbada para que pueda ser entregada junto con los resultades de las pruebas
de validacian técnica de pardmetros e indicadores a las Autoridades Educativas.

Las actividades dél procedimiento de validacion de pardmetros e indicadores se ffevaran a
caba con la debida antelacién para cumplir con el término sefialado en la clausula gegunda

inciso i) del presente Anexo.

Productos:

El Informe fin‘al debera integrar Jos siguientes productos:

1 Los formatos individuales de las pruebas de validacion de parametros e indicadores conzv"'

fecha y firma del especialista.

T 'f
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2. El dictamen de las pruebas de validacidn de. los pardmetros ¢ indicadores que integre los
resultados acordados por los integrantes del Comité, sefialando én caso de desacuerdo, las
diferentés consideraciones de los especialistas. Este dictamen deber4 ser llenada y firmado

por el coordinador del Comité.

3, En la revision global de los pardmetios e indicadoras de cada perfil, los formatos
individuales.

4. Un dictamen del Comité especial de. acuerdo con los criterios establecidos para este fin,

por lo que también deberan ser integrados al informe-final,

5. Registro videograbado de la retroalimentacién sobre los resultados del procesa de

validacion de pardmetros e indicadores por cada Perfit involucrado.

6. Memoria metodolégica del proceso de realizacion de las pruebas de validacién que
especifique la ruta de procedimiento, el néimero de comités, nombre de los participantes, su

adscripcion institucional y formacion profesional, asi como el lugar y fecha de su realizacian,

7. Base de datos con los resultados de las pruebas de validacion de los pardmetros e

indicadores de las dimensiones de los Perfiles correspondientes.
SEGUNDA, OBLIGACIONES:
“EL INEE” se obliga a:

a) Proporcionar a “El. CENEVAL” toda la informacion con que cuente, vinculada y que sea

indisperisable paia el desairollo del “Proyecio”.

b)-Aportar a “EL. CENEVAL?” los recursos financieros establecidos.en el presente Anexo, de

acuerdo a las condiciones que en el misimo se establecen.

¢). Revisar'y, en su.caso, aprobar mediante comunicados por escrito via électrdnica entre los
representantes de “LAS PARTES” los avance de los informes. que: *EL. CENEVAL” ’E
presente para el curplimiento-del-objetivo de este Anexo. .

d) Permitir el acceso a sus instalaciones al personal de “EL CEMNEVAL”, que previamente/

designe y notifique por escrito via oficio o por imedio electrénico.

-
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“EL CENEVAL" se obliga a:

a) Desarrollar el “Proyecto™ con las caracteristicas gue se acuerdan en el presenteé Anexo,
.ast como atender cualquier cambio o sugerencia que “EL INEE” le indique, por medio de

los representantes que al efecto se sefalen.

b) Expedir las facturas y/o recibos correspondientes, por los impories de los recursos
financieros recibidos. Conforme a los compromisos y fechas de pago que se establecen
en el presente Anexo.

c) Aplicar los recursos financieros aportados por “El. INEE” para el desarrollo del

“Proyecto”, asl como cubrir las remuneraciones que correspondan a los especialistas por
su participacién.

d) Presentar los informes que se requieran sobre el desarrollo de las actividades realizadas
para el cumpiimiento del presente Anexo. -

e) Devolver a “EL INEE” toda la informacion, que en su caso, le haya sido proporcionada

para el desarrolio del objeto del “Proyecto” a [a conclusién del mismo.

fy Entregar a. YEL INEE" Informe final del desarrollo del “Froyects” relaiivo a ia validacién
de parametros e indicadores refativos a los perfiles de docentes de Educacion Basica vy
Educacién Media Superior, y de direclores, en Educacion Media Superior que integre los

sieie productaos sefialados en la clausula anterior, a mas tardar el 15 de febrero de 2014,

TERCERA. APORTACION ECONOMICA: F’éra el cumplimiente del objetc del presente
Anexo “EL INEE” se obliga a aportal"los recursos econdmicos por la cantidad de
$2,228,539.22 (Dos millones dosclentos veintiocho mil quinientos treinta y nueve pesos
221100 M.N.), ini:luyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), los cuales se aportaran una
vez que se haya cumplido, a satisfaccién de “EL INEE”, con el desarrollo del “Proyectc” y

la entrega de los productos sefialados en la clausula primera del presente Anexo.
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GUARTA. PROPIEDAD INTELEGTUAL: “LAS PARTES" acuerdan que los derechos de
propiedad inteleclual que se fleguen a generar por el desarrollo del objeto del presente

Anexo, le corresponde de manera exclusiva a “EL INEE”.

QUINTA. CONFIDENCGIALIDAD: “LAS PARTES” convienen en que teda la informacion que
éstas se trasmitan o generen con motivo de la celebracion del presente Anexo, asi como la
informacion y especificaciones técnicas. relacionadas con el mismo, seran manejadas como
informacidh confidencial, ya sea gue se presente en forma escrita, visual o por cualquier otro

medio.

{.a informacién que “LAS PARTES" se proporcionen, dnicamente podra ser utilizada para
los fines especificados en este documento, por lo due no podran, directa o indirectamente, ni
a través de terceros y en ninguna forma, proporcionar, transferir, publicar, reproducir o hacer
del conocimiento de terceros, en ningtin tiempo; la parte que incumpla con esta obligacion
estara sujéeta a la sancion correé.pondierzte y a pagar los dafies y perjuicios que ocasione,
reservandose la parte agraviada, en tedo momento, la facultad de rescindir el presente

CONVENID.

“LAS PARTES” podrédn proporcionar la informacion Unicamente a su proplo persanal, y o
siempre que €ste tenga la necesidad de conocer dicha informacion, para proceder a realizar \J
los fines especificados en el presente Anexo; per tal motive, cada parte darg instruceiones a '
eu propio personal, en relacién con la confidencialidad qué deben guardar respecto de la

informacion y sobre las penalidades a las cuales estaran sujetos, en caso de incumplimiento.

“gl. CENEVAL” se compromete a obtener del persenal que intervendra en el desarrolle del
“Proyecto”, el documento necesario para hacer extensiva la obligacion seffalada en la

presente clausula,

En cumplimiento a las disposiciones en materia de Transparencia y Acceso a la informacidn
Piblica “EL CENEVAL?” reconoce el principio de transparencia de la informacion publica, por

lo cual aquella informacion que llegue a generar podrad tener esta caracteristica vy, er

consécuencia, difundirse por parte de “EL INEE”.

SEXTA. INFORMES: “LAS PARTES” convienen que g, CENEVAL” elaborara el o los
informe(s) detallando los servicios ejecutados, con el fin de que “EL INEE"” realice. s
: : £
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evaluacion, y en su caso, proceda a su apn“obaéic’m y recepeidn de los mismes, con el

proposito de que “EL CENEVAL" presente la factura respectiva.

SEPTIMA. MODIFIGACIONES? El presente Anexo, ast como {o$ documentos que de éste
deriven, podran ser modificades o adicionados en cualquier tiempo de comtin acuerdo por
quienes cuenten coh facultades para ello. Dichas modificaciones deben constar por escrito y

obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

OGTAVA. CESION O TRANSMISION DE COMPROMISQS: El presente Anexo no puede
ser objeto de cesién o transmision alguna, ya sea total o parcialmente; sin previo

consentimiento por escrito da “LAS PARTES”.

NOVENA. RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el presente Anexo
Especifico en cualquier tiempo Y sin necesidad de declaracion judicial, mediante eserito
dirigido a la ofra parte, en caso de incumplimiento a cualquiera de las obligacitnes

estipuladas en el presente documento.

DECIMA. VIGENCIA: “LAS PARTES” acuerdan que-la vigencia del presente Anexo serd

por tiempa determinado, contado- @ partir de la-fecha dé su firma y hastd el 15 de febréro de \9;

2014.

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA: Cualquiera de “LAS PARTES” podré
dar por terminado de manera anticipaca el presente Anexo, en cualquier tiempo, ‘sin
necesidad de declaracion judicial y sin ninguna responsabilidad, mediante notificacion por

escrito a la otra parte, con 05 dias naturales de-anticipacion.a la fecha de terminacion.

“LAS PARTES” procederan de inmediato a la determinacion de las obligaciones pendientes
de cumplir; en el entendido que la conclusién del presente Anexo. no libera a ninguna de
“LAS PARTES” del cumplimiento dé las obligaciones previamente asumidas:

DECIMA SEGUNDA CONTROVERSIAS Y JURISDICCION: “LAS PARTES” manifiestan
que el presente Anexo es producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las agciones

posibles para su cumplimiento, pero en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su

interpretacion o ejecucién, la resolveran de mutuo acuerdo y por esciito.

No obstante lo anterior, en el supuesto de que la controversia subsista, “LAS PARTES"

voluntariamente cenvienen en su}etarse a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales

B e e “*\-MWW /G--nmﬂ A R S T T T 1T ST I S s e S Ag‘,z.ﬁs-:-.-m-m > o
ANEXOQ ESPECIFICO ] ol
INEE ~ CENEVAL. 2 /Zagﬁ%%

7

7/’7 4




Contrato Marco INEE/DGAI/01/01/2014
Anexo Especlfico Primero.

Federales de a Ciudad de México, Distrita Federal, motive por el cual renuncian a cualquier
otro fuero distinto. del sefialado que por razon de su demicilio presente o futuro, o por

cualquier otra causa les pudiere coiresponder.
I=n todo lo no previsto en el presente Anexo se estara a lo acordado en "EL CONVENIO”.

Leido que fue el presente Anexo y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance
legal, lo firman por duplicado en la Ciudad de México, D.F., a los 13 dias del mes de febrero
del afio dos mil catorce, quedando un ejemplar en poder de “EL INEE” y otro en poder de
“EL CENEVAL”, |

POR “EL INEE" POR “EL CENEVAL”

(o

Mitra, Sylvia\lrene Schmelkes Del Valle
Pré-ski'enta

AN

tanda Lopez
de{ Normatividad y

{et Anaya Torres

Bl F—'ranciscog\
i 7al Adjunto

Titular de la Unida

Lic. Miguel Anget de Jestis Ldpez Reyes Dra. Rocid Llarena de/Thierny
Director General de Administracion y Dii‘ectJra General Adjunta
Finanzas de Programas Especiales

- - - Bn esla pagina 10 (diez) se plasman las firmas de los representantes de "EL INEE" y de “fL CENEVAL", que

intervinieren ént la celebracién del Anexo Especifico; reconacienda la autenticidad de las'mismas y el fin de su conlenido- - - - -
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FICHA TECNICA
INEE/DGAJ/01/01/2014
CUARTO ANEXO ESPECIFICO

Fundamento

Articulo 116 del DECRETO por el que se
expide la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

Articulo 18 fraccién Il de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién

Plblica Gubernamental.

Articulo 79 del Acuerdo General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacién

Articulo 116 del DECRETO por el que se
expide la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica.

Articulo 18 fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica Gubernamental.

Articulo 79 del Acuerdo General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacién

Motivacion

La firma del Contratante se
considera como informacion
confidencial.

La firma del Contratante se
considera como informacién
confidencial.



Convenio Merco INEE/DGAJ/01/01/2014
Cuarto Anexo Especifico

CUARTO ANEXO ESPECIFICO DEL CONVENIO MARCO DE COLABORAC!ON DE FECHA:22'D
ENERO DE 2014, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL PARA' LA
EVALUACION DE LA EDUCACION, EN LO SUCESIVO “EL. INEE"; REPRESENTADO POR LA
MTRA. SYLVIA IRENE SCHMELKES DEL VALLE EN SU CALIDAD DE . CONSEJERA
PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO Y, POR. LA OTRA PARTE, EL CENTRO NACIONAL
DE EVALUACION PARA LA EDUCACION SUPERIOR, A.C., EN ADELANTE. “EL CENEVAL”
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, DR. EN QuUim. RAFAEL LOPEZ
CASTANARES, Y A AMBOS COMO “LAS PARTES” CUANDO ACTUEN 0O SE DENOMiNEN DE
MANERA CONJUNTA, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Con fecha 22 de enero de 2014, “EL INEE” y “EL CENEVAL” suscribieron un convenio marco de
colaboracién, én lo sucesivo “EL CONVENIO”, el cual tiene por objeto establecer las bases de='
cotaboracion conjunta que tengan como propomto prestar asistencia técnica y apoyo en &l campo:
de la educacién y de la evaluacion en el ambito de sus competencias; con la finalidad de impuisar
acﬁvsdades a nivel profesional, cultural y cientifico, con und vigencia mdeflmda

2, Deconformidad a lo establecido en la clausula Tercera de “EL CONVENIO” SLAS PARTES"
" acordaron que para la ejecucion de las actividades sefialadas en'su objeto, se suscribirfan Anexos

Especificos, que debidamente firmados por ambas, serian considerados$ como parte integral del
propio instrumento. -

" 3. Confecha 13 de febrero de 2014, “EL INEE” y “EL CENEVAL" suscribieron el Anexo Espegifico

“Pritero, el cual-tuve ‘por ob]eto establecer las actividades y-caracteristicas conforme-a- las-cuales’
se llevaria a cabo la colaboracion de “EL CENEVAL” a “EL INEE” en gjercicio de sus
atribuciones para desarrollar la validacién de los parémetros e indicadorgs relativos a los perfiles -
docentes de educacion basica y-educacion media superior y de directorés, en educacion media
supefior, con una vigencia que corrid del 13 al 15 de febrero del 2014.

4. Con fecha 03 de marzo de 2014, “EL INEE” y “EL CENEVAL" suscribieron el Anexo Especifico
Segundo, el cual tuvoe por objeto establecer las actividades y caracteristicas conforme a las cuales
se llevaria a cabo la colaboracion de “EL CENEVAL” a “EL INEE” en ejercicio de sus
atribuciones, para desarrollar la Validacién de la idoneidad de los parametros e indicadores para
las evaluaciones de ingreso al Servicio Profesional Docente en Educac!on Media Supenor con
una vigencia del 3 al 7 de marzo de 2014.

5. Con fecha 01 de julio de 2014, “EL INEE" y “EL CENEVAL” suscribieron el Angxo. Especifico
Tercero, el cual tuvo por objeto establecer las actividades y caracter(sticas conformea las cuales
se llevariz a cabo la colaboracién de “EL CENEVAL” a “EL INEE" en gjeicicio de sus
atribuciones, para desarroltar el proyecto consistente en el proceso de determmau?én de ‘puntos
de corte y niveles de desempefio, y el andlisis de los instrumentos de evait.acmn para 34
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Concurso de oposicién para el Ingreso al Servicio Profesional Dogente ‘de 'Educacion é’éslcSa y

Educacion Media Supetior,"y para.la Promocién a cargos-con funcjon : dé diteccion en
Educacion Media Superior, con una wgencla de) 1° de julio al 1° de dlClembre de 2014.

6. Que de conformidad con la clausula Tércera de “EL. CONVENIO”, “LAS PARTES” aprobaron el
proyecto para lievar a cabo el Disefio, aplicacion y calificacion del’ examen para la certificacion de
los evaluadores de carécter general para el desempefio docénte.

7. Que “EL INEE” seiebfa el presente instrumento al amparo del artfculo 3° -de las- Normas en

materia de adquisicionies, arrendamieritos y servicios del Instituto’ N&cional para la Evaluacion de
la Educacién, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, el 12 de febrero de 2014,

DECLARACIONES

L De “EL INEE™:

14.  Que ratifica todas y cada una de las decla;éciéhesgséﬁaladas_ én “EL CONVENIO” y que
reconoce la personalidad jurldica de “EL GENEVAL”, establecida en ei insttumento
mericionado. : ;

il.  De“EL CENEVAL":

1. Que ratifica todas y cada una de las declaraciones sefialadas en “EL. CONVENIO" y que
d reconoce la personalidad juridica de “EL INEE”, establecida en el instrumento mencionado

lil. De “LAS PARTES™

1Y Que se reconocen mutuamente-la- personalidad--con-la-que 56 0SIENtAN - LB ~DASE- By v vmnd ool

“EL CONVENIQ” y el preseme “CUARTO ANEXO ESPECIFICO” y sus declaraciones; y al no
existir a!gun impedimento en cuanto a su validez que pudiera conducir & la nulidad de éste, es
su voluntad someterse al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

N\

PRIMERA. OBJETO: El presente instrumento tiene por objetc establecer las actividades y
caracteristicas conforme a las cuales se llevard a cabo la colaboracién de “EL GENEVAL” a
“EL. INEE” en ejerciclo de sus atribuciones, para realizar el disefio, aplicacion y cafifi‘qacién del
examen para la certificacion de fos evaluadores de cardcter general para el desempefio
docente, en lo sucesivo el “Proyecto”, de conformidad con la propuesta técnicg que una vez firmada’
por las part,es forma parte integral del presente instrumento como Anexo L"lnico.

vt

SEGUNDA :ACTIVIDADES A DESARROLLAR: Las partes convienen que.para la realizacion del
“Proyeq:b , “EL CENEVAL” deberd desarrollar las actividades que por fase se describen a

b co‘htinngiéh.
“/7
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1. Fase de Planeacién

Esta étapa comprende las acciones relacionadas con la révision dé los documentos gue serviran dg
referencia para realizar el proceso, asi como la organizacion de las actividades, la coordinacion de 168
cuerpos colegiados de especialistas, la elaboracion del instrumento y 1& gstrategia de aplicacion én
linea. Mismas que serdn autorizadas, previa supervision bajo los términos que “EL INEE” detérmine
para estos efectos. T ' ;

2. Fase de elaboracién

a) Las actividades se realizaran: tomando como- base las especificaclongs de los cuerpos
colegiados de especialistas que integre y apruebe “EL INEE”, el cual estard formado por:

> Un Consejo técnico, que deberd definit los - siguientes aspectos del instrumento:
a) propdsitos; b) usos que se daran a los resultados; ¢) poblacion ‘a la* que s& .dirige;
d) usuarios de la informacion que derive de su aplicacién y e) tipo de instrumento y
modalidad de aplicacion; ]

e Un comité académico, cuya funcion sera seleccionar, d'elir'nitar conceptualmente y justificar
el objeto de medida o contenido det iristrumento de évaluacion;

Un.comité de especificaciones, que se encargaré de precisar y operacionalizar &l objeto de
medida del instrumento de evaluacion; '

e Un comité de elaboracion de tareas evaluativas o reactivos; y .

Un comité de validacion, que tendrd como funcion verificar que la“s‘xareas evaluativas o los
reactivos del instrumento estén debidamente alineados con las especificaciones que
operacionalizan el objeto de medida del instrumento. Ademas, deberd llevar a cabo -un

proceso de validacion cualitativa que garantice que los reactivos estén libres de sesgo

(cultural, de género, etc.)’

... .Estos cuerpos colegiados, deberan estar integrados por especialistas en la materia, objeto de este

instrumento y su Anexo Unico, tanto de “EL INEE?, Como parsonal del equipo e “EL CENEVALY - it

y especialistas externos. Cada comité estara integrado por un minimo de 3 y un maximo de 7
expertos, mismos que deberdn contar con una trayectoria académica y de formacion profesional

que justifique plenamente su incorporacion como expertos en la materia.

b) El trabajo de estos comités deberan seguir los lineamientos metodolégicos establecidos por
- “EL INEE” para aportar sus conocimientos v experiencias en la materia del desarrollo del
instrumento en cuestion y firmar de conformidad los productos del trabajo.

¢} “EL CENEVAL” realizara el disefio y elaboracién del instrumento de evaluacion, el ensamble
de sus reactivos y las tareas evaluativas, ribrica y puntos de corte teéricos, mismos que seran
utilizados en la evaluacion con fines de certificacion: de evaluadores de caracter general para el
desempefio docente’ 2014, considerando particularidades contextuales y evaluande. la
competencia docente a través de niveles de desempefio de los aspirantes. . :

Y

3
2
Y

#

d) De conformidad con el trabajo de los comités y siguiendo los lineamientos .metodologicos

establecidos por “EL INEE”, “EL CENEVAL” propondra los niveles de desempefig'y los puntos
de corte tedricos del instrumento de evaluacién elaborado, e indicara ademas, Ja probabilidad
de que un sustentante con caracteristicas especificas del nivel de desempefit a establecer
conteste cada uno de los reactivos da la rtibrica y, por ofro lado, el porcentaje:dé sustentantes
que se ubicaria en un determinado nivel. Se recomienda el método de Angoft mggiﬂgadg.-f_ J

SR

t
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e) Se debera realizar una revisién de estilo qué garantice que &l instrumento de evaluacion se
encuentre libre de errores ortogréficos, de redaction y estilo, o de-cualquier ofra deficlencia de
disefio o editorial que pudiere invalidar los réactivas.

3. Fase de aplicacion

fY Una vez validado y aceptado por “EL INEE”, &l instrumento elaborado pasara a su. fase de.
aplicacion, la cual se llevara a cabo el 18 de diciembre de 2014. Para elio; o B CENEVAL”
debera realizar la planeacién, (@ capacitacion vy asgnac:én de’ aphcadores la loglstica ¥
preparacion de los matériales en linea y su resguardo, la ejecucién y-el control de la aplicaeitn
alos sustentantes especmcanda los controles de calidad de la-aplicacién en iinea:

g) “gl INEE” supervisard fa aplicacién y tendré respaldo de las respuestas originales delos
“sustentantes, antes de cualquier tratamiento, ello con ia finalidad de tener el respaldo de las
respuestas originales de los sujetos .ante pracesos de auditoria.

4. Fase de calificacion

h) El procesam:ento de la informacion postenor a la aplicacion y ia entrega a "EL INEE” de la
base de datos con las raspuestas de los jugces. “EL CENEVAL” llevarg a cabo el proceso de
calificacién del desempefio de los sustentantes con ribrica.

i) La emisién de |a lista de resultados la realizara “EL INEE"” con base en los lineamientos
especificos que para este fin determine.

) Aslmismo, el equipo de “EL. CENEVAL" elaborara materiales compiementarlos respecto. del
instrumento de evaluacién y su operacion, con la finalidad de garantizar el éxito en la aplicacitn
del mismo, supervisados y aprobados por “ELVINEE” Tales materiales consistiran en’

« Gula para el sustentante. '
o Manual técnico del instrumento hasta la fase de calificacion con rdbrica. La informacion
. correspondiente. a la determinacion de los puntos de corte empincos y ei proceso de
calificacion y emision d& resliltados sérs proporcuonada POr-“BLINER. - o o =

TERCERA, OBLIGACIONES:

“EL INEE” se obliga a lo siguiente:

1 Prcporc;lonai a “EL. CENEVAL” toda la informacidn con que cuente {a cual esté vinculada y que
sea indispensable para el desarrollo del “Proyecto”.

2. Aportar a “EL CENEVAL” los recursos financieros establecidos en el presente instrumento v su %
Anexo Unico, de acuerdo con los términos que en los mismos se establece. .

3. Revisar y, en su caso, aprobar mediante comunicados por éscrito via electronica entre los
representantes de “LAS PARTES” los avances de log informes que “EL CENEVAL” ie presente
para el cumpiimtento del objetwo de este instrumento y su Anexo Unico.

4. Permmr el acceso a sus instalaciones al personal de “EL CENEVAL”, que previamente designe y

7 b o notlfseue ‘por escrito via oficio o por medio electrénico.
. /F) HEL CENEVAL” se obliga a lo siguiente:
/

o

P
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.- Deéarrolig‘r el “Proyecto” con las caracteristicas que se acuerdan en el presente‘insfrum;‘éhto y su
Anexo Unico, as| como atender cualquier cambio o sugerencia que “EL INEE" le indigue, por
medio de los representantes que al efecto se sefialen.

2. Expédir fa factura o recibo correspondiente, por el importe de la apcr‘camén econdmica recibida,

conforme a los compramisos y fecha de pago que se establecen en el presente instrumento.y su
Anexo Unico.

3. Aplicar la aportacion econémica recibida por “EL INEE" para el des'a'rrdl_ig del “Proyecto”, asi
coma cubrir las remuneraciones que correspondan a los especialistas por s participacion..

4. Presentar los informes que se requieran spbre. el desarrolle de las actividades realizadas para el
cumplimiento del presente instrumento y su Anexo Unico.

5. Devolver a “EL INEE” toda la informacion, gue en st caso, le haya sido proporcionada para el
desarrollo del objeto del “Proyecto” a la conclusion del misma.

6. Entregar a “EL INEE” el informe final del desarrolio del "Proyecto” relativo al disefio y aplicacion
del examen para Iz cerlificacion de los evaluadores de cardeler general para el desemperio
docente que integre las actividades sefnaladas en la clausula anterior; asf como la integracion de la

base de datos con las respuestas de los jueces, a més tardar el dla que concluya fa vigencia del
presente instrumento. ‘

CUARTA, APORTACION ECONOMICA: Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento y
su Anexo Unico, “EL INEE” se obliga a realizar una aportacién econémica. por la cantidad de
$1,850,000.00 (un millén ochocientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), inciuyendo el Impuesto
al Valor Agregado (IVA); 1a cual se aportara una vez que se: haya cumplido, a satisfaccion de
“EL INEE”, con el desarrollo del “Proyecto” y previa entrega de todos y cada uno de los productos,

a descripcién y fecha de ‘entrega, senaladcs en &l fitmeral 8 d&l Anexs " ‘Unico del presente
instrumento.

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL: “LAS PARTES” garantizaran una adectiada y efectiva

proteccion de la propiedad intelectual creada o derivada del objeto, compromisos o acclones de .

colaboracion que realicen en el marco del presente instrumento v su Anexo Unico, de conformidad
con la legislacién nacional vigente.

“EL INEE” sera el titular exclusivo de los derechos de propiedad intelectual respecto de los productos
que “EL CENEVAL” elabore en cumplimiento del objeto del presente instrumento y su Anexo Unico,
para lo cual se dara el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido én la realizecion de los
mismos. Lo anterior, no incluye los derechos de propiedad intelectual respecto de la "Metodologia
CENEVAL", que éste ya tiene registrada en el Instituto Nacional del Dere'c‘ho‘ de Autor.

Queda prohibido para “EL CENEVAL" reproducir sin permiso de “EL INEE”, todo tlpo‘de material e
informacion que se le hubiese proporcionado o realizado al amparo de este mstrumemo y su_Anexo

Unico, bajo pena de incurrir en alguna sancién establecida en las leyes en materia ci_g derechos de

//"/ ) ‘ l/,

.
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autor, propiedad industrial y penal, ademas que serd causal para la rescision del presente
instrumento.

“EL. CENEVAL” de @cuerdo con su objeto social, pqdré-reprb'ducir, difundir.y distribuir con fines
educativos, los resultados derivados del cumplimiento de este instrumento, siempre y cuando cuente
con previa autorizacion escrita de “EL INEE”.

La difusién de los resultados y entregables que se generen, fa realizard “EL INEE”, conforme a la
normatividad de “EL INEE" y démés disposiciones aplicables.

“LAS PARTES” acuerdan en que esfe instrumento no otorga a las mismas, licencias o algin tipo de
detécho respecto de la propiadad intelectual de que la otra parte sea titular. Para éfecto del presente
instrumento y su Anexo Unico, la propiedad intelectual incluye todas las marcas registradas o usadas’
en México o en el extranjero por las partes, asi como todo derecho sobre invencionés (patentadas o
no}, disefios industriales, modelos de utilidad, informacion. conﬂdenmal nombres comerciales, avisos
comerciales, resefva de derechios, nombres de dominio, asf como todo tlpo ‘de derechos patrimoniales
sobre obras y creaciones protegidas por derechos de autor-y deméas formas de propsedad mte!ectuak
reconocida o que llieguen a reconocer las leyes correspondientes. “LAS PARTES” se obligan a no
usar, comercializar, ravelar a terceros, distribuir, regalar o de cualguier otro modo disponer de
cualquier desarrollo propiedad de la ofra parte, ni de cualquier material o material excedente que sea
resultado de la propiedad inte!ectual de la otra, sin tener permiso previo y por escrito dela parte titular,

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: “LAS PARTES” convienen en que toda fa informacion que éstas se
trasmitan o generen con motivo de fa celebracion del presente instrurmento vy su Anexo Unico, asl
come la informacion y especificaciones técnicas relacionadas con el mismo, serén manejadas como
informacién confidencial, ya sea que se presente-en forma escrifa, visual o por cualquier otro medio.

. La Informacion que “LAS PARTES” se prcporctonen Gnicamente podra ser utilizada para los fines
.. -especificados en este documento y su Anexo. Umco' por lo gu ( .
ni a través de terceros y en ninguna forma, proporcionar, trar ferir, pubhcar' reproducir o £ e s ) A e

o podra dlrectaomdwectamente

conotimiento de terceros, eh ningln tiempo; la parte que incumpla con esta obligacion estara sujeta a
la sancién correspondiente v a pagar los dafos v perjuicios que ocasione, reservandose fa parte
agraviada, en todo momento, 1a facuitad de rescindir el presente instrumento.

“LAS PARTES” podran proporcionar la informacion tnhicamente a su pfOpio personal, y sismpre que

_éste tenga la hecesidad de conocer dicha informacion, para proceder a realizar los fines especificados
" en el presente instrumento y su Anexo Unico; por tal motivo, cada parte dara Instrucciones a su

propic personal, en relacion con la confidencialidad que deben guardar respecto de la informacion y
sobre las penalidades a las cuales estarén sujetos, en caso de incumplimiento, '

“Bl. CENEVAL” se compromete a obtener del personal gque intervendra en el desarrolio del
“Proyecto”, el documento necesario para hacer extensiva la obhgacsén sefialada en ia presente
clausula,

En cumphmtento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica
“EL GENEVAL” reconoce el principio de transparencia de la informacién pablica, por lo cual aquelia

T, 3"7 -, pagina 6 de 16
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infermacién que llegue a gerierar podrd tener. esta caracteristica y, en consecuencia, difundirse por
parte de “EL INEE”,

SEPTIMA. INFORMES: “LAS PARTES” convienen que “EL CENEVAL” elaborara el informe
detallando los servicios prestados, con el fin de que “EL INEE” realice su evaluacion, y en $U cass,
proceda a su aprobacién y recepuén de los mismos, con el propésito de que “EL CENEVAL”
presente la factura respectiva,

OCTAVA, MODIFICACIONES: El presente instrumento, asi como los documentos que: de éste
derlven podréan ser modificados o adicionados en cuzlquier tlempo de comin acuerdo por quiehes
cuenten con facultades para ello. Dichas modificaciones deben constar por escrito y obligardn a los
signatarios a partir de la fecha de su firma.

NOVENA. CESION O TRANSMISION DE COMPROMISOS: El presente instruménto no puede:ser
chjeto- de cesidn o transmision alguna, ya sea total o parcialmente, sm previo consentimignto por
escrito de “LAS PARTES”.

DECIMA, RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el presénte. instrumento en
cualquier tiempo y sin necesidad de declaracion judicial, mediante escrito dirigido a la otra parte, en
caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente documento.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA: “LAS PARTES" acuerdan que la vigencia del presents instrumento -

sera por tiempo determinado, contado a partir de la fecha de su firma y hasta el dia 29 dé diciembre
det afio 2014. :

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA: Cualquiera de “LAS PARTES” podra der por
terminado de manera anticipada el presente instrumento en cualquser tiempo, sin necesidad de
declaracién judicial y sin ninguna responsabilidad, medfante nouﬂcacmn pt)r escrito a la otra parte, corl
‘ .10 dias naturales de antlcipactén a ia fecha de term:nacuén “‘

“LAS PARTES” procederan de inmediato a !a determinacion de las. obhgac:ones pend1entes de

cumplir; en el entendido que la conclusién del presente lnstrumento y su Anexo Unico no libera a
ninguna de “LAS PARTES" del cumplimiento de las obligaciones previamente asumidas.

DECIMA TERCERA. CONTROVERSIAS Y JURISDICCION: “LAS PARTES” manifiestan que el
presente instrumento es producto de su buena fe, por lo que realizardn todas las acciones posibles
para su cumplimien{o, pero en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su i nterpreiacién o
ejecucion, la resolveran de mutuo acuerdo y por escrito.

No obstante lo anterior, en el supuesto de que la confroversia subsista, “LAS PARTES”
voluntariamente convienen en sujetarse a la jurisdiccion y competencia de los tribunales federales de
la Ciudad de México, Distrito Federal, motivo por el cual renuncian a cualquier otro fuero distinto del
sefialado que por razon de su domicilio presente o futuro o por cualqmer otra causa les pudter
corresponder. . e

En todo lo no previsto en el presente instrtumento se estara a lo; _acordado en
“EL CONVENIO". 2 :

P
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Leldo que fue.el prssen!e instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo
firman por cuadruplicado e la Ciudad de México, D. F...el dia primero de octubre: del -afio dos. mil
catarce, quedando tres ejemplares en poder de “EL INEE” y otro en poder de “EL CENEVAL”.

/

POR “EL INEE"

o
EN%HMELKES DEL
LE
CONSEJERA PRESIDENTA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO

i

LIC. MIGUEL ANGEL DE JESUS LOPEZ

s REYES

_,) TITULAR DE LA UNIDAD DE
0 . ADMINISTRACION

BRCFRANCISCO MR
TITULAR DE LA UNID

" DRA. AUROR/ ELIZONDO HUERTA
DIRECTORA GE}NERAL DE FORMACION,
CAPACITACION Y CERTIFICACION

DIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE
PROGRAMAS ESPECIALES
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ANEXO UNICO

“Disefio, aplicacién y calificacién del examen .para la certificacion de los evaluadores de
caracter general para el desempefio docente”

Antecedentes

Que el 28 de febrero de 2013 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el "DEGRETQ por &f
que se reforman los articulos 3° en sus fracciones I, Vil y VIIl; y 73, fraccidn XXV, y seadiciona un
parrafo tercero, un inciso d) al parrafo segundo de la fracein 1l y una fraccion: 1X al articulo 3° dela
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”, el cual creo al Instituto Nacional para la. -
Evaluacion de la Educéacion, como un. organismo publico auténomo, con personalidad juridica v’
patrimonio propio, al que le correspondera es evaluar la calidad, el desemperio y resultados del
Sistema Educativo Nacional (SEN) en la educacién preescolar, primaria, secundaria y media superior,
‘asi'como la coordinacion del Sistema Nacional de Evaluacion Educativa. )

Que en cumplimiento.a lo establecido en el inciso ¢), de'la fraccién IX, del articulo 3° Constitucional, el
andlisis y procesamiento de la informacion que derivada del proceso de evaluacion se genere por
parte de los evaluadores, ademas dal rigor técnico, debera estar conforme a los principios de mejora.
de la calidad de la educacién, equidad y bsqueda de [a igualdad social y atencion a la diversidad,”

Que el artfculo 52 de Ia Ley General del Ser\}iciu Profesional Docente' sefiala que los evaluadores que
participen en la evaluacion del desempefio deberan estar evaluados y certificados por el Instituto
Nacional para fa Evaluacion de la Educacién (INEE).

de la Ley del INEE que entré en vigor ef 12 de septiembre del 2013 y Gue le da atribuciones para
aprobar los instrumentos, lineamientos, directrices, criterios y demés medidas y actos juridicos a los:
gue se refiere la Ley, expidid Ids Lineamientos generales para ia gertificacion de evalugdores en

Derivado de lo anterior, la Junta de Gobierno del INEE, con fundamento en el artfculo 38 fraccion VI

cuales deriva la responsabilidad del Instituto, en la elabor del o los instrumentos de evaluacion.
para la certificacion de evaluadores que participaran en los procesos de evaluacion de la Educacion

Basica'y Educacion Media Superior, de conformidad con lo establecido en la Ley General del Servicio
Profesional Docente: : ’

“EL INEE” en este contexto requiere garantizar la calidad de las funciones que realicen los
evaluadores de los distintos componentes del Sistema Educativo’ Nacional, a través: del disefio,
elaboracion, aplicacion y calificacion de instrumentos de evaluacién mediante los gue estos serén
certificados, en especifico €l instrumento para la evaluacion de los evaluadores de caracter general
para el desempefio docente que dan razén a éste anexo téchico.

1. Marco General del disefio, aplicacién y calificacién del examen para la certificacion de los
evaluadores de cardcter general para el desempefio docente

En el tema educativo, el pals se encuentra en un proceso de transicion, buscando- como meta )
fundamental la mejora de la calidad de la educacién. “EL INEE” se constituye como autoridad en -
materia educativa y la misma Constitucion lo faculta para que, desde el tema de la evaluacion, esta
mejora suceda, ‘ ' =

2L R
=

SN

ZZJ/ N | pigina §eis
/ o |

jonal docente LINEE-03:2014, defos. . .,




Convenio Marco INEE/DGAJ/01/01/2014.
Cuarto Anexo Espécifico
“EL INEE” considera a la evaluacion coma herramienta fundamental:para lograr la mejora de las
practicas. educativas; pero debe tratarse de una evaluacion profesional, de calidad, ética, formativa,
integral, reflexiva'y progresiva, capaz de acompafiar a las maestras y. log maestros en la mejora de su
practica docente, Para lograrlo’ es necesario contar con evaluadores, log ‘cuales deben estar
certificados para garantizar la calidad de sus acciones y resultados; por lo tanto, serédn considerados
aspirantes a evaluadores certificados, tinicamenite quienes hayan cursado y acreditada el Programa:
de Formaci6n Inicial de Evaluadores del Desempefio Docente, y el instrumento de evaluacién utilizado
para la certificacion de estos, debera asegurar, que las ‘aspirantes cuentan efectivamente con los.
conocimientos, habilidades, destrezas'y actitudes necesarias para sjecutar ung évalqacién‘devaito
nivel, con la que se asegure fa mejora de la calidad educativa y el fomente a la cultura de la
evaluacion en el pals.

Por. ello, “EL. INEE” requiere establecer los aspectos: técnicos,. caracteristicas, compromisos y
actividades que garanticen el disefio, aplicacion y calificacion, bajo los mejores criterios técnicos, del

instrumento para la evaluacién y certificacion de evaluadores de cardcter general para el desempefio
docente que el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion requiere en el corto plazo.

2. Alcances

El disefio, aplicacion y calificacion del examen para la cerfificacién de los evaluadores de caracter
general para el desempefio docente, se deberd basar en las especificaciones de los cuerpos
colegiados de especialistas que integre y coordine “EL. INEE”, de acuerdo con los Criterios técnicos
para el desarrollo y uso de instrumentos de evaluacién educativa, 2014 - 2015; publicados por &l
mismo, el diez de abril de 2014, : )

La aplicacion del instrumento de evaluacién para la. certificacion de evaluadores de cardcter general
para el desemperio docente debe lograr una cobertura nacional,

Este proyecto resulta indispensable para el logro de las metas institucionales, y se llevara a cabo al
amparo del articulo 3° de las Normas en materia. de adquisiciones, arrendamientos y servicios del
Instituto Naclonal para la Evaluacion de la Educacion, y la aportacion econdmica que deriva de'la

... Misma, ha sido autorizada por Ia Consejera Presidenta de “EL INEE".

9

3. Objetivo general

Disefiar, elaborar, aplicar y calificar el instrumento de evaluacién para la certificacion de evaluadores

de carécter general para el desempetio docente; asl como, la evaluacion para la determinacion de
puntos de corte y caracterizacién de los niveles de desempeiio correspandienies, todo elio, basado en
las especificaciones de los-cuerpos colegiados de especialistas gue conforme, coordinie y apruebe
“EL INEE”. :

4. Fuentes de informacidn
Los trabajos a realizar y los productos a obtener deben considerar al menos:

* Ley del Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion.

@ Ley General del Servicio Profesional Docente.

 Lineamientos generales para la certificaciéh de evaluadores en Educacion Basica y Media
Superior en el marco del Servicio Profesional Docente, LINEE-03-2014,

* Prdgrama de Formacion Inicial de Evaluadores del Desempefio Docente. INEE, 2014,

f'!' o D
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» Criterios técnicos para el desarrolio y us6 de instrumentos de evaluacién . educativa,
2014 — 2015,

s Materigles técnicos y metodalégicos desarroiiados por-él Instituto Naclonal de Evaluacian
Educativa, tales como pérfiles, programas de capautacién y ofros, -
5. Actividades a realizar

Fase de Plapeacidn

Esta etapa compfenda las acciones relacionadas con la revision de los documentos que servirdn de
referencia para realizar el proceso, asi como la érganizacion de |as actividades, la coordinacion de los
cuerpos colegiados de especialistas, la elaboracion del instrumento y la estrategia de @plicacian en
linea. Mismas que seran. autorizadas, prewa supervision bajo los términos que “EL INEE” determing

pard estos efectos,
Fase de elaboracién

a) Llas actividades se realizaran tomando como base las especificaciones de los cuerpos colegiados
de especialistas que integre y apruebe el Instituto, el cual estara formado por:

Un Consejo técnico, que deberd definir los siguientes aspectos del instrumento: a) propdsitos; b)
Usos que se daran a los resultados; ) poblacion a fa que se dirige; d) usuarios de la informacitn
que derive de su aplicacién ye) tipo'de mstrumento y modalidad de aphcacnén

Un comité académico, cuya funcién sera selecclonar, delimitar conceptuatmente y justificar'e!
objeto de medida o contenido del instrumento de evaluacion.

Un comité de especificaciones, que se encargara de precisar y operacnonahzar el objeto de
medida del instrumento de evaluacion.

Un comite de elaboracion de tareas evaluativas o reactivos, vy

reactivos del mstrumento estén debidamente ahneados ¢on Ias especsfwamones que S

operacionalizan el objeto de medida del instrumento. Ademas, debera llevar a cabo un proceso kT’

de validacion cualitativa que garantlce qué los reacttvos estén libres de sesgo (culturai de:

género, etc.)

Estos cuerpos colegiados, deberan estar integrados por especialistas en la materia, objeto de

este anexo técnico, tanto de “EL INEE”, como personal del equipo consultor y éspecialistas

externos. Cada comité estard integrado por un minimo de 3 y un makimo de 7 expertos mismos

que deberan contar con una trayectoria académica y de formacién profesional que justifique

plenamente su incorporacion como expe;’cos en la materia.

b) El trabajo de estos comités deberdn seguirlos lineamientos metodoldgicos establecidos por “EL
INEE” para aportar sus condcimientos y experiencias en la materia del desarrollo del instrumento
en cuestion y firmar de conformidad los productos del trabajo.

c) Derivado de este anexo y considerando lo anterior, el consuitor realizara el disefio y
elaboracion del instrumento de evaluacion, el ensamble de sus reactivos y/o tareas’
evaluativas, ribricas y puntos de corte tedricos, mismos que serédn utilizados eri la evaluacién
con fines de certificacion de evaluadores de carécter general para el desempena docente

%
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2014, considerando particularidades contextules, y evaluando ta competencia docente a
_ través de niveles de desempefio de los aspirantes. ; R ‘ :

d) De conformidad con el trabajo de 168 comités. y siguiendo los lineamientos metodolégicos
establecidos por “EL INEE”, “Ef CENEVAL? propondra I6s niveles de desempefio y 0s puntos de
corte tedricos del instrumento de évaliiacién elaborado, & indicardademas; Ja probabilidad de que
un sustentante con caractéristicas especificas del nivel de desemipefio a-establecer conteste cada
uno de los reactivos de fa riibrica, y por ofro lado, el porcentajé de sustentantes gque se ubicaria en

un detérminado nivel, Se récomienda el método de Angoff modificado.

e) Se debera realizar una revision de estilo que garantice que el insfnjmento‘de evaluacién se
encuentre libre de errores ortogréficos, de redaccién y estilo, o cualquier ofra deficlencia de disefio
o editorial que pudiera invalidar los reactivos.

Fase de aplicacidn

f) Una vez validado y aceptado por “EL INEE”, €| instrumento- elaborado pasard a su fase de
. aplicacion, la cual se llevara a cabo el 16 de diclembre de 2014. Para elio, “EL CENEVAL®
deberd realizar la planeacién, la capacitacion y asignacion de aplicadores, la i0gistica v
preparacion de los materiales en linea y su resguardo, la ejecucion y el contral. de la aplicadién a

los sustentantes, especificando los controles dé calidad de la aplicacion en linea.

“EL INEE” supervisara la_aplicacion y tendra respaldo de lag reéspue’sia,s originales de los
sustentantes, antes de cualquier tratamiento, ello con la finalidad de tener el respaldo de las
respuestas originales de los sujetos ante procesos de auditoria. :

Fase de calificacion

h) El procesamiento de la informacion posterior a la aplicacion y [a entrega de la base de. datos con
las respuestas de los jueces. “EL. CENEVAL” llevard a cabo &l procese de calificacion” del
desempefio de los sustentantes con ribrica, _

) La emision de la lista de resuitados la realizarda “EL INEE” con base en los lineamientos

) Ast mismo, el equipo de “EL CENEVAL” elaborara materiales complementarios respecto del
instrumento de evaluacion y su operacion; con fa finalidad de garantizar el éxito en la aplicacién
del mismo, supervisados y aprobados por “El INEE”. Tales matetiales consistiran en:

a. Guia para el sustentante
Manual técnico del instrumento hasta la fase de calificacion con rdbrica. La
informacion correspondiente a la determinacion de los puntos de corte empiricos y el
" proceso de calificacion y emision de resuitados sera proporcionada por el INEE

8. Perfil de! equipo de “EL CENEVAL”

k, -Para el desarrollo de este proyecto, “EL CENEVAL" debera contar, como minimo, con el siguiente
9 equipo técnico de trabajo:

‘e> @ . Uncoordinador responsable del proyecto,

‘\ ¢ Dds expertos en evaluacion educativa, disefio de ihsirumenios. manejo de reactivos
‘ : interactivos, asf como evaluaciones de corte cuantitativo y cualitative.
\ » UYn:tesponsable de la operacion y-logistica de aplicacion de instrumentos de evaluacién y
‘resguarde de materiaies.
- o 2T //' :
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e El instrumento de evaluacion, objeto de este anexo técnizo, debera s‘alvagkf‘afdar los principios:
- de imparcialidad, calidad téchica, confidencialidad, transparernicia, objetividad, periinencia,
equidad, confiabilidad y validez; asi comb 108 lineamientos establecidos &n la normatividad

que le ri'gen.’

8. Productos entregables y tiempos de entrega

Los productos que se deben obtener con este proyecto, son:

1. Materiales
complementarios

Considerando;
a. Q(uija para el sustentante
b. Manual técnico del instrumento

de Diciembre de
2014

b.A mas tardar &l 22
de Diciembre de-
2014

2, Informe sobre el banco
integrado dé reactivos o
tareas evaluativas,
validados

A partir de‘la integraclén y trabajo de los
cuerpos colegiados de especialistas,
siguiendo los lineamientos metodolégicos
establecidos por &l Instituto.y con la revision
de los documentos que servirdn de
referencia para realizar el proceso.

A mas tardar el 02
de Diclembre de
2014

3. Informe sobre ¢l
instrumento de evaluacién
para evaluadores de caracter
general para el desempefio
dacente, i

Incluyendo el proceso de ensamble, nimero
de versiones y nlimero de reactivos o tareas

“tevaluativasiporcuadernilloy oo e e

Se realizara tomando como base las
especificaciones de los cuerpos colegiados
de especialistas qua intégre, coording y

| apruebe el institufo.

Se debera verificar que cada uro de los
reactivos que integran &l instrumento de
evaluacion cumpla con los Criterios técnicos
para el desarrollo y uso de instrumentos de
evaluacion educativa, 2014- 2015

A mastardar el 02
de Diciembre de
20614

4.Informe de la logistica para
la aplicacion del instrumento

Los preparativos van desde la planeacion, la
capacitacién y asignacion de aplicadores, la
preparacién de los materiales en lineay
esirategia para su resguardo,

A mas tardar el 23
de Dicieimbre de
2014

5. Aplicacidn del Instrumento
de evaluacién para ia
certificacion de evaluadores
de cardcter general para el

La aplicacién del instrumento deberd ocurrir
el 16 de diciembre de 2014, y se entregara
un informe del procéso, operacion.y el
control de la aplicacion a los sustentantes
dentro de los cinco dias postericres a la
aplicacion.

2014

23 de diciembre de -

desempefic docente 2014,
S
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6. Definicién de los puntos de
corte y descripeldn de los
niveles de desempefio

R : De confurﬁida,d con el trabajo de fos comités .| A més tardar el 29
:,Z;f::;f: l‘,‘:;n;:mento de y siguiendo los lineamientos metodoldgicos de diciembre de
certificacién de evaluad A— establecidos por ef Institute 2014

de caracter general para el
desempeiio docente 2014,

7. Informe final, base de datos’

con las respugstas de los Procesamiento de la informacion posterior a

ueces y documentacion fa aplicacion y la emisién de la basé de - ) i
iterivad"; de la aplicacién del | datos con las respuestas de los jueces al A mas tardar el 29
Instrumento de evaluacién Instituto. _ gg &Ciembm de
para la certificacion de Entrega de un informe finél y derivados de fa
evaluadores de cardcter aplicacion.

general para el desempefio
docenteé 2014,

Para la elaboracion y entrega de cada uno de los productos antes mencionados, se debera atenérse a

lo establecido en los Criterios técnicos para el desarrolio y uso de instrumentos de evaluacisn
educativa, 2014 ~ 2015, publicados &l 10 de abril de 2044,

Deberan entregarse a “EL [NEE" todos los productes derivados del trabajo de los académicos,

especialmente el banco de reactivos o tareas evaluativas, v los instrumentos en su configurdcién final
"‘:._-::poﬁes(;rito-:y‘:en:-fo'rmatg:e[ectrér.;ic;o-:':--:-'-_:':': Pt o L N et e e s v e s b g

Se realizarén reuniones de seguimiento (las gue sean necesarias) definidas por-“EL INEE" y “El
CENEVAL", con el propésito de cuidar que la realizacién del servicio cumpla con los requisitos-
normativos; “EL. CENEVAL” deber4 elaborar una minuta de cada una dé¢ las reuniones acompafiadas
de firmas autégrafas de los asistentes a las reunicnes, asi como los acuerdos a los ciales Hegaron.
Los avances del proyecto seran documentados por “EL. CENEVAL” y validados por el equipo de
trabajo de “EL INEE"”, asignados a este proyecto,

9. Vigéncia de contratacion.

La vigencia del proyecto comenzara el dia habil siguiente a la firma del anexo especifico y terminara el
29 de diciembre del 2014, :

10 Administrador.

Ej érea administradora del anexo especifico sera la Unidad de Normatividad y Politica Educgtive, por
conductode la Dra. Aurora Elizondo Huerta, Directora General de Formacién, Capacitacién v

£ i
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Certificacion, quien sera la responsable de la aprabacion de los tm’ormes y-entregables, otorgando si
conformidad, previa at pago, ;

11. Medidas de super'vi'sién, comprobacion y verificacion
Para la validacion del completo desarrollo de los trabajos, se adopiarén los siguientes mecanismaos:

‘La Supervisién. La llevaran a cabo el titular de la Unidad de Normatividad y Politica Educatwa en
coordinacién con la Directora General de Formacion; Capacitacién 'y Certificacion, quienes hardn un
monitoreo de los avances a través de reuniones de trabajo. Ademas, revisaran de forma detaiiada los
productos - presentados: por “EL CENEVAL”, verificando su congruencia con los términos de
referencia y las necesndades de “EL INEE”, '

La. Comprobaclon Se’ Ilevara a.cabo por.la. Directora General de. Formac én, Capacitacion y
Certificacion, quien revisara y constatar que Jos entregables recibidos cumplan con las caracteristicas
acordadas y llevara un regisfra puntial de los avances y entrega’de los produc:tos acordados

La Verificacién. La Directora General de. Formacién, Capacitacion y Certificacion seré quien la
llevara a cabo mediante 'la récepcion y revision en tiempo v foima, ¥ 4 entefa satisfaccion de log:
productos convenidos del proyecto, otorgando el visto bueno, ademas de dictaminar la pertinencia,
calidad y oportuna entrega de los productos convenidos y réalizar un cotejo entre lo solicitado y lo
entregado, documentandolo junito con la aceptacion del products final,

12. Términosy condiciones de pago

La aportacion econdmica por el servicio convenido se realizard una vez concluido éste, previa -
recepcion y aceptacion del servicio por parte del administrador del anexo especifico a enfera
satisfaccién de “EL INEE”; el pago se realizara dentro de los 20 {vemie) dias contados a partir de la.
fecha de entrega de la factura respectiva, previa enfrega y aceptacron de ia prestacion de los servicios

“13; Gonfidencialidad de lainformagion

“EL. CENEVAL” reconoce que la informacién y documentacion que el Instituto como entidad
contratante [e proporcione, ast como los datos y resultados obtenidos de la prestacion de los servicios
de consultorfa, son propiedad de “EL INEE”, con el cardcter confidencial y/o reservado en términos
de la normatividad aplicable y las disposiciones del proyecto.

Los derechos. de propiedad intelectual que se lleguen a generar por el desarrollo del objeto del
presente Anexo, le corresponde de manera exclusiva a “El INEE", asl mismo, la informacién que se
derive, Unicamente podra ser utiizada para los fines especificados en este documento, por lo que no
se podra, directa o indirectamente, ni a través de terceros y en ninguna forma, proporcionar, transferir,
publicar, reproducir o hacer dé! conocimiento dé terceros, en ningtn tiempa.

“EL CENEVAL" podra proporcionar informacion tinicamente a su propio personal, y siempré que éste
fenga la necesidad de conocer dicha informacion, para proceder a realizar log fines especificados.e
el presente Anexo; por tal motivo, dard instrucciongs a su propio personal, en relacién con |
confidencialidad que deben guardar respecto de la informacién. : ;

ity
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Lefdo que fue el presente anexo (nico y enteradas “LAS PARTES" de su contenido y alcance legal,
lo firman por cuadruplicado en la Ciudad de 'Méxicn, D.F., el dia primero de octubre del afio dos mil
catorce, quedando tres ejemplares en poder ds “EL INEE" y ofro en poder de “EL CENEVAL”,

' POR “EL INEE”

MTRA. SYLVIA !RENE SCHMELKES: DEL

CONSEJERA PRES!DENTA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO

/7% =

LIC. MIGUEL ANGEL DE JESUS LOPEZ
. REYES
= TITULAR DE §A UNIDAD DE
ADMINISTRACION

‘v
///
&ﬁ ALOPEZ ..

DR, FRANCISCO |
TETULAR DE LA UNID,

-~~~ DRA. AUROKA ELIZONDO HUERTA
DIRECTORA GENERAL DE FORMACION,
CAPACITACION Y CERTIFICACION

DEAORMATIVIDAD

~ POR “EL CEjEVAL”

DRA. ROCIO LLARENA DE
DIRECTORA GENERAL #
PROGRAMAS ESPECIALES
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Ubicacion

Pag. 1

Pag. 1

Pag. 1

Texto

1 pérrafo
4 renglones

4 letras
8 nimeros

1 pdrrafo
3 renglones

FICHA TECNICA
Orden de Compra CA-27

Fundamento

Articulo 116 del DECRETO por el que se
expide la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica.

Articulo 18 fraceién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental.

Articulo 79 del Acuerdo General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica del Instituto Nacional para Ia
Evaluacion de la Educacion

Artfculo 116 del DECRETO por el que se
expide la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

Articulo 18 fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental.

Articulo 41 y 79 del Acuerdo General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn
Pablica del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacién

Articulo 116 del DECRETO por el que se
expide la Ley General de Transparencia v
Acceso a la Informacidn Publica.

Articulo 18 fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental.

Articulo 79 del Acuerdo General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacién

Motivacion

El domicilio del Contratante se
considera informacién confidencial.

El Registro Federal de
Contribuyentes  se considera
confidencial por ser informacién
fiscal.

El correo electrénico, el nimero
telefénico y la firma del Contratante
se consideran como informacion
confidencial.
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