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¢Qué significa emitir lineamientos para las
evaluaciones educativas?

* Define el qué y como especifico de una ley o norma
superior.

e Desarrollan los alcances de la ley o norma superior, asi
COMo Sus requisitos.

* Es de caracter obligatorio para aquellos obligados por la
ley o norma superior (crea sujetos obligados).

* Acto administrativo que deriva de una ley o norma
superior y que determina las bases de una actividad o
proceso.

* Enunciado que describe las etapas, fases y pautas para
desarrollar una actividad o propodsito que deriva de una
ley o norma superior.




Condiciones basicas para su formulacion

Conocimiento de los fundamentos legales.

Generacion de acuerdos basicos sobre la interpretacion de la ley.
Consideracion de los principios que orientan la evaluacion

* Evaluacion formativa

* Mejora de la calidad y de la equidad educativa

* Justicia de la evaluacion

* Reconocimiento, valoracion y atencion a la diversidad

* Participacion

Reconocimiento de los criterios y referentes técnicos de la evaluacion
Conocimiento de y sobre el Sistema Educativo Nacional

* Investigacion educativa

* Aprendizajes de politica educativa

* Aportaciones de la evaluacion

Interlocucion con actores claves del sistema




Ciclo de efectividad

Formulacion: Enunciados pertinentes, relevantes,
consistentes y suficientes...

Ejecucion: Condiciones, recursos y capacidades para su
ejecucion...

Acompainamiento: Apoyo, asesoria, monitoreo vy
proximidad en el proceso de ejecucion...

Supervision: Garantia de ejecucion y resultados...




Flujo general del SPD:

Cuatro procesos, las evaluaciones y la formacion continua
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Evaluacion del desempeiio



Procesos del SPD/ Procesos de Evaluacion
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Primer semestre 2014: dialogo para definir el marco general de una educacién de calidad para todos
Segundo semestre 2014: diseno de la evaluacién de desempeio



Servicio Profesional Docente: Lineamientos

INEE supervisa
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publicacién
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