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Panorama Educativo de México

Ficha de identificacion

Contratacion estable segun nivel de escolaridad

Definicion

Poblacién ocupada subordinada remunerada’ en un grupo
de edad (joven de 15 a 29 afios y adulta de 25 a 64 afios)
y nivel de escolaridad con contrato escrito de base, planta
o por tiempo indefinido, por cada cien personas de la po-
blacién ocupada remunerada, en el mismo grupo de edad y
nivel de escolaridad.

Férmula de célculo

_ POCEgge, niv

PCE y, niv= x100
Poge, niv

Porcentaje de trabajadores subordinados remunera-

PCEge pjy dos r, con contratacion estable, en el grupo de edad
gey nivel de escolaridad niv.
e Grupo de edad: jovenes de 15 a 29 afios y adultos
g de 25 a 64 afios.
niv Nivel de escolaridad alcanzado:? sin basica, basica
y media superior o superior.
r Trabajo remunerado.

Poblacién ocupada subordinada remunerada r,
POCE' con contrato estable (escrito de base, planta o por
ge, niv tiempo indefinido), en el grupo de edad ge y nivel de
escolaridad niv.

ro Poblacion total ocupada subordinada remunerada r
ge,nv. en el grupo de edad ge y nivel de escolaridad niv.

Interpretacion

Este indicador muestra la probabilidad de estabilidad
contractual lograda por los jévenes y adultos trabajadores,
siendo que han alcanzado determinado nivel de escola-
ridad. A medida que su valor es mayor, quiere decir que
aumenta la probabilidad de tener una contratacién estable.
Si el indicador aumenta con la escolaridad querrd decir
que ésta, en combinacién con los mercados laborales, se
asocia positivamente con las posibilidades que tienen los
grupos poblacionales enfocados de acceder a mejores
condiciones de trabajo.

Utilidad

Este indicador ayuda a observar la relacién de la escolaridad
con las condiciones laborales de las personas. Si la proba-
bilidad de contratacién estable aumenta con la escolaridad,
ello darfa cuenta de cierta coherencia entre la escolarizacién

y las expectativas sociales e individuales que consideran la
educaciéon como un recurso para acceder a mejores condi-
ciones de vida, en general, y de trabajo, en particular.

Ofrece elementos para evaluar las siguientes
dimensiones de calidad educativa
Impacto, pertinencia y relevancia de la educacién.

Desagregacion

Entidad federativa, sexo, tamafio de localidad® y subgrupos
de edad (jévenes de 15 a 19, 20 a 24 y 25 a 29 afios y
adultos de 25 a 44 y 45 a 64 afos).

Fuente de informacion*
Inegi (2011). Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo,
2° trimestre de 2010, (base de microdatos).

Notas
1

Se refiere a la poblacién que durante la semana de referencia realizé alguna
actividad econémica por lo menos una hora o un dfa para producir bienes y/o
servicios de manera subordinada y remunerada. Incluye a quienes se encon-
traron ausentes temporalmente de su trabajo sin interrumpir el vinculo laboral
con la unidad econémica. Se concibe a la poblacién ocupada subordinada
remunerada como aquélla que trabaja recibiendo un pago por parte de la
unidad econémica en la que depende de un patrén, jefe o superior.

Los niveles de escolaridad incluyen a quienes tienen estudios formales
como sigue: sin bésica (sin escolaridad, preescolar, primaria incompleta y
grado no especifico, secundaria incompleta y grado no especifico, normal
o carrera técnica comercial con antecedente de primaria y grados 1-2 y no
especificados; bdsica (secundaria completa, bachillerato incompletoy grado
no especifico, normal o técnica comercial con antecedente de secundaria
con grados 1-2 y no especificados, técnico comercial con antecedente pri-
mariay 3 0 mas grados; media superior (bachillerato completo, licenciatura
incompleta y grado no especifico, técnico comercial con antecedente de ba-
chilleratoy grados 1-2y no especificados, normal con antecedente de primaria
y 3 0 més grados, normal con antecedente de secundariay 3 o mas grados,
normal con antecedente de bachilleratoy 1 a 3 grados, técnico comercial con
antecedente de secundariay 3 0 més con grados); superior (técnico comercial
con antecedente de bachillerato y 3 o mas grados, normal con antecedente
de bachillerato y 4 o més grados, licenciatura completa, maestria y doctorado
incompleto y completo).

Eltamafio de localidad urbanaincluye localidades de 15 mil o més habitantes;
semiurbana, localidades entre 2 500 y menos de 15 mil habitantes; rural,
localidades con menos de 2 500 habitantes.

La base utilizada contiene ponderadores preliminares basados en el Censo
General de Poblacién y Vivienda 2010, calculados por el propio Inegi.




Referente de evaluacion E

La estabilidad contractual es un aspecto del bienestar de las personas, por lo que deberfan de ser
mayores los porcentajes en los niveles de escolaridad més elevados, de cumplirse la premisa normativa
legal de que el criterio orientador de la educacién “serd democrético, considerando a la democracia no
solamente como una estructura juridica y un régimen politico, sino como un sistema de vida fundado en

el constante mejoramiento econdémico, social y cultural del pueblo”.

Fuentes: Articulo 3° fraccién |l inciso a de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Camara de
Diputados, 2011a) y articulo 8° fraccién | de la Ley General de Educacién (Cémara de Diputados, 201 1b).

€

Informacion de referencia

Porcentaje nacional de trabajadores con contratacion estable,
segun nivel de escolaridad y grupo de edad (2010)

15 A 29 ANOS (JOVENES) 25 A 64 ANOS (ADULTOS)
'S|_n Basica Medi_o Superior Total S|n Basica Medi_o Superior Total
basica superior basica superior
12.3 ‘ 29.1 ‘ 43.0 ‘ 58.6 ‘ 32.8 ‘ 23.7 ‘ 46.7 ‘ 63.5 ‘ 785 ‘ 491

Fuente: INEE, célculos con base en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, 2° trimestre de 2010, Inegi.




Panorama Educativo de México

REO2b Contratacién estable segun nivel de escolaridad (2010)

En general, las personas ven aumentar sus posibilidades de seguridad en el empleo
a medida que incrementan su escolaridad, independientemente de su edad, el tipo
de localidad donde viven o su sexo. Los datos muestran que, en 2010, los adultos
con educacioén superior tuvieron mas posibilidades de tener una contratacién es-
table que sus pares con las mas bajas escolaridades; la diferencia nacional entre
unos y otros fue casi de 52 puntos porcentuales (tabla REO2b-1). Como ocurre
con los adultos, los jévenes también muestran el patrén de a mayor escolaridad,
mayor probabilidad de contratacién estable. La diferencia nacional, en el mismo
afio, entre los més y los menos escolarizados fue de 46.4 puntos porcentuales.
Tabasco, Michoacén y Guerrero registraron las mayores brechas (superaron los
50 puntos porcentuales), mientras que en entidades como Tlaxcala (34.3%), Baja
California (31.1%) y Durango (29.6%) las diferencias fueron menores. Destacaron
Nuevo Ledn y Chihuahua por presentar altos porcentajes de contratacién estable
de jévenes que tienen educacién media superior y superior. Este Ultimo estado
también es uno de los tres con més alto porcentaje de contratacién de jévenes sin
bésica o a lo méas béasica (tabla REO2b-1).

Las diferencias en las posibilidades de tener un contrato estable entre los mas
escolarizados respecto a los menos fueron mds elevadas en el grupo de las mu-
jeres que en el de los hombres, independientemente del grupo de edad y afio.
La brecha fue de 47.8 puntos porcentuales entre las jévenes contra 44 entre los
varones. Los adultos mostraron el mismo patrén de género, 49.8 y 55.6 puntos por-
centuales entre hombres y mujeres, respectivamente (tabla y grafica RE02b-2). El
patron de a mas escolaridad, més posibilidades de tener contrato estable también
se verifica en las distintas localidades, pero con matices. Las mayores diferencias
entre los j6venes mds y menos escolarizados de 15 a 29 afios ocurrieron en las loca-
lidades semiurbanas (42.9 puntos). Entre la poblacién adulta, las mayores diferencias
se dieron en las localidades rurales (60.2).



REO2b-1  Porcentaje de trabajadores con contratacion estable,
segun nivel de escolaridad, entidad federativa
y grupo de edad (2010)

15 A 29 ANOS (JOVENES) 25 A 64 ANOS (ADULTOS)
Entidad

federativa Sin basica Basica sthxll:edriiir Superior | Sin basica Basica suM:g:in Superior
Aguascalientes 17.4 36.7 * 41.5 53.7 33.7 543 * 66.2 * 71.2
Baja California 347 49.1 * 57.9 65.7 436 56.2 * 68.0 * 80.2*
Baja California Sur 13.4 25.2 46.8 * 51.1 27.3 442 * 585 * 75.9 *
Campeche 11.8 276 * 45.6 ¢ 49.6 257 46.3 * 60.1 * 75.3*
Coahuila 28.3 451 * 47.9 64.9 40.7 60.3 * 74.2 * 78.7
Colima 6.1 228 * 393" 57.3 * 19.0 433 * 61.7 * 77.0*
Chiapas 6.0 18.0 * 366" 52.6 1.4 3569 * 59.4 * 781"
Chihuahua 27.3 66.2 * 61.9 76.8 449 671 * 72.8 86.3
Distrito Federal 14.0 334 " 476 * 66.7 * 247 49.3 * 67.8 * 772"
Durango 19.5 34.3 49.5 491 36.3 571 * 70.3 78.8
Guanajuato 6.7 183 * 383.8 ¢ 42.2 16.0 327 * 522 * 60.3
Guerrero 2.3 17.7 * 28.8 55.4 * 13.8 39.6 * 547 * 76.6 "
Hidalgo 1.5 104 * 19.9* 48.2 * 9.7 24.4 ¢ 459 * 71.5*
Jalisco 21.4 312 45.7 * 68.2 * 30.0 50.6 * 679 * 75.5
México 9.3 251 * 449" 55,3 24.6 434 * 60.9 * 74T
Michoacan 6.1 13.6 30.7 * 61.0 * 12.3 39.2 * 60.8 * 820"
Morelos 2.8 175 = 322" 39.8 14.6 339 * 549 * 65.4
Nayarit 10.7 20.0 24.9 46.4 " 16.2 35.8 * 56.2 * 75.0 *
Nuevo Leén 22.0 49,0 * 59.4 * 70.1 36.0 60.0 * 731 " 80.0
Oaxaca 7.9 13.7 356" 50.0 1.8 359 * 62.2 * 739"
Puebla 7.2 14.4 324" (&) 1{3) 121 332 * 56.5 * 69.2 *
Querétaro 17.6 33.0 " 531" 57.3 30.6 556.8 * 68.8 * 784"
Quintana Roo 121 28.4 38.9 62.1 * 23.2 423 * 60.8 * 72.8*
San Luis Potosi 10.2 241 40.6 * 51.4 247 489 * 66.1 * 73.4
Sinaloa 17.8 31.0 44.9 65.2 * 25.9 476 * 67.8 * 80.8 *
Sonora 22.6 45.0 * 51.3 60.6 31.2 582 * 743 * 75.2
Tabasco 4.5 146 * 413" 61.8 * 11.6 356.0 * 64.2 * 7.6l
Tamaulipas 15.6 40.8 * 47.9 62.1 322 556 * 61.2 73.2
Tlaxcala 2.5 1.4 24.4* 36.9 9.8 251 * 45.0 * 612"
Veracruz 8.7 19.0 * 373" 54.3 18.0 373 * 576 * 74.3*
Yucatén 156.1 24.4 40.4* 5.9 * 22.4 494 * 64.4 * 78.0*
Zacatecas 181 438 * 17.6 348 * 56.9 * 69.7 *

BS

I I T TS T R T T
NACIONAL
- 298 810 1247 125 1181 488 856 576 1589 147 mm 3 551 872

* Diferencias estadisticamente significativas a 95% de confianza entre niveles consecutivos de escolaridad.

Fuente: INEE, célculos con base en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, 2° trimestre de 2010, Inegi.
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Panorama Educativo de México

REO2b-2 Porcentaje de trabajadores con contratacion estable,
segun nivel de escolaridad, caracteristicas
seleccionadas y grupo de edad (2010)

MEDIA
SUPERIOR

Caracteristicas
seleccionadas

SIN BASICA ‘ BASICA ‘ ‘ SUPERIOR ‘ TOTAL

15 A 29 ANOS (JOVENES)

Hombres 12.1 28.8 " 431" 56.0 * 30.2
Mujeres 12.9 29.8* 429" 60.7 * 37.3
Total 12.3 291 * 43.0 * 58.6 * 32.8

Urbana 17.7 359" 467 * 60.1 " 39.9
Tamano f B B .
de localidad Semiurbana 7.0 16.3 316 49.9 19.2
Rural 5.8 12.7 * 26.1 " 476" 13.6
15 A 19 ANOS
Hombres 4.4 140" 259" ns. 116
Mujeres 6.4 169" 22.8 n.s. 165
Total 4.9 15.0 24.4* ns. 12.8
Urbana 8.1 19.7 " 275 * ns. 178
Tamaio : B
de localidad Semiurbana 10 93 183 ns. 6.7
Rural 2.1 42 12.0 ns. 39
20 A 24 ANOS
Hombres 12.8 308" 376" 406 29.6
Mujeres 14.6 330" 413" 492" 36.3
Total 13.3 315 * 39.2 ¢ 456 * 321
Urbana 189 384" 4238 471 383
Tamaio f B
de localidad Semiurbana 10.4 1567 28.0 36.3 19.7
Rural 5.0 138 * 26.7 * 384 14.7
25 A 29 ANOS
Hombres 189 400" 5563 * 61.6 42.3
Mujeres 16.6 392" 523" 655" 485
Total 183 39.8 * 54.0 * 63.7 * 44.7
Urbana 256.0 468 * 573 * 65,0 * 51.6
Tamaio ; B B
de localidad Semiurbana 10.6 242 431 55.7 283
Rural 10.1 218" 322 52.7 * 212

25 A 64 ANOS (ADULTOS

~

Hombres 25.3 472° 619" 75.1 " 479
Mujeres 20.4 459 * 66.7 * 76.0 " 51.0
Total 23.7 46.7 * 635 * 755 ¢ 49.1

Urbana 31.1 522 * 664 * 75.8 * 55.8
Tamaio f B B -
de localidad Semiurbana 14.7 323 54.7 4.7 345
Rural 10.6 264 * 494 * 70.7 225
25 A 44 ANOS
Hombres 22.4 445 * 603 * 714 * 463
Mujeres 19.2 432 * 626 * 72.7 * 50.7
Total 21.3 441 * 61.2 * 721 * 48.0
Urbana 28.6 498 * 638 * 722 * 54.7
Tamano R B B *
de localidad Semiurbana 12.6 30.7 50.3 71.8 33.8
Rural 112 25.7 * 458 * 702 * 239
45 A 64 ANOS
Hombres 29.4 56.7 * 66.9 * 823 * 513
Mujeres 22.1 546 * 751 * 874 * 51.7
Total 26.9 55.9 * 705 * 84.1 * 51.5
Urbana 34.0 595 * 70.2 * 84.4 58.1
Tamaio R * *
de localidad Semiurbana 182 40.4 734 839 36.5
Rural 9.5 3156 * 702 * 73.1 18.4

* Diferencias estadisticamente significativas a 95% de confianza entre niveles consecutivos de escolaridad.

n.s. No hay suficientes casos para mostrar el dato.

Fuente: INEE, célculos con base en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, 2° trimestre de 2010, Inegi.
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REO02b-2 Porcentaje de trabajadores con contratacion estable,
segun nivel de escolaridad, sexo y grupo de edad (2010)

Porcentaje
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* Diferencias estadisticamente significativas a 95% de confianza entre niveles consecutivos de escolaridad para el mismo sexo.

SB: Sin basica; B: Basica; MS: Media superior; S: Superior.

Fuente: INEE, célculos con base en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, 2° trimestre de 2010, Inegi.
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AnNexo

REO02b-A1.1 Intervalos a 95% de confianza del porcentaje
de trabajadores con contratacion estable,
segun nivel de escolaridad, entidad federativa
y grupo de edad (2010)

15 A 29 ANOS (JOVENES) 25 A 64 ANOS (ADULTOS)

Entidad

federativa Sin basica Basica Media superior Superior Sin basica Basica Media superior Superior

L.l ‘ L.S. LI ‘ L.S. L.l ‘ L.S. LI ‘ L.S. L.l ‘ L.S. LI ‘ L.S. L.l ‘ L.S. LI ‘ L.S.
Aguascalientes 13.0 219 | 324 410 | 362 479 47.4 60.1 29.6 37.7 50.3 | 584 61.1 713 | 665 76.0
Baja California 27.6 41.7 440 | 54.2 5256 | 63.2 576 | 739 | 39.0 | 480 525 | 60.0 63.7 72.2 7656 | 83.9
Baja California Sur 6.4 | 203 18.7 317 337 59.8 | 400 | 623 | 206 | 340 | 392 | 493 53.1 63.9 679 | 83.9
Campeche 6.3 17.3 224 | 328 | 383 | 530 | 406 | 585 21.1 30.3 41.0 51.6 546 | 65.5 70.4 80.1
Coahuila 20.0 | 36.6 401 50.1 38.6 673 | 5568 | 739 | 3565 | 458 56.7 | 640 | 68.0 | 80.3 748 | 825
Colima 2.8 9.3 18.2 27.3 32.8 | 459 50.1 64.4 16.0 | 229 | 389 478 | 56.2 67.2 72.8 81.3
Chiapas 2.6 9.3 13.9 22.1 29.0 42.2 411 64.1 8.0 14.8 30.1 41.7 54.1 64.6 74.2 82.1
Chihuahua 17.3 374 | 59.3 73.2 52.4 713 64.5 89.1 39.1 50.7 61.1 73.0 647 | 80.9 80.4 | 923
Distrito Federal 74 | 206 275 | 39.3 413 | 539 | 585 74.9 204 | 290 | 450 | 536 64.1 716 | 738 | 806
Durango 11.6 27.3 27.0 417 | 402 | 588 | 385 59.7 296 | 43.0 49.1 650 | 64.0 76.7 743 | 834
Guanajuato 4.1 9.2 146 | 220 | 28.0 39.7 337 | 50.8 12.8 19.1 27.7 377 | 460 | 583 | 54.9 65.7
Guerrero 0.8 37 10.5 24.9 21.9 357 | 469 | 649 10.2 17.6 31.7 475 49.1 60.2 72.7 | 805
Hidalgo -0.3 3.2 6.4 14.5 145 | 2562 375 | 58.9 5.8 13.6 19.8 29.1 38.1 537 | 64.9 78.0
Jalisco 16.1 278 | 269 | 3565 | 398 51.7 61.0 75.4 | 2569 34.1 46.3 | 54.8 63.1 72.8 7.7 79.3
México 5.3 133 | 206 | 296 | 389 | 509 473 | 633 | 209 | 282 | 393 47.4 56.7 65.1 70.2 79.2
Michoacén 2.5 9.6 8.9 184 | 283 | 382 51.0 71.0 7.6 17.0 316 | 46.8 51.5 70.1 774 | 867
Morelos 0.9 4.7 13.2 219 | 26.0 | 384 | 322 47.4 1.4 179 | 29.6 38.1 49.1 606 | 600 | 70.8
Nayarit 5.4 16.9 16.3 247 195 | 303 39.7 53.1 12.8 19.6 | 3056 41.0 516 | 60.8 716 | 784
Nuevo Ledn 13.0 31.0 | 450 | 530 | 539 | 648 | 646 | 756 32.1 398 | 569 | 632 68.7 776 | 768 | 832
Oaxaca 3.4 12.4 8.8 18.7 29.1 42.0 | 40.9 59.2 8.0 16.6 | 283 | 434 | 564 68.1 69.9 77.9
Puebla 3.0 1.5 10.4 18.3 2564 | 394 427 60.4 9.5 14.6 | 28.8 377 | 50.3 62.7 646 | 73.8
Querétaro 1.4 | 238 | 286 37.4 479 | 583 49.6 65.1 26.8 | 34.4 512 | 605 64.1 73.5 745 82.2
Quintana Roo 05 167 | 2356 | 334 | 332 | 445 529 71.3 19.5 27.0 377 | 469 | 553 | 66.3 67.5 782
San Luis Potosf 5.5 14.8 19.5 286 | 339 473 437 59.1 19.9 | 294 | 446 | 533 60.7 714 | 687 781
Sinaloa 1.2 24.4 24.2 379 | 356 | 642 | 5562 762 | 20.3 Sl k) 41.8 | 534 62.4 731 76.1 85.6
Sonora 13.4 319 | 383 51.8 423 | 602 | 50.8 70.5 26.1 36.2 | 530 | 635 | 682 | 804 | 688 81.6
Tabasco 1.9 7.2 9.8 19.4 | 335 491 537 | 699 8.1 14.9 30.1 40.0 57.4 71.0 70.9 79.3
Tamaulipas 90 | 222 | 333 | 482 | 406 | 553 51.1 7341 26.7 37.8 50.1 61.1 537 686 | 68.4 78.1
Tlaxcala 0.2 49 7.4 16.4 1173) 312 | 282 | 455 71 12:6 19.7 304 | 385 5156 | 54.3 68.1
Veracruz 4.4 13.0 137 24.4 29.7 45.0 | 450 | 636 13.9 22.1 314 | 432 51.7 63.6 69.1 79.4
Yucatén 9.5 20.7 199 | 288 | 344 | 464 | 469 | 650 19.0 | 269 | 453 | 635 59.1 69.7 736 | 824
Zacatecas 3.0 9.3 129 | 233 14.8 249 | 344 | 533 13.2 220 | 29.8 | 39.8 | 495 | 643 | 653 741

NACIONAL 111 ‘ 13.5 ‘ 27.9 ‘ 30.4 ‘ 41.4 ‘ 44.6 ‘ 56.6 ‘ 60.7 ‘ 22.6 ‘ 24.7 ‘ 45.6

L.I. Limite inferior de confianza.
L.S. Limite superior de confianza.

Fuente: INEE, célculos con base en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, 2° trimestre de 2010, Inegi.
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REO02b-A1.2 Poblacion de trabajadores con contratacion estable,
segun nivel de escolaridad, entidad federativa
y grupo de edad (2010)

Entidad 15 A 29 ANOS (JOVENES) 25 A 64 ANOS (ADULTOS)
federativa Sin basica Basica Media superior Superior Sin basica Basica Media superior Superior
Aguascalientes 4775 21 417 11 887 13777 25 242 37 842 28 564 40 959
Baja California 25 440 68 486 57 150 30 692 98798 126 125 97 998 123 812
Baja California Sur 1606 6077 11182 4225 10078 16910 24 959 20 569
Campeche 1975 7 305 8406 7179 11124 18 668 20 951 32 469
Coahuila 10 3568 58 260 26 461 33045 53 880 137 900 66 801 106 724
Colima 1016 6911 7633 6918 88562 16 757 16 762 24 354
Chiapas 7 443 17 235 29 251 23 145 24 746 38370 61009 103 462
Chihuahua 18 469 88 440 49 356 28 705 119 631 149 479 106 076 110 244
Distrito Federal 14 904 100 198 115 020 95 766 101 404 297 882 428 254 546 737
Durango 5748 22 414 16 272 8663 32547 49 269 34 066 47 196
Guanajuato 11 679 40 467 41 526 21882 61222 86 500 75008 83892
Guerrero 1164 13326 16517 18 040 17 306 34793 44323 82 750
Hidalgo 496 9737 99156 13 596 13732 35443 30 624 61826
Jalisco 47 505 115988 113013 72 165 148 166 216948 174 206 293 958
México 30 407 1568 612 202 509 117 555 248 763 462 637 446 854 459 900
Michoacan 10073 16 422 18 588 21023 35 609 50 095 62816 107 800
Morelos 1054 13 956 13536 8382 13 560 35258 39 687 48379
Nayarit 2076 8673 6 426 7584 8582 17 607 21785 34344
Nuevo Ledn 14 942 143 497 72 251 64 564 89 236 279 509 122 315 192 835
Oaxaca 5688 11166 21493 17 680 18804 31341 52938 81874
Puebla 11710 29788 40903 28 236 50361 76 708 91224 128 900
Querétaro 6211 26 511 24 438 12 512 32901 60679 45393 53001
Quintana Roo 3878 21208 20 866 14148 20617 42 237 47 109 54276
San Luis Potosi 4 652 256210 20915 19 163 30625 74793 47 437 77020
Sinaloa 11 021 30 242 34 291 25 715 47 858 70314 62 205 102 816
Sonora 7202 48 479 32 101 22 100 44 220 108 639 103 709 79 114
Tabasco 2271 10 743 27 441 17 247 14 136 38116 52 030 67 066
Tamaulipas 10334 50 266 42 448 28 132 65 181 1135630 81681 115993
Tlaxcala 548 5059 5013 4826 6704 156980 16 120 24 284
Veracruz 13 690 41530 55 545 46 844 88595 117 519 119 550 214 747
Yucatan 8640 20 448 23 443 16 203 32 604 55 608 48193 65 229
Zacatecas 1936 9055 5693 6864 14163 19 897 21987 35 342

NACIONAL 298 810 1247125 1181488 856 576 1589 147 2932 252 2692633 3 551 872

Fuente: INEE, célculos con base en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, 2° trimestre de 2010, Inegi.
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RE02b-A2.1 Intervalos a 95% de confianza del porcentaje de

trabajadores con contratacion estable, segun nivel

de escolaridad, caracteristicas seleccionadas
y grupo de edad (2010)

Caracteristicas A 1 MEDIA
Saracteristicas SIN BASICA ‘ BASICA ‘ SR ‘ SUPERIOR ‘ TOTAL
15 A 29 ANOS (JOVENES)
Homb L. 10.7 274 41.0 53.1 29.0
ombres LS. 13.4 30.3 45.2 59.0 31.2
Moer L. 10.6 277 406 58.1 359
ujeres LS. 15.2 31.8 45.3 63.4 38.7
Total L. 11.0 27.9 1.4 56.6 31.9
LS. 13.5 30.4 446 60.7 33.7
Urb L. 15.7 342 44.9 57.9 388
roana LS. 19.8 375 48.6 62.3 41.0
Tamafio ‘ L. 5.2 13.8 26.1 433 17.0
de localidad  [iLC NI 8.9 18.9 370 56.5 214
Rural L. 4.3 10.7 200 39.8 12.0
ura LS. 7.0 147 30.0 55.5 15.1
15 A 19 ANOS
Hombre L. 31 12.2 20.7 n.s. 10.3
S LS. 5.8 15.9 31.1 n.s. 12.8
Mo L. 35 14.1 176 n.s. 13.4
ujeres LS. 9.3 19.6 28.1 n.s. 17.6
Total L.l 3.6 13.4 20.6 n.s. 1.7
L.S. 6.1 16.6 28.3 n.s. 14.0
Urb L. 5.8 175 22,9 n.s. 16.1
roana LS. 10.4 22.0 32.0 n.s. 19.5
Tamafio ‘ Ll 0.0 6.4 8.2 n.s. 4.7
de localidad [N NI 2.0 12.3 28.4 n.s. 8.7
cural L. 0.9 23 46 n.s. 26
ura LS. 3.4 6.2 19.4 n.s. 5.1
20 A 24 ANOS
Hombres | L 106 2856 34.9 35.0 28.0
LS. 15.0 33.1 40.3 46.2 31.1
Moer L. 10.9 206 382 445 343
ujeres LS. 18.3 36.4 445 53.9 38.3
Total L. 1.4 29.6 37.2 4.9 30.8
LS. 15.2 33.4 4.2 49.3 33.3
Urbana L. 15.7 36.9 40.4 43.0 36.7
LS. 20.1 40.8 45.2 51.2 39.8
Tamafio . L. 6.4 12,0 207 243 17.0
de localidad  [ROHISILE LIS 14.3 19.3 33.2 48.2 20.3
Bural L. 3.2 10.9 21.0 26.2 12.4
ura LS. 6.9 16.7 30.4 51.6 170
25 A 29 ANOS
Hombr L. 16.0 374 52.0 58.2 40.7
ombres s, 21.7 42.6 58.6 65.0 44.0
Muteres [ 12.8 35.4 481 62.3 46.4
4 LS. 20.3 42.9 56.4 68.6 50.6
Total L. 15.9 37.6 51.5 61.4 433
LS. 20.6 42.0 56.6 66.0 46.0
Urbana L. 213 441 54.4 62.5 50.1
LS. 28.6 49.6 60.2 67.5 53.2
Tamafio _ Ll 7.0 19.1 347 486 245
delocalidad  [IARIEILEUCE IR 13.9 203 515 62.7 32.2
Rural L. 6.6 174 245 406 18.2
ura LS. 13.6 26.3 39.8 62.8 24.2
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RE02b-A2.1 Intervalos a 95% de confianza del porcentaje de
trabajadores con contratacion estable, segun nivel
de escolaridad, caracteristicas seleccionadas
y grupo de edad (2010)

Caracteristicas A 1 MEDIA
Saracteristicas SIN BASICA ‘ BASICA ‘ SR ‘ SUPERIOR ‘ TOTAL
25 A 64 ANOS
Homb L. 24.1 458 60.2 737 470
ombres LS. 26.6 485 63.6 76.5 48.8
Moer L. 19.0 442 63.8 745 49.9
ujeres LS. 21.9 47.7 67.6 775 52.1
Total L. 22.6 456 62.3 74.4 483
LS. 24.7 47.9 64.8 76.6 49.8
Urb L. 20.7 50.9 64.1 747 54.9
roana LS. 3.4 53.5 66.8 77.0 56.6
Tamafio ‘ L. 12,6 29.1 50.7 714 32.2
de localidad [ L NI 16.8 35.6 58.7 78.0 36.9
Bural L. 9.1 235 44.3 66.1 20.6
ura LS. 12.1 29.4 54.4 75.4 24.4
25 A 44 ANOS
Homb L. 20.9 43.0 58.3 69.7 453
ombres 1y s, 23.9 46.0 62.2 73.2 473
Mot L. 17.3 1.2 60.3 70.9 495
ujeres LS. 21.0 45.2 64.8 74.5 51.9
Total L. 20.1 42.8 59.7 70.8 471
L.S. 22.6 45.4 62.7 73.4 48.9
Urbana [ 26.8 483 62.1 70.8 53.7
LS. 30.4 51.3 65.4 73.6 55.7
Tamafio , L. 10.3 274 455 68.1 311
de localidad [N NI 14.8 34.1 55.1 75.6 36.6
cural L. 9.3 206 405 65.2 218
ura LS. 13.0 8.8 51.2 75.2 26.1
45 A 64 ANOS
Hombres | L 276 54.1 63.7 80.2 50.0
LS. 313 59.4 70.2 84.3 52.7
Voer L. 20.0 51.0 77 85.0 50.1
ujeres LS. 24.2 58.1 78.4 89.7 53.4
Total L. 25.4 53.8 68.0 82.5 50.4
L.S. 28.3 58.1 72.9 85.7 52.6
Urbana L. 32.1 57.1 67.6 80.8 56.9
LS. 36.9 61.8 70.8 86.1 59.3
Tamafio , L. 15.1 336 66.5 78.1 333
de localidad  [ROMMCUCICI IR 21.4 47.2 80.2 89.8 39.6
Bural L. 7.8 243 58.9 61.6 16.2
ur LS. 1.2 38.8 815 84.6 20.7

L.l Limite inferior de confianza.
L.S. Limite superior de confianza.

n.s. No hay suficientes casos para mostrar el dato.

Fuente: INEE, célculos con base en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, 2° trimestre de 20170, Inegi.
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RE02b-A2.2 Poblacion de trabajadores con contrataciéon estable,
segun nivel de escolaridad, caracteristicas
seleccionadas y grupo de edad (2010)

Caracteristicas

coloccionadas SIN BASICA ‘ BASICA ‘ MEDIA SUPERIOR ‘ SUPERIOR ‘
15 A 29 ANOS
Hombres 219610 835 743 678 397 366 336 2 100 285
Mujeres 79 200 411 382 503 091 490 240 1483913
Total 298 810 1247125 1181 488 856 576 3584198
Tamar Urbana 226 177 1056 467 1012272 762 331 3057 446
amano
do e lidad Semiurbana 32 364 95 249 101 003 54 557 283 173
Rural 40 269 95 409 68 213 39 688 243 579
15 A 19 ANOS
Hombres 27 497 119 794 41 851 n.s. 189 251
Mujeres 11 521 74 690 32930 n.s. 119 141
Total 39018 194 484 74 781 n.s. 308 392
Taman Urbana 32358 164 961 63 305 n.s. 260 733
amano .
de localidad Semiurbana 1674 18 302 6883 n.s. 26 859
Rural 4986 11 221 4593 n.s. 20 800
20 A 24 ANOS
Hombres 73703 340708 308 514 70 005 792 930
Mujeres 29 720 167 827 252 946 115 470 565 963
Total 103 423 508 535 561 460 185 475 1358 893
Tamar Urbana 77 620 440 560 470 512 162 344 1151036
amano
do e lidad Semiurbana 14 235 30696 50 994 11813 107 738
Rural 11568 37 279 39 954 11318 100 119
25 A 29 ANOS
Hombres 118 410 376 241 328 032 296 222 1118 104
Mujeres 37 959 168 865 217 215 374 770 798 809
Total 156 369 544 106 545 247 670 992 1916 913
Tamah Urbana 116 199 450 946 478 455 599 878 1645 677
amano i
de localidad Semiurbana 16 455 46 251 43 126 42 744 148 576
Rural 23715 46 909 23 666 28 370 122 660
25 A 64 ANOS
Hombres 1121 523 1952015 1498 581 1902 829 6 478 753
Mujeres 467 624 980 237 1194 052 1649 043 4291 329
Total 1589 147 2932 252 2692633 3551872 10 770 082
_ Urbana 1266 362 2 492 459 2358 486 3140 244 9261575
Z:"I‘;é‘a"”dad Semiurbana 154 268 240 895 213 630 272 000 880 907
Rural 168 517 198 898 120 517 139 628 627 600
25 A 44 ANOS
Hombres 578 831 1444 835 1100 265 1196 767 4323838
Mujeres 248 949 702 475 853 457 12922813 3027 808
Total 827 780 2147 310 1953722 2 419 570 7 351 646
Tama Urbana 631844 1786 540 1699 093 2107 589 6228 176
amano
Ao e idad Semiurbana 81209 191 297 159 003 199 354 630977
Rural 114 727 169 473 95 626 112 627 492 493
45 A 64 ANOS
Hombres 542 692 507 180 398 316 706 072 2 164 916
Mujeres 218 675 277 762 340 595 426 230 1263 521
Total 761 367 784 942 738 911 1132302 3418436
Tamar Urbana 634518 705 919 659 393 1032 655 3033399
amano n
Ao idad Semiurbana 73 059 49 598 54 627 72 646 249 930
Rural 53 790 29 425 24 891 27 001 135 107

1 No coinciden con la suma de las celdas debido a que no se reportan los casos no especificados en escolaridad.
n.s. No hay suficientes casos simples para mostrar el niimero de casos expandidos.

Fuente: INEE, célculos con base en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, 2° trimestre de 2010, Inegi.
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