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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2016
CONSEJO DE VINCULACION CON LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (CONVIE)
INSTITUTO NACIONAL PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION

En la Ciudad de México, siendo las 9:30 horas del dia veintiocho de septiembre de Dos mil dieciséis, en el Instituto Nacional para
la Evaluacion de la Educacién (INEE), ubicado en la Avenida Barranca del Muerto nimero trescientos cuarenta y uno de la colonia
San José Insurgentes, Delegacion Benito Juarez de la Ciudad de México, en cumplimiento con lo establecido en los articulos 33,
36y 37 del Estatuto Organico del Instituto Nacional para la Evaluacidn de la Educacidn, y con el propésito de celebrar de manera
presencial la Segunda Sesidn Ordinaria del CONVIE, se reunieron por parte del INEE: la Mtra. Sylvia Irene Schmelkes del Valle,
Consejera Presidenta de la Junta de Gobierno del INEE, la Dra. Margarita Maria Zorrilla Fierro, Consejera Presidenta del CONVIE,
el Dr. Gilberto Ramén Guevara Niebla, y el Dr. Eduardo Backhoff Escudero, Consejeros de la Junta de Gobierno del INEE; y el
Lic. José Roberto Cubas Carlin, Secretario de Actas del CONVIE, y Coordinador de las Direcciones del INEE en las Entidades
Federativas; asi como el Mtro. Francisco Javier Chavez Rangel, Director del Instituto de Educacion de Aguascalientes; el Mtro.
Luis Armando Castillo Apodaca, Director de Evaluacién Educativa de la Secretaria de Educacion y Bienestar Social de Baja
California; la Mtra. en Ciencias Ana Jhadyra Urias Villavicencio, Jefa del Departamento de Evaluacién y Seguimiento de la
Secretaria de Educacién Publica de Baja California Sur; el Dr. Guadalupe Cu Balan, Coordinador de Evaluacién de la Secretaria
de Educacion de Campeche; el C. Juan Carlos Beltran Cordero, Director General de Educacion Inclusiva de la Secretaria de
Educacién Publica de la Ciudad de México; el Lic. Alberto Avalos Gil, Director del Procesamiento de la Informacion de la
Evaluacién del IDDIE de Coahuila; el Prof. Susano Madrid Ortiz, Director de Planeacion y Evaluacidn de Politicas Educativas de la
Secretaria de Educacién de Colima; la Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Directora General de Innovacién y Fortalecimiento
Académico de la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal; el Dr. Jesis Manuel Luna Espinoza,
Director de Planeacidn y Evaluacidn de la Secretaria de Educacidn de Durango; el Ing. Enrique Uribe Fuentes, Secretario Técnico
de la Secretaria de Educacién de Guanajuato; el Ing. Baldomero Peralta Guerrero, Titular del Departamento de Seguimiento y
Evaluacion de la Secretaria de Educacion de Guerrero; el C. Bernardo Garcia Lépez, Director General de Politicas Sectoriales de
la Secretaria de Educacién Publica de Hidalgo; el Lic. Pedro Javier Villasefior Salazar, Coordinador de Planeacién y Evaluacién
Educativa de la Secretaria de Educacion de Jalisco; el Lic. Héctor Morales Corrales, Director General de Evaluacién de la
Secretaria de Educacidn del Estado de México; el Ing. Daniel Durand Flores, Coordinador Estatal de Planeacion y Evaluacion
Educativa de la Secretaria de Educacién de Michoacan; la Mtra. Olga Yolanda Valdez Zermefio, Subdirectora de Evaluacidn de
la Secretaria de Educacién de Morelos; el Ing. Raymundo Arvizu Lépez, Director de Planeacién y Evaluacion Educativa de
Educacién Basica de la Secretaria de Educacion de Nayarit; el M. C. Pablo Contreras Alvarado, Coordinador Académico de la
Direccidn General de Evaluacion Educativa de la Secretaria de Educacion de Nuevo Ledn; el Mtro. Orlando Rios Méndez, Jefe de
la Unidad de Formaciéon Continua de la Direccién de Evaluacidn del Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca; la Mtra.
Lucero Nava Bolaiios, Subsecretaria de Educacion Obligatoria de la Secretaria de Educacion Publica de Puebla; el Lic. Rodrigo
Alvarez Ramos, Jefe del Departamento de Elaboracidn y Analisis de |a Secretaria de Educacién de Querétaro; la Lic. Maria Teresa
Gutiérrez Acosta, Directora de Evaluacion Educativa de la Secretaria de Educacién y Cultura de Quintana Roo; la Mtra. Silvia
Socorro Cortés Torres, Coordinadora General de Evaluacion y Seguimiento de la Secretaria de Educacién de San Luis Potosi; el
Prof. y Lic. Francisco De Paula Garcia Corral, Director General del Instituto de Innovacién y Evaluacidn Educativa del Estado de
Sonora; el Dr. Tomds Gonzdlez Lima, Director de Educacién Bésica de la Secretaria de Educacién Publica de Tlaxcala; el Lic. Luis
Manuel Gonzélez Garcia, Secretario Técnico de la Secretaria de Educacion de Veracruz; la Dra. Guadalupe Leticia Quetzal Hoil,
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Directora del Centro de Evaluacidn Educativa del Estado de Yucatdn; y el Ing. Jano William De Santiago Cérdova, Encargado del
Servicio Profesional Docente de la Secretaria de Educacién de Zacatecas todos en su caracter de integrantes del CONVIE en
términos de los dispuesto en el articulo 35 del Estatuto Orgdnico del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacidn.
Asistieron como invitados la Mtra. Magdalena del Pilar Gonzdlez Martinez, Directora del INEE en Aguascalientes; la Mtra,
Magnolia Bolom Pérez, Directora del INEE en Chiapas; el Dr. Arturo Guzman Arredondo, Director del INEE en Durango; el Dr.
José Martinez Vilchis, Director del INEE en el Estado de México; y el Dr. José Angel Pescador Osuna, Director del INEE en Sinaloa,
y también estuvieron presentes Titulares de Unidades, Directores Generales del INEE y suplentes de integrantes del CONVIE.

1. BIENVENIDA
DECLARACION DE QUORUM

En uso de la palabra la Dra. Margarita Maria Zorrilla Fierro dio la bienvenida e hizo la presentacidn de las autoridades del
Instituto presentes asi como de los directores del INEE representantes de las cinco regiones educativas del pais que se
encontraban presentes en la sesién; pidiéndole al Lic. José Roberto Cubas Carlin, Secretario de Actas del CONVIE, y Coordinador
de las Direcciones del INEE en las Entidades Federativas, verificara el quérum legal para proceder con la Segunda Sesién Ordinaria
del CONVIE, por lo que una vez verificado el quérum legal, el Secretario de Actas asi lo informd tomdndose el siguiente:

ACUERDO CONVIE (S0/2-16/01, R) Con fundamento en los articulos 35 y 36 del Estatuto Organico del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacién, se declara instalada la Segunda Sesidén Ordinaria del dos mil dieciséis del CONVIE,

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

La Dra. Margarita Maria Zorrilla Fierro comento sobre los objetivos de la reunién con base en la lectura del orden del dia mismo
que sometio a la aprobacion del pleno del CONVIE y se aprobd en todos sus puntos. Acto seguido solicit6 al Secretario de Actas
diera lectura al seguimiento de acuerdos, informando que:

El acuerdo CONVIE de registro nimero uno, de la primera sesién ordinaria del dos mil dieciséis, quedé registrado como
corresponde, declardandose instalada la Primera Sesién Ordinaria del dos mil dieciséis del CONVIE.

El acuerdo CONVIE de seguimiento niimero uno, de la primera sesién ordinaria del dos mil dieciséis, sobre la imparticién de
talleres sobre el SIRE a cargo de la Unidad de Informacién y Fomento de la Cultura de la Evaluacién en las cinco regiones de la
republica; los mismos fueron impartidos durante los meses de abril a agosto de dos mil dieciséis y se continuaran hasta fin de
éste mismo afio.

El acuerdo CONVIE de registro nimero dos, de la primera sesidn ordinaria del dos mil dieciséis, fue pactado para actualizar el
registro de los integrantes del CONVIE en su micrositio y hacer comunicados en el mismo para difundir temas generales de
interés; el cual fue cumplido por la Unidad de Planeacién, Coordinacién y Comunicacién Social desde el pasado mes de marzo de
dos mil dieciséis, difundiendo a través del micrositio conjuntamente con la Coordinacién de Direcciones del INEE en las Entidades
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El acuerdo CONVIE de registro nimero tres, de la primera sesién ordinaria del dos mil dieciséis, se registré para informar sobre
la segunda sesién ordinaria del CONVIE para el mes de septiembre de este dos mil dieciséis.

Asi continud la Mtra. Sylvia Irene Schmelkes del Valle reiterando la bienvenida a la sesion y explicando sobre los distintos
cuerpos colegiados del Instituto, y sobre |la importancia del CONVIE

3. MICROSITIO DEL CONVIE

El Lic. José Roberto Cubas Carlin hizo una breve introduccién en relacién con el micrositio del CONVIE, pidiéndole al Ing. Tomas
De Casa Vega, Subdirector de Area de la Coordinacién de Direcciones del INEE en las Entidades Federativas, que hiciera la
presentacién correspondiente, y asi procedid explicando los objetivos y caracteristicas principales del micrositio y donde se
encuentra ubicado para acceder al mismo mediante contrasefias y claves para cada uno de los integrantes del CONVIE, poniendo
también a la disposicién de todos el contacto electrénico especifico para atender dudas, solicitudes y cualquier propuesta.

El Secretario de Actas dio paso al siguiente tema.

4. DIRECTRICES

El Dr. Francisco Miranda Lopez, Titular de la Unidad de Normatividad y Politica Educativa, intervino para tratar sobre las
Directrices para mejorar la atencién educativa de nifias, nifios y adolescentes de familias de jornaleros agricolas migrantes,
diciendo que se componen y se basan en las evaluaciones pero también en los balances educativos de los estados, ademas que
requieren de un proceso de interlocucién con diversos actores de la educacién como la Secretaria de Educacién Publica, las
locales y representantes de la sociedad civil, para lograr que las directrices no solo propongan un ambito deseable sino que
también sean ejecutables.

También se refirid al marco legal de las directrices y a la obligacién de las autoridades educativas para contestarlas dentro del
plazo de sesenta dias naturales, ya sea en sentido positivo o negativo y de hacer publica cualquier respuesta a las mismas, ademas
de atenderlas para su éptima ejecucion en el ambito de las competencias tanto federal como locales, debiendo el INEE dar
seguimiento a su cumplimiento con el objeto de mantenerlas actualizadas.

Informé sobre la entrega fisica a cada uno de los presentes en la sesién de las Directrices para mejorar la atencion educativa de
nifias, nifios y adolescentes de familias de jornaleros agricolas migrantes, para describirlas y referirse a sus planteamientos
fundamentales: incrementar el presupuesto publico destinado a la politica educativa de la poblacién que tratan dichas
directrices; mejorar los procesos de planeacion; mejorar la coordinacion; e integrar més y mejor la participacién social.

La Dra. Arcelia Martinez Bordén, Directora General de Directrices para la Mejora de |a Educacion, continud con las estrategias
de seguimiento de las directrices comentando que se espera la respuesta de las autoridades educativas tanto locales coma la
federal para los primeros dias del mes de octubre, debiendo el Instituto por ministerio de la Ley de Transparencia, hacer publicas
las respuestas de las autoridades educativas asi como el seguimiento que se dé a su atencidn por cada una de dichas autoridades.
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El Secretario de Actas otorgd el micréfono al Lic. Luis Manuel Gonzdlez Garcia, Secretario Técnico de la Secretaria de Educacion
de Veracruz quien propuso que en las directrices se incluya el tema de los migrantes binacionales; continud el Lic. Pedro Javier
Villasefior Salazar, Coordinador de Planeacién y Evaluacidn Educativa de la Secretaria de Educacién de Jalisco para hacer una
invitacién al INEE al Estado de Jalisco y lograr el contacto directo que requieren temas como el que se refiere a las directrices;
sigui6 el turno de la voz para el Ing. Raymundo Arvizu Lépez, Director de Planeacién y Evaluacion Educativa de Educacion Bésica
de la Secretaria de Educacién de Nayarit sugiriendo que seria bueno buscar la coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Social
para la obtencidn de recursos que pudieran ser inyectados a los asuntos que tienen que ver con las directrices.

Asi, el Dr. Francisco Miranda Lépez, respondio que el asunto de migrantes de otra naturaleza precisamente ha detonado de las
directrices que ya se encuentran propuestas y que por supuesto son temas que se deben tomar en cuenta; agradeciendo la
invitacion del representante de Jalisco; y comentd que ya se encuentra en negociacion una coordinacioén intersectorial e
intersecretarial para la atencién de temas como el que sugirio el Estado de Nayarit.

El Secretario de Actas pasd la voz a la Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Directora General de Innovacién y Fortalecimiento
Académico de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal diciendo que hay que pensar también en
las migraciones de la Ciudad de México cuya atencién es muy delicada y también en zonas urbanas; siguié el turno del el Dr.
Jestis Manuel Luna Espinoza, Director de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria de Educacién de Durango; el Ing. Enrique
Uribe Fuentes, Secretario Técnico de la Secretaria de Educacién de Guanajuato quien comenté que no hay que dejar de pensar
en migraciones de otros sectores como los de temporadas de cada afio como la del dia de muertos; comentando la Mtra. Sylvia
Schmelkes que, estaba de acuerdo con la anterior intervencion, recaordando que por ley la emisidn de cada directriz debe estar
basada en evidencia y el Instituto cuenta con las evidencias de la directrices que ha emitido, lo que no significa que no se tenga

la mirada puesta sobre los temas que se han comentado.

El Secretario de Actas dio paso al siguiente tema, pidiéndole al Dr. Francisco Miranda Lépez que hiciera la introduccién

respectiva.
5. PROGRAMAS ESTATALES DE EVALUACION Y MEJORA EDUCATIVA (PEEME)

El Dr. Francisco Miranda Lépez dijo que los Programas Estatales de Evaluacion y Mejora Educativa, derivan de la implementacién
de la Politica Nacional de Evaluacién de la Educacidn, pidiéndole a la Mtra. Adriana Guadalupe Aragén Diaz, Directora General
de Coordinacidn del Sistema Nacional de Evaluacién Educativa, que interviniera para explicar que son pocas las entidades que
faltan de hacer entrega de sus PEEME y que derivado del primer corte con la respuesta de veinticuatro estados se cuenta con
noventa y ocho proyectos mismos que se encuentran divididos por tipo y por los temas que tratan.

El Secretario de Actas pidi6 a los presentes sus comentarios al respecto, solicitando el uso de la voz el Lic. Luis Manuel Gonzdlez
Garcia para comentar que los trabajos derivados de los PEEME han sido muy provechosos; continuando la Dra. Sofia Leticia
Morales Garza comentando que el trabajo y desarrollo de estos programas debe ser colaborativo; también participo el Prof. y
Lic. Francisco De Paula Garcia Corral, Director General del Instituto de Innovacidn y Evaluacion Educativa del Estado de Sonora
diciendo que este tipo de proyectos se deben plantear ante la Conferencia Nacional de Gobernadores para sensibilizarlos sobre
los temas educativos; siguié en uso de la voz la Mtra. Lucero Nava Bolafios, Subsecretaria de Educacién Obligatoria de la
Secretaria de Educacién Plblica de Puebla diciendo que hay que darle cabida a proyectos interestatiles y regionales;
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prosiguiendo el Dr. Guadalupe Cu Balan, Coordinador de Evaluacion de la Secretaria de Educacién de Campeche quien felicitd
en general a todos los involucrados en la hechura de los PEEME.

El Dr. Eduardo Backhoff Escudero solicitd la palabra para decir que un aspecto importante de todo lo anterior es lograr que los
proyectos tengan viabilidad en el tiempo.

Acto continuo, el Secretario de Actas pasé el micréfono al Dr. Francisco Miranda Lépez para referirse al siguiente tema.
6. PROGRAMA NACIONAL DE EVALUACION Y MEJORA

Asi, el Dr. Francisco Miranda Lépez dijo que la participacion conjunta, de lo local a lo regional, a lo nacional y que la informacion
regrese de ahi a los estados es una generacién de trabajo deseable porque ha permitido recuperar experiencias que nutren el
programa con buenas practicas en materia de evaluacién que va a generar un gran proyecto nacional al cual, las entidades se
anexardn comprometiendo metas y responsables especificos, y todo lo anterior requiere de un procedimiento gradual; asi
solicito la voz la Mtra. Silvia Socorro Cortés Torres, Coordinadora General de Evaluacién y Seguimiento de la Secretaria de
Educacién de San Luis Potosi, y dijo que le preocupa el proceso de implementacién y por eso propuso trabajar sobre una agenda
de riesgos; asi la Dra. Sofia Leticia Morales Garza se refirio a lo fundamental que es el CONVIE para lograr la vinculacién entre
los actores de la generacién de la politica educativa y resolver paradigmas de intervencién educativa.

El Secretario de Actas agradecié todas las intervenciones y convocé a un breve receso.,
Al regreso del receso convocado el Lic. José Roberto Cubas dio paso al siguiente tema.
7. REPLANTEAMIENTO DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO. SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

El Secretario de Actas después de una breve introduccién paso la palabra a la Mtra. Sylvia Schmelkes quien hizo su intervencién
diciendo que el tema deviene de las investigaciones y evaluacién echas y de la escucha a las inconformidades planteadas por los
maestros, teniendo como fuentes importantes al analisis de lo que funciond en las evaluaciones que se hicieron con el anterior
esquema y que se gener6 por parte del Instituto; y también aquello que cred los problemas. Se refirié a las atribuciones legales
de cada uno de las autoridades involucradas en el procedimiento del Servicio Profesional Docente, y dijo que se hizo durante el
mismo es decir, antes de su replanteamiento resultando que derivado de las evaluaciones del INEE y del registro de diferentes
quejas se descubrid que las principales debilidades fueron el proceso de seleccién de los evaluados, cdmo se les notificé sobre
su evaluacion, el problema de las claves y los accesos para su registro ademas del tema de las contrasefias para poder subir
evidencias, aquellos problemas de la plataforma tecnoldgica y las condiciones de las sedes de aplicacidn junto con pruebas
extensas y periodos lagos de traslados para cumplir con las fechas y horarios de las aplicaciones, el mal funcionamiento de los
equipos de cémputo, la actitud de los aplicadores e incluso la presencia de la fuerza publica en algunos casos; también se refirio
a las consideraciones de los maestros respecto a |a relevancia o poca pertinencia de los contenidos de los examenes que se les
aplicaban, ademas de su amplitud y falta de claridad, asi como de la falta de apoyo en la informacién para el desarrollo del
procedimiento y la escasa comunicacion a los docentes durante el mismo.
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Se refirié a las fortalezas encontradas como son los resultados de los pardmetros e indicadores los cuales son Utiles, asi como los
resultados del sistema nacional de registro del Servicio Profesional Docente que revelan que las guias técnicas de apoyo parala
preparacion de los docentes para sus exdmenes son buenas, ademads de encontrar que los instrumentos planteados para las
evaluaciones si se acercan a una buena evaluacién de la practica docente, se considera que el proceso técnico y logistico es

aceptable.

Derivado de todo lo anterior es que el Instituto hace al replanteamiento, mismo que tiene como caracteristicas principales el
tomar en cuenta lo que si funciond y revisar claramente las debilidades, y replantear la evaluacién del Servicio Profesional
Docente dentro del marco de su legislacion vigente; y se esta proponiendo un nuevo esquema que esté mucho mds vinculado
con el contexto escolar y el de los docentes, procurando que la evaluacion sea mas pertinente profundizando en dicha
pertinencia para lograr que la evaluacion sirva para mejorar la practica docente, ademas que la informacion llegue a los maestros
antes de la evaluacion y no al revés, y también que la evaluacién sea mucho mds accesible. Entonces la propuesta de
replanteamiento es que hay tres etapas la primera es la del informe de responsabilidades profesionales aplicado directamente
al docente, la segunda es el corazén del replanteamiento que se trata de la elaboracién de un proyecto de ensefianza didéctica
para alcanzar un aprendizaje, y |a tercera etapa es la aplicacion de un examen de conocimientos pedagégicos como disciplinarios;
pero ademds de dichas etapas existen apoyos previos a los procesos de evaluacion en el sentido de actualizaciones, cursos y
tutorias que son de caracter voluntario, y también durante la evaluacidon hay un seguimiento en linea que acompafia el desarrollo
de la evaluacion; ademas se amplié el periodo del desarrollo de la evaluacion; y la calendarizacién del dos mil dieciséis para la
evaluacion se respeta eso no cambia.

El Secretario de Actas pasé el micréfono al Prof. Susano Madrid Ortiz, Director de Planeacion y Evaluacidn de Politicas Educativas
de la Secretaria de Educacidén de Colima quien preguntd si para este afo la evaluacién del desempefio incluye a directivos
voluntarios y de ser asi cual seria el esquema que les aplicaria; a lo que la Mtra. Sylvia Schmelkes le comenté que esto depende
de las convocatorias de cada entidad y que no se puede responder generalizadamente; y pidié el turno el C. Osvaldo Cuautle
Reyes, Director del Servicio de Asistencia Técnica a la Escuela de la Secretaria de Educacidn Piblica de Puebla para preguntar si
la etapa uno brindaria puntajes para determinar el desempefio y los puntajes finales obtenidos; en la etapa dos si se esta
considerando la Certificacion de Educacion Media Superior; y comentar sobre la ausencia de los lineamientos que al respecto
emite el Instituto sobre la formacién continua; respondiéndole la Mtra. Sylvia Schmelkes que respecto al puntaje, éste asunto
estd en proceso de definicion; sobre la Certificacion de Educacién Media Superior, se trata de un tema que esta en la
Subsecretaria de Educacion Media Superior de la Secretaria de Educacién Publica y es mejor que ahi respondan; y que el INEE
emite lineamientos para las evaluaciones, no para la formacién continua. Solicitd el micréfono la Dra. Yolanda Edith Leyva
Barajas, Directora General de Evaluacién de Docentes y Directivos para comentar también que en propio Instituto ha hecho un
analisis de las ribricas de los exdmenes y resolver aquello que los maestros no han entendido para hacerlos mds accesibles.

Asi, el Secretario de Actas paso la voz al Dr. Tomds Gonzdlez Lima, Director de Educacion Basica de la Secretaria de Educacién
Publica de Tlaxcala quien sugirié que en la etapa dos comentada con anterioridad y que tiene que ver con el replanteamiento
que se estd tratando, se cambie el titulo de “proyecto de ensefianza” por “proyecto de “aprendizaje”; y pregunto si al aprobar
estas etapas, los docentes entraran al programa de incentivos; y continud con la palabra el Ing. Raymundo Arvizu Lépez para
sugerir que se aprovechen los sistemas de exdmenes en linea para abatir el asunto de traslados las sedes; siguié el turno de la
Dra. Guadalupe Leticia Quetzal Hoil, Directora del Centro de Evaluacién Educativa del Estado de Yucatén para decir que se debe
considerar que los maestros han sido dado de baja en algunas horas de clase que ya tenian asignadas por ¢l hecho de haber
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salido insuficientes en exdmenes que no eran entendibles, y que esto es de corregirse; prosiguié la Lic. Marfa Teresa Gutiérrez
Acosta, Directora de Evaluacién Educativa de la Secretaria de Educacién y Cultura de Quintana Roo preguntando sobre la
definicién del esquema de las aplicaciones; siguiendo en el uso de la voz el Lic. Luis Manuel Gonzdlez Garcia pidiendo al INEE
que en sus recomendaciones al gobierno federal se considere presupuesto para la aplicacion de las evaluaciones en las entidades.
Acto seguido, el Dr. Eduardo Backhoff Escudero contesté sobre los exdmenes en linea que la mayor parte de ellos actualmente
son en linea y se pueden hacer desde casa y los exdmenes de conocimientos deben ser en sedes controladas por el impacto que
tienen; sobre los problemas comentados en Yucatan, el INEE no tiene registro de los mismos, pero es importante registrarlos y
se le comentaré a la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente ya que el tema si es injusto. La Dra. Margarita Maria
Zorrilla Fierro intervino para comentar sobre el término de “ensefianza por el de aprendizaje”, diciendo que si hubo una reflexién
al particular y fue para enfatizar en la practica docente. Continud la Mtra. Sylvia Schmelkes diciendo que sobre el presupuesto
de las entidades se puede adelantar algo estableciéndolo en los lineamientos; continuande la Dra. Yolanda Edith Leyva Barajas
quien dijo que se estd cuidando que en los exdmenes no existan términos o disposiciones que se puedan malinterpretar o
confundir entre las especialidades de los docentes que hacen dichas pruebas.

El Secretario de Actas otorgd la palabra al Lic. Héctor Morales Corrales, Director General de Evaluacién de la Secretaria de
Educacion del Estado de México quien agradecié al CONVIE por la sesién; continuando en el uso de la voz el Dr. José Angel
Pescador Osuna, Director del INEE en Sinaloa para decir que la evaluacién no solo es el tema de los exdmenes ya que tiene otros
dmbitos politicos y juridicos, por ejemplo; la Dra. Sofia Leticia Morales Garza comenté que hay que pensar en qué informacién
no se esta bajando al respecto de las inscripciones voluntarias para la evaluacién, y solicité una sesién extraordinaria del CONVIE
para repensar la actualizacién de la formacién continua.

El Secretario de Actas concedié la voz a la Mtra. en Ciencias Ana Jhadyra Urias Villavicencio, Jefa del Departamento de
Evaluacién y Seguimiento de la Secretaria de Educacién Publica de Baja California Sur para preguntar si el trabajo desarrollado
para el replanteamiento de la evaluacién del Servicio Profesional Docente, esta ya consensuado con la autoridad educativa; a lo
que la Dra. Margarita Maria Zorrilla Fierro le informé que si, que habia sido tratado directamente con el secretario de educacion

publica.

El Secretario de Actas convocé al pleno para el receso de la comida y continuar con la sesién al término de la misma con base en
el orden del dia aprobado.

8. PLANEA. NUEVO ESQUEMA

El Lic. José Roberto Cubas abri6 la sesién después de la comida y agradecio la presencia del Mtro. Andrés Eduardo Sanchez
Moguel, Director General de Evaluacién de Resultados Educativos quien inicié con la presentacién del siguiente tema en el orden
del dia, diciendo que en el afio dos mil diecisiete se aplicard PLANEA en tercero secundaria y en el primer afio de media superior,
y en dos mil dieciocho el INEE aplicard la prueba en tercero de preescolar, después de esto se aplicard la prueba en sexto de
primaria una vez y sera aplicada cada tres afios, y se aplica la prueba también en el ultimo grado de media superior y luego se
aplicard también al tercer afio para lograr la regularidad esperada. Las ventajas principales de este esquema son que se les da
informacién a las escuelas cada tres afios y esto nos da la oportunidad de incorporar nuevos dominios de estudio y de integrase
a nuevas modalidades evaluativas e incorporarnos a nuevas tecnologias para las evaluaciones. También se estd trabajando en
una base normativa del propio PLANEA, y se aclararan los propdsitos de cada variante de las pruebas que compor/mn al programa;
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las bases de datos de PLANEA pueden ser consultadas a nivel estatal; y puede también promover el didlogo entre los docentes
en beneficio de los centros escolares.

El Prof. y Lic. Francisco De Paula Garcia Corral, Director General del Instituto de Innovacién y Evaluacién Educativa del Estado
de Sonora solicito la voz para decir que si es importante bajar la informacidn para las escuelas y encontrarle su utilidad para los
padres de familia y para los maestros; continuando la Mtra. Lucero Nava Bolafios para decir que los resultados de PLANEA en
Puebla si han sido de gran relevancia y gran pertinencia en la toma de decisiones; y solicité la voz |a Dra. Margarita Maria Zorrilla
Fierro quien se refirié a la continuidad de la prueba cada tres afios en beneficio de las intervenciones educativas ya que hay que
reconocer que las escuelas en realidad no cambian de un afio a otro; continud el Lic. Luis Manuel Gonzalez Garcia diciendo que
PLANEA aporta panoramas sobre qué tan bien o que tan mal vienen trabajando las escuelas; siguié en uso de la voz el Lic. José
Luis Albarran Cruz, Director de Instrumentos de Evaluacién de la Secretaria de Educacidn del Estado de México para comentar
que si es pertinente el esquema de la prueba para cada tres afios; sigui6 el turno de la Mtra. Silvia Socorro Cortés Torres para
referirse a las preguntas planteadas en el nuevo esquema, que las mismas pueden ser respondidas a través de los PEEME,
también refirié que es necesario evaluar el sistema de evaluaciones en si mismo para evitar la generacién de esquema tras
esquema, ademds de referirse a la difusién y uso de los resultados de manera oportuna para tener la posibilidad de acercarse a
la realidad que viven las escuelas y que los maestros tengan mayor informacién al respecto; prosiguid la Lic. Maria del Carmen
Ayllén Mufioz, Directora de Planeacién Educativa de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal
preguntando como se puede obtener el mayor potencial en el uso de PLANEA,

El Dr. Eduardo Backhoff Escudero comunicé que muy pronto se tendra informacidn estado por estado de todos los resultados a
través de todos los afios y de varias pruebas y mediciones que se han aplicado en México entre el afio dos mil y dos mil diez y
esao servira para la toma de decisiones.

del Mtro. Andrés Eduardo Sdnchez Moguel pidio el uso de la voz para decir que la difusién de los resultados efectivamente es
imprescindible; también dijo que el camino correcto para lograr el mejor uso de PLANEA es el intercambio de casos de éxito y

buenas practicas.

El Secretario de Actas otorgd la palabra al Prof. y Lic. Francisco De Paula Garcfa Corral quien pregunto si los resultados de la
Evaluacion de las Condiciones Basicas Escolares para la Ensefianza y el Aprendizaje ya se encontraban publicadas; respondiéndole
el Lic. José Roberto Cubas Carlin que ya estdn publicadas y disponibles en el portal del Instituto; también el Prof. y Lic. Francisco
De Paula Garcia Corral preguntd si en el afio dos mil diecisiete se va a evaluar al grado correspondiente o si serd solo una muestra;
respondiéndole el Mtro. Andrés Eduardo Sanchez Moguel que serén ambas aplicaciones; y el Lic. Francisco De Paula Garcia
Corral quiso saber si la aplicacién para secundaria del mismo afio serd en el mes de julio; a lo que el Mtro. Andrés Eduardo
Sanchez Moguel le informé que no se tiene definido hasta el momento pero que oportunamente se les brindara la informacién

a los estados.

El Lic. José Roberto Cubas agradeci6 la asistencia del Mtro. Andrés Eduardo Sanchez Moguel, e hizo la presentacién del Lic.
Rolando Erick Magaiia Rodriguez, Director General del Sistema Integral de Resultados de las Evaluaciones; y de la Mtra. Marisol
Sanchez Barrera, Directora de administracién del Sistema Integral de Resultados de las Evaluaciones, para iniciar gon el siguiente
tema programado en el orden del dia.
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9. SISTEMA INTEGRAL DE RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES (SIRE)

Iniciando con su presentacién el Lic. Rolando Erick Magafia Rodriguez dijo que el SIRE es una herramienta que facilita el uso de
los resultados y para que las entidades vean reflejados ahi sus datos pero que sea un medio que se utilice para el mejor uso de
los recursos en ella invertidos, dejando el uso de la palabra a la Mtra. Marisol Sdnchez Barrera para que hiciera la presentacion
del SIRE refiriéndose a lo que es técnicamente el sistema y que se trata de un gran repositorio donde se concentra en una sola
plataforma toda la informacién de los resultados de las evaluaciones; también dijo que el sistema ya fue liberado el veintisiete
de abril de dos mil dieciséis con usuarios internos del propio INEE, usuarios en las entidades federativas y usuarios externos;
informd que el propio sistema cuenta con cursos de capacitacién para su uso adecuado y con un sistema de preguntas y
sugerencias para su perfeccionamiento.

El Secretario de Actas agradecid la intervencién del Lic. Rolando Erick Magafia Rodriguez y de la Mtra. Marisol Sanchez Barrera,
otorgando el uso de la voz al Lic. José Luis Albarran Cruz quien preguntd acerca de |a aplicacién de videos interactivos dentro de
la propia plataforma para su mejor aprovechamiento, contestandole la Mtra. Marisol Sdnchez Barrera que si, que se trata de
una etapa en desarrollo y que aproximadamente en noviembre del afio dos mil dieciséis se podra contar con los tutoriales en
linea; continué el Dr. Guadalupe Cu Balan solicitando que la informacidn se trate también sobre los municipios y hasta las
escuelas también; y el Lic. Rolando Erick Magafia Rodriguez le aclaré que el sistema trata de los resultados de las evaluaciones
y por lo mismo el nivel de desagregacion serd en esa medida; pidid la palabra el Lic. Pedro Javier Villasefior Salazar para comentar
que el SIRE ha sido de gran utilidad para el Estado de Jalisco; continud el Dr. José Martinez Vilchis, Director del INEE en el Estado
de México diciendo que el SIRE es una herramienta muy potente y que si cuenta con informacién municipal, y pregunté de dénde
proviene la informacién que aparece en el sistema: respondiendo el Lic. Rolando Erick Magafia Rodriguez que en particular todo
lo que se refiere a informacidn del sistema educativo proviene de los formatos novecientos once de la Secretaria de Educacién
Publica.

El Lic. José Roberto Cubas dio las gracias por las participaciones de todos para dar paso al siguiente tema.
10. DIRECCIONES DEL INEE EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

El Lic. José Roberto Cubas hizo la presentacidn sobre las Direcciones del INEE en las Entidades Federativas mismas que ya se
encuentran instaladas a través de cinco integrantes por DINEE como personal total de cada una de ellas y que parte del trabajo
que les corresponde es la difusidn de los resultados para lograr la mejora educativa y hacer la coordinacion directamente en los
estados para obtener dicho fin; para lograr lo anterior se ha impulsado el esquema de trabajo en red con las diferentes unidades
del Instituto en conexidn con las treinta y dos DINEE; también explicé el esquema de trabajo a mediante enlaces de cada una de
las cinco regiones educativas del pais.

Solicité la voz el Lic. Héctor Morales Corrales para reconocer la rigurosa seleccidn de los directores del INEE en las entidades
federativas que hizo la Junta de Gobierno del Instituto; continué en el uso de la palabra el Dr. José Angel Pescador Osuna
diciendo que agradece al CONVIE por la invitacién a asistir y que sus aportaciones son valiosas; también comenté el Dr. José
Martinez Vilchis que el CONVIE es una gran oportunidad para representar a la regién centro del pais y reiterar que parte del
trabajo de las DINEE es lograr el trabajo del Instituto hacia las entidades y apoyar también el trabajo de estag en bien de la
educacién; continuando el Dr. Arturo Guzman Arredondo, Director del INEE en Durango para comentar qug en el caso de

™



INEE

Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion

México

Durango, la Direccién ya se encuentra instalada al cien por ciento; la Mtra. Magnolia Bolom Pérez, Directora del INEE en Chiapas
intervino para decir que gracias a el entendimiento sobre |a tarea de las DINEE por parte de las autoridades educativas de los
estados se estd logrando cada vez mds y mejor la presencia del INEE en las entidades federativas y que los retos a enfrentar son
muy importantes; pasando la palabra a la Mtra. Magdalena del Pilar Gonzdlez Martinez, Directora del INEE en Aguascalientes
quien comentd que el INEE es mucho mas que el Servicio Profesional Docente, hay muchos temas distintos que le competen a
las DINEE y hay oportunidad de hacer y generar muchas cosas de manera compartida con las autoridades educativas estatales;
también particip6 el Lic. Pedro Javier Villasefior Salazar comentando que en Jalisco se tiene gran trabajo de coordinacién con la
DINEE en el estado felicitando al Instituto; intervino el Dr. Guadalupe Cu Balan para comentar que en Campeche se tiene la
conviccién de que debe existir la reciprocidad de trabajo con el INEE.

El Secretario de Actas dio las gracias por todas las intervenciones y dio paso al siguiente tema.

11. ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS
INFORME SOBRE LAS SESIONES DEL 2017

(50/2-16/01, R)
Con fundamento en los articulos 35 y 36 del Estatuto Organico del Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacién, se
declaré instalada la Segunda Sesién Ordinaria del dos mil dieciséis del CONVIE.

(S0/2-16/02, R)
El Instituto retoma las preguntas e inquietudes que se expresaron en la sesién para actuar como comunicador con las dreas
centrales de la Secretaria de Educacion Publica segun corresponda.

(s0/2-16/01, S)
Sobre la propuesta de una sesidn extraordinaria se estudiara la posibilidad de la misma, asi como la fecha mas adecuada para su
realizacion.

(S0/2-16/03, R)

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 del Estatuto Organico del Instituto Nacional para la Evaluacion de |la Educacién,
se informa que las sesiones ordinarias del CONVIE para el 2017, serdn tentativamente |a primera los dias 1 y 2 de marzo, y la
segunda los dias 27 y 28 de septiembre. '

El Lic. José Roberto Cubas Carlin pidié a la Dra. Margarita Maria Zorrilla Fierro y a la Mtra. Sylvia Schmelkes que hicieran la
clausura y cierre de la sesién, por lo que la Dra. Margarita Maria Zorrilla Fierro comentd que la educacién del pais es una gran
responsabilidad y cada quien tiene su propio espacio para darle cada vez mas valor al trabajo conjunto y agradeci6 a todos;
continuando la Mtra. Sylvia Schmelkes haciendo una reflexion sobre el federalismo educativo por el que ha optado el Instituto
y que es ir a contracorriente dado el proceso de recentralizacién de las decisiones de la educacién y que el INEE quiere operar
de manera distinta y es por eso que se le da tanta importancia al CONVIE asi como a la presencia de las DINEE en las entidades
federativas ya que la misma va a permitir que esto se logre para que se aproveche el hecho que el INEE ya esta cerca de los
estados y que utilicen a las DINEE para plantear cualquier propuesta, sugerencia o cualquier queja con la certeza "e que seran
escuchados.
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Siendo las 18:00 horas del dia veintiocho de septiembre de Dos mil dieciséis, la Mtra. Sylvia Irene Schmelkes del Valle agradecio
la asistencia de los presentes durante la sesién y dio por concluida la Segunda Sesién Ordinaria dos mil dieciséis, del Consejo de
Vinculacion con las Entidades federativas.

Consejera Presidenta del CONVIE

Lic. José/Roberto Cubas Carlin

<

Dra.

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEIO DE VINCULACION CON LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS, DE FECHA VEINTIOCHO DE SEPTIEMBRE DE 2016, CONFORMADA POR 11 FOJAS UTILES AL FRENTE. Conste.
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