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DIALOGOS con Docentes y Directivos de Educacion Basicay Media Superior

Bienvenida

La Secretaria de Educacién Publica (SEP) y el Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion (INEE), ponen a tu disposicién este espacio para entablar un dialogo y conocer tus

opiniones sobre:
Marco Legal
a) Los aspectos a evaluar en un desempeno docente profesional y eficaz.

b) Los mecanismos que consideras mas convenientes para realizar la evaluacion del
desempeno docente.

Requerimos de tu ayuda y participacion ya que tu opinién contribuira a tener una mejor Contacto INEE
comprension del desempeno docente y su evaluacion.

Lo que debemos saber de la Queremos conocer

Documentos de apoyo

evaluacion del desempeno tu opinién




Contiene dos grandes componentes :

B)

A) Uno de caracter informativo acerca de los aspectos que

mas preocupan a los profesores en relacion con la
evaluacion de su desempeno docente previsto en la Ley
General del Servicio Profesional Docente (LGSPD ).

Otro para recuperar la opinion de los profesores que
permita construir con su participacion, tanto el Perfil del
desempeio docente, como las estrategias mas
pertinentes para llevar a cabo la evaluacién.



En el primer componente “Lo que debemos saber sobre la evaluacion docente” se
presenta informacion general sobre el Servicio Profesional Docente a partir de
preguntas:

DIALOGOS con Docentes y Directivos de Educacién Basicay Media Superior

LO QUE DEBEMOS SABER DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO

;iQue es |la evaluacion del desempeno docente v qué instancias intervienen?

; Que tipos de evaluacién, técnicas e instrumentos se emplearan?

;Que se va a evaluar v que beneficios obtienen?

;Que otros aspectos se tomaran en cuenta para la evaluacion del desempeno docente?

;Con gueé periodicidad se evaluara el desempeno docente?




Para facilitar la lectura de las respuestas, se utilizaron infografias:

.n€€ EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

& Qué es la evaluacion del desempeiio docente
La evaluacion del desempefo docente, implica obtener evidencias directas de tu actuacion en el aula
y en otros espacios escolares, para corroborar que tus practicas coincidan con los parémetros e
indicadores que se determinen en el marco de referencia de una practica eficaz y profesional.

Emite los lineamientos y los criterios
técnicos acerca de como realizar los

procesos de evaluacién y su

X CLOSE
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TIPOS DE EVALUACIONES QUE SE APLICARAN

|n€ EVALUACION EXTERNA & EVALUACION INTERNA
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i Qué beneficios obtienes si se evaliia tu desempeiio?

¢ Permitira reconocer tus fortalezas y areas

a de oportunidad
- * Permitira establecer trayectorias de
o @ e B
& 5 formacion en funcién de tus avances de

desarrollo profesional.

o
a =T, * Te dara acceso a promociones y estimulos
- dentro del Servicio Profesional Docente

¢ Te brindara seguridad laboral y permanencia

¢Como accedes a estos beneficios?

Participando en las acciones de evaluacion
que se realicen en tu escuela o zona esolar. ,i‘

= (s = Participando en los programas de induccién,
f regularizacilon, capacitacion y formacién continua

X CLOSE
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Sigulente evaluacion se realzara
en un plazo no mayor a los 4
afios. En funcion de ello, se le

recomendarin trayectorins de €
apoyo, acompaniamiento y
formacidn, asi como rutas
posibles de promocitn.

La primera
evaluacion iDesempeinc’
tendré una adecuadaen la

finalidad evaluacién?,
dingndstica

Se brindani apoyo pam atender \
las dreas de oportunidad iDesempeiio
TSI adecuadoen la
Presentar una segunda evaluacisn?,
evaluacion al afio siguiente

No

Se brindaré apoyo
para atender laa
éreas de 7Desempeio
oportunidad adecuadoen la

detectadas evaluacion?
Presentans una

tercera evaluacion
al afio siguiente

No
continuara su
labor frente a

grupo

X CLOSE



En la parte derecha de pantalla, los usuarios van a poder consultar una serie de
documentos de apoyo que amplian la informacién y documentos sobre aspectos
juridicos.
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Lo que debemos saber de ia

evaluacién del desempefio
Documentos de apoyo

Queremos conocer

w opinion
Parfil, Parametros e Indicadores para Docantes v Tacnicos Docantes

Marco Legal
Acuerdo No. 703 por el cual se emiten las Reglas de Operacion del Programa Escuelas de Calidad

Contacto INEE
Glosario
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Lo que debemos saber de ia
evaluacién del desempefio
Documentos de apoyo
Queremos conocer
tu opinion
Parfil, Parametros e Indicadores para Docantes v Tacnicos Docantes
Marco Legal
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En el segundo componente “Queremos conocer tu opinion” , se presentan
dos botones para elegir la encuesta de acuerdo con el nivel educativo:
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DIALOGOS con Docentes y Directivos de Educacion Basicay Media Superior

< >
Queremos conocer tu opinion
Para contestar el siguiente cuestionario debes tomar en cuenta que:
» Recaba informacion sobre: parametros, estrategias e instrumentos, periodicidad, Lo que debemos saber de la
condiciones y factores del contexto que contribuyen al desarrollo de una buena practica evaluacién del desempefo

docente.

e Lainformacion que proporciones es confidencial y sélo para efectos del presente estudio. Marco Legal

Tus datos personales seran manejados conforme a los lineamientos emitidos por el IFAL

« En casode no responderlo en una sola sesion podras guardar tu informacion y continuar Documentos de apoyo

posteriormente.

e« Se presentan dos cuestionarios: uno para docentes de Educacion Basica y otro, para los Contacto INEE

de Educacion Media Superior.

Cuestionario @ ke
Cuestionario % Educacién Media .
Educacion Basica | Superior b



La encuesta presenta una pregunta de seguridad para garantizar que no sea un

programa:

CUESTIONAR

Pregunta de seguridad:|5 +00 =

Continuar

Por favor confirme su acceso a la encuesta respondiendo a |3 siguiente prequnta de seguridad y pulse continuar.

INEE

Instituto Macional para la
Evaluacién de la Educacién
Maxico




4 )

Los cuestionarios tiene el propdsito de recoger la opinion de los docentes acerca de
la evaluacién del desempeio que se implementara como parte del Servicio
Profesional Docente. Contiene las siguientes secciones:

. J

e ¢Qué evaluar del desempeiio docente?
e ¢Como evaluar el desempeiio docente?

e ¢Qué periodicidad deben tener las evaluaciones de
desempeno docente?

e ¢Cuadles son las condiciones y factores del contexto que
contribuyen a una buena practica docente?



Aspectos del instrumento:




Datos de la Escuela

Por favorescojs... ¥

" Docente

U Técnico docente
I Directiva

Hsy pervisor

" preescolar
I Primaria
[ Secundaria




CUESTIONARIO PARA RECABAR LA OPINION SOBRE LA EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE DE EDUCACION BASICA lnneu -
S

L
100
1. éQue evaluar del desempefio docente?

En esta primera seccion del cuestienario, gueremos conecer su opinidn acerca de los elementos que considera mas relevantes para el desempefio docente profesional y eficaz,
Instrucciones: 3 continuacidn s= presentan nueve bloques, cada uno contiens un listade de elementas que caracterizan |a practica docente, En el espacis izquierds de cada bloque, seleccionz los elementos que usted
considers pertinentes y celdqueles en 2l lado derecha, en un erden descendents, de zcuerds con su I'Eq|E\"EI'ICiE. Farz ubiczrlos en &l lada derecha, d= clic sobre el elements seleccionade, arrdstrels v suéltele, Cuande
terming, si lo desea, puede resrdenarles con el misme procedimisnts,

Opciones disponibles Su Clasificacian

Caonoce los procesos de desarrolle y aprendizaje de sus alumnos.

Reconoce la influencia del entorno familiar, social y cultural en los procesos
de aprendizaje de sus alumnos.

Domina los propdsitos educativos y los enﬁ:qIUE diddcticos de |a educacidn
bésica en generzal y en el campo formative del nivel educative al que
pertenszca,

Distingue las formas de intervencion docente &ue propician que los alumnos
usen lo que saben para alcanzar nuevos aprendizajes.

Favarece los aprendizajes mediante actividades que promuewven la
interaccién entre los alumnos.

A

Opciones disponibles Su Clasificacion

Disefa y desarrolla situaciones de aprendiz:i: de acuerds con el enfogue de
cada campo formative y las caracteristicas de los alumnes, incluidas las
culturales y las necesidades educativas especiales.

Diversifica las estrategias didacticas para lograr que sus alumnes se
invalucren en situaciones de aprendizaje, determina cudndo y cémo utilizar
alternativas diddcticas para brindar una atencidn diferenciada a sus alumnos.

Crea ambientes favorables para el aprendizaje en el aula y en la escuela,
llgenerandu un clima de confianza y favoreciendo el didlogo, el respeto mutuo y
a inclusidn.




2. iComo evaluar el desempeno docenta?

Parz contestar estz segunds seccién regquerimas de su opinidn sobre dos sspectos: 2) |z pertinenciz del uso de determinzdas técnicas o actividades evaluztivas = instrumentos v b) su
aplicabilidad en su contexto escolar especifica.

Instrucciones: seleccione SI o No en el alveslo de |z columna que corresponda, de acuerdo con |z pertinencia de |2s técnicas o actividades evaluativas e instrumentos indicades. De igual forma,
seleccione 51 o No en el alveole de |la columna que correspenda, de acuerdo con |a aplicabilidad que tienen para su contexto escolar.
= éComeo evaluar el desempeno docente?

Pedinancia Aplicabilidad

Técnica o actividad evalustive Instrumentos

Cusstionaric d= suto=valuacién con niveles
Putomvaluacidn Docents de des=mpafic por pardmeatrs
dimensitn.

Cuestionarics sobre as)

Evalua

Evaluacion=s a partir d= cazos, situacion
2z, situaciones problemdticas

Evaluacifn de competencias padagfgicas

Portafolios Plan=aciones d= class Ribricas
Portalolios Mat=risles diddctizos Ribricas
desammollados

Producto: dm
Portafclizs reduclos y tareas de sus Rilbricas
alumnos
Fortafclios Riibricas
Proyactos desamollados para
Portalolios atzrder problamdticas Ribrizas
=soolares,
| Observaciin del trabajo =n =l auls | ‘fideograbaciones [Ribricas |

Obs=rvacién de las intzracciones entrs
pare=s

‘ideograbaciores (Ribrizas

| Entrevistas a ctros profescres | Guia de entrevista |

Entravista al dirsctor sobre 2l deszmpaiic
de sus doozntes

Guia de entravista

| Encuesta a los padres d= familia | Cuestionaric |

Grupes focales con alumnes (a partir d=l

- Guiz =rtravists gropal

=r grada)

Escribe aqui alguna otra técnica o tarea evaluativa que no esté considerada
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