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INSTITUTO NACIONAL PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION
JUNTA DE GOBIERNO
PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2013
En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las 10:05 horas del dia 26 de junio de 2013, en la
Sala de Juntas del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion, ubicada en la calle de José
Maria Velasco nimero 101, colonia San José Insurgentes, Delegacion Benito Juarez, con el

proposito de celebrar la Primera Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para
la Evaluacion de la Educacion, se reunieron:

PRESIDENCIA:

Mtra. Sylvia Irene Schmelkes del Valle. Presidenta del Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion (INEE).

INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Dra. Margarita Zorrilla Fierro. Integrante de la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion (INEE).

Dra. Teresa Bracho Gonzalez. Integrante de la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion (INEE).

Dr. Eduardo Backhoff Escudero. Integrante de la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion (INEE).

SECRETARIA

Lic. César Javier Gomez Trevifio. Director de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion (INEE). Secretario.

Dra. Annette Santos del Real. Directora General Adjunta del Instituto Nacional para la Evaluacion
de la Educacion (INEE). Prosecretaria.

ORGANO DE VIGILANCIA:
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA.

Ing. Rafael Muioz de Cote Sisniega. Comisario Pablico Propietario del Sector Educacion y Cultura,
Secretaria de la Funcion Publica (SFP). '

INVITADOS:

Lic. José A. Mejia Martinez del Campo. Titular de la Unidad de Evaluacion del Desempenio,
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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€.P. Elizabeth Burrola Meléndez. Titular del Organo Interno de Control en el INEE. \
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Contador Publico Carlos Acosta Cruz. Subdirector de Recursos Financieros del Instituto Nacional
para la Evaluacion de la Educacion (INEE), en sustitucion temporal por ausencia del titular de la
Direccion de Administracion y Finanzas.

La Mtra. Sylvia Schmelkes del Valle presidi6 la Sesion de conformidad con el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y declaracion del quérum.
1.1 Nombramiento de Secretario (a) y Prosecretario (a) de la Junta de Gobiemo.
1.2 Constancia de designacion y toma de protesta de los integrantes de la Junta de Gobierno por la
Camara de Senadores. Constancia del acta de nombramiento de la Presidenta de la Junta de
Gobierno y del INEE.
2. Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia.
3. Para conocimiento: presentacion del acta de la sesion anterior.
4. Para conocimiento: informe sobre el cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por el Organo de
Gobiemo.
5. Presentacion por el Titular de la Institucion del Informe de Autoevaluacion correspondiente al ejercicio fiscal
2012.
5.1 Resumen de actividades.
5.2 Comportamiento financiero y programatico-presupuestal.
5.2.1 Evaluar el avance y los logros de las actividades del Programa Anual 2012 al 31 de
diciembre de 2012, con base en el anélisis de |a informacion de la Matriz de Indicadores de
Resultados (MIR) conforme al Marco Logico y/o metas programadas.
5.2.2 Presentar los avances con respecto a:
1. Metas del Programa Institucional (de Mediano Plazo) respecto al PROSEDU: las
metas alcanzadas anualmente durante el presente sexenio incluyendo 2012,
5.2.3 Estado de la situacion financiera al 31 de diciembre de 2012, comparado con cifras al
cierre de 2011.
5.2.4 Estado de Ingresos y Egresos o Estado de Resultados en el periodo enero-diciembre
de 2012, comparado con el mismo periodo de 2011.
5.2.5 Nota explicativa del ejercicio del gasto por capitulo, en el periodo enero-diciembre de
2012, de acuerdo con el Clasificador por Objeto del Gasto y por programa, con recursos
fiscales y propios.
5.2.6 Nota explicativa del ejercicio del gasto por Capitulo en el periodo enero-diciembre
2012 comparado con en el mismo periodo de 2011, sefialando el gasto programado y el
gasto ejercido.
5.3 Examen de resultados. (
5 5.4 Sistema de Evaluacion del Desempefio. \
5.5 Esfuerzos de superacion. (}
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5.5.1 Cumplimiento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubemamental.
5.5.2 Aspectos mas relevantes de los avances en la implementacion del Programa Nacional
de Rendicion de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupcion 2008-2012.
5.5.3 Avances al 31 de diciembre de 2012 en la implementacion de las Disposiciones de
Austeridad, Ajuste del Gasto Corriente, Mejora y Modernizacion de la Gestion Publica,
emitida en el PEF 2012, respecto de su programa aprobado en la primera sesion, asi como
lo establecido en el Programa Nacional de Reduccion de Gasto Publico de alcance
plurianual, publicado mediante oficio circular 307-A-0917 del 12 de marzo de 2010.
5.5.4 Estructura organica y ocupacional de la entidad al 31 de diciembre de 2012
comparado con el mismo periodo del ejercicio anterior, indicando si hubo alguna
modificacion, asi como la cifra presupuestal global que incluya tanto el Programa de
Honorarios y Eventuales, Capitulo 1000.
5.5.5 Cumplimiento al art. 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico (LAASSP), asi como al 43 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas (LOPSRM).
5.5.6 Informe del comportamiento del Programa de Cadenas Productivas 2012 en
comparacion contra el mismo periodo del afio anterior.
5.6 Perspectivas.
a) Previsiones programéticas y presupuestales del ejercicio fiscal 2012 (incumplimientos
programaticos y presiones de gasto que requieren tomar previsiones). Asimismo, las del
ejercicio 2013.
b) Estado que guardan los pasivos laborales contingentes de la Institucion al cierre del
2012.
6. Opinion de los Comisarios Plblicos o Delegados de la Secretaria de la Funcion Plblica sobre el Informe de
Autoevaluacion presentado por la Titular de la Institucion.
7. Andlisis y, en su caso, aprobacion del Informe de Autoevaluacion presentado por la Titular de la Institucion.
8. Solicitud de acuerdos a la Junta de Gobierno.
8.1 Aprobacién del Presupuesto y Programa Anual de Trabajo del ejercicio fiscal ~ 2013.
* Programa de presupuesto, flujo de efectivo y calendario de gasto 2013.
+ Objetivos, Estrategias, Lineas de Accion y Metas calendarizadas previstas para el 2013,
vinculadas al Programa de Mediano Plazo.
* Metas conforme a la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) y, en su caso, indicadores
de Gestion.
8.2 Solicitud de Autorizacion de Modificaciones en Flujo de Efectivo al Presupuesto 2013 del INEE.
8.3 Aprobacion de diversos Programas (los que apliquen), conforme al Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2013, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de

7 diciembre de 2012.
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8.3.1 Aprobacion de las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos
publicos emitidas en el Decreto publicado en el D.O.F el 10 de diciembre de 2012.
8.3.2 Aprobacién del Programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios 2013.
8.3.3 Aprobacion del Programa de disposicion final de bienes muebles 2013.
8.3.4 Aprobacién del Programa de Eventuales 2013.
8.3.5 Aprobacion del Programa de Comunicacion Social.
8.4 Acuerdo para la asignacion de viaticos a los integrantes de la Junta de Gobierno.
8.5 Presentacion y, en su caso, aprobacién del calendario anual de las sesiones ordinarias
de la Junta de Gobierno 2013.
8.6 Nombramiento de titular de la Direccion de Administracion y Finanzas.
9. Asuntos del Control Interno y Desempefio Institucional.
10. Asuntos generales.
10.1 Informe de los Avances en la Implementacion del Proyecto Integral de Mejora de la Gestion
(PIMG).
10.2 Informe de Resultados de Auditorias, examenes y evaluaciones realizadas por el Organo Interno de
Control.

DESARROLLO DE LA SESION

1. Lista de asistencia y Declaracion de quérum

En uso de la palabra, la Mitra. Sylvia Schmelkes manifestd, previa verificacion de la lista de
asistencia (Anexo 1) que, con fundamento en lo dispuesto en los articulos: Tercero Transitorio del
Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de febrero de 2013, por el que se
reforman los articulos 3o. en sus fracciones IlI, VIl y VIII; y 73, fraccion XXV, y se adiciona un parrafo
tercero, un inciso d) al parrafo segundo de la fraccion Il y una fraccion IX al articulo 3o0. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 18 y 20 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y 18, fraccion Ill de su reglamento, se encontraba integrado el quorum legal, por lo
que a las 10:05 horas declar¢ instalada la Primera Sesion Ordinaria de 2013 de la Junta de Gobierno
del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. La Mtra. Schmelkes realizo comentarios
en torno a la creacion del Instituto como organismo publico auténomo, y en particular, sefialé que se
integraron a la carpeta los siguientes documentos: Primero, la certificacion de fecha 13 de mayo de
2013 expedida por la Secretaria de la Mesa Directiva de la Camara de Senadores en la que se hace
constar la eleccion y toma de protesta de los integrantes de esta Junta de Gobierno. Segundo, el
acta de la primera reunion de trabajo de esta Junta de Gobierno de fecha 30 de abril del presente
afio en la que —entre otros asuntos— se decidio que la Mtra. Sylvia Irene Schmelkes del Valle
asumiera la Presidencia de la Junta de Gobierno y las atribuciones de la Presidencia del INEE; al
respecto comentd que se continda con los tramites para la publicacion de dicha acta en el Diario
Oficial de la Federacion en cumplimiento al articulo 4 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo. Tercero, el oficio nimero 3.1033/2013 expedido por la Consejeria Juridica del
Ejecutivo Federal, en el que comunica que no es necesario un nombramiento en forma individual de
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los integrantes de esta Junta de Gobierno, sino que es plenamente valida la designacion que con
fecha 25 de abril, realizo la soberania de la Camara de Senadores del Congreso de la Union.

1.1 Nombramiento de Secretario (a) y Prosecretario (a) de la Junta de Gobierno.

La Mtra. Sylvia Schmelkes someti6 a la consideracion de la Junta de Gobiemno los nombramientos
de Secretario en la persona del Lic. César Javier Gomez Trevifio y de Prosecretaria en la persona de
la Dra. Annette Santos del Real. Los integrantes de la Junta de Gobierno confirmaron los
nombramientos y el acuerdo quedd en los siguientes terminos:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en el articulo Tercero Transitorio,
S0JG/I-13/01.01,R segundo parrafo del Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 26 de febrero de 2013, por el que se reforman los articulos 30. en sus
fracciones Ill, VIl y VIII; y 73, fraccion XXV, y se adiciona un parrafo
tercero, un inciso d) al parrafo segundo de la fraccion Il y una fraccion IX al
articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y
en el articulo 58, fraccion XIl, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion aprueba la designacion del Lic. César Gémez
Treviio como Secretario y a la Dra. Annette Santos del Real como
Prosecretaria de este Cuerpo Colegiado.

1.2. Constancia de designacion y toma de protesta de los integrantes de la Junta de Gobierno por la
Cémara de Senadores. Constancia del acta de nombramiento de la Presidenta de la Junta de
Gobierno y del INEE.

El Secretario manifesté que los tres documentos mencionados por la Presidenta al inicio de la
sesion, y que acreditan los nombramientos y la personalidad de los integrantes de la Junta de
Gobierno y de la propia Presidenta, se agregaran como (anexo 2) y formaran parte integrante del
acta de esta sesion. Anadid que en préximos dias se continuara con los tramites ante el Diario
Oficial de la Federacion para la publicacion del acta de la reunion de trabajo de la Junta de Gobierno
de fecha 30 de abril del presente afio, mencionada por la Presidenta.

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia.

La Presidenta somete a la consideracion de la Junta de Gobierno el Orden del Dia propuesto en la
carpeta que les fue enviada con antelacion, solicitando que se retire el punto 8.6 relacionado con el
nombramiento de titular de la Direccion de Administracion y Finanzas. Los miembros de la Junta
aprobaron el siguiente:

Acuerdo Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia para la presente Sesion, y se
S0JG/I-13/01.02,R da de baja el punto 8.6.

' J
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3. Para conocimiento: presentacion del acta de la sesion anterior.

El Secretario comenta que en virtud de que el acta de la Primera Sesion Ordinaria del Organo de
Gobierno del INEE, celebrada el pasado 25 de octubre, fue enviada con antelacion y en el entendido
de que su presentacion a este Organo Colegiado es solamente para conocimiento, se sugiere se
dispense su lectura. Al no haber comentarios se pasa al siguiente punto.

4. Para conocimiento: informe sobre el cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por el
Organo de Gobierno.

La Presidenta cedio la palabra al Secretario quien sefialé que en la carpeta puede verse que la
Tabla de Seguimiento de Acuerdos contiene uno sélo relacionado con llevar a cabo gestiones ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para efectuar las adecuaciones presupuestales por 20
millones 84 mil 614 pesos 51 centavos. Puesto que se ha cumplido al 100%, se solicita darlo de
baja.

El Ing. Mufioz de Cote comentd que en el acuerdo original se mencionan 20 millones, y en el
seguimiento se mencionan 10 millones; pidié se explicara la diferencia entre dichos montos. Para
atender a su comentario, se cedio la palabra al C.P. Carlos Acosta, quien explico que los 10 millones
correspondieron solamente a los movimientos del Gltimo trimestre.

5. Presentacion por el Titular de la Institucion del Informe de Autoevaluacion correspondiente al
ejercicio fiscal 2012.
La Mtra. Schmelkes comentd que el informe fue enviado en la carpeta y que corresponde al ejercicio

fiscal 2012, cuando habia otras autoridades en el INEE. Recomienda que los comentarios sobre el
mismo, se realicen después del siguiente punto referido a la Opinién de los Comisarios Publicos.

6. Opinién de los Comisarios Publicos o Delegados de la Secretaria de la Funcion Pablica sobre el
Informe de Autoevaluacion presentado por la Titular de la Institucion.

En desahogo del sexto punto del Orden del Dia, se cedio el uso de la palabra al Comisario Publico,
Ing. Rafael Mufioz de Cote, para que emitiera su informe, mismo que se reproduce enseguida de
manera integra.

/
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SPCRETARLA LY
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CODRDINACION GENERAL DE ORGANOS
DE VIGILANCIA Y CONTROL
COMISARIATO DEL SECTOR EDUCACION Y CULTURA

“2013, Abo dc la Lealtad Institucional y Centenario del Ejército Mexicano"

26 de junio de 2013

H. Organo de Gobierno
Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion
Presente.

Fundamento Legal:
En cumplimiento a lo dispuesto por los arnculos 58 fraccion XV, 59 fraccién Xl y 60 de la Ley

Federal de las Entidades Paraestatales, asi como en el articulo 30 fraccion VI de su
Reglamento, en mi caracter de Comisario Plblico Propietario ante el Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion (INEE) expreso mi opinion sobre el Informe de Autoevaluacion
correspondiente al cierre del ejercicio 2012, sometido a su. conmderacuﬁn por la Dra. Sylvia
Schmelkes del Valle, Presidenta del Instituto. .

a) Integracion y Funcionamtento del Organo de Gobierno:

De las reuniones da !a H. Junta Directiva tres se sujetaron a lo dispuesto en el articulo 10 del
decreto de creacion del Instituto publicado en el DOF el 8 de agosto de 2002, asi como, la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y su Reglamento, realizéndose durante el periodo de
evaluacién; una sesién extraordinaria y una sesién ordinaria con el Organo de Gobierno
constituido sujetandose a lo dispuesto en Decreto del 16 de Mayo de 2012, contando con la
debida representatlwdad y participaci6n de sus integrantes, en tanto que los asuntos planteados
tocaron los puntos indispensables para la toma de demsnones

b) Situacién operativa y financiera:
b.1 Situacién operativa.

A partir de la publicacién del Decreto del 16 de mayo de 2012, por el que se reforma el diverso
por el que se crea el INEE, éste se define como un organismo descentralizado, no sectorizado,
con personalidad juridica y patrimonio propio; derivandose cambios importantes en su
estructura; el 16 de agosto se nombré al primer presidente del Instituto, la Junta Directiva fue
sustituida por el Organo de Gobierno que el 25 de octubre celebré su primera sesién ordinaria
como organismo no sectorizado, durante la cual se aprobé el nuevo estatuto organico, mismo
que no se consiguié su publicacion. Por la puesta en marcha del Decreto que modifica los
articulos 3° y 27° de la Constitucion, se instala de nuevo en la agenda publica, la autonomia del
Instituto, por lo que en tanto el Congreso de la Unidn expide la Ley del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion, ejercera sus atribuciones y competencias conforme al Decreto del
16 de mayo de 2012, en lo que no se oponga al Decreto que reforma y adiciona diversas
disposiciones de la Constitucion.

] INEE Qpini6n &l Informe de Autoevaluacién 2012 Péag. 1de9
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El proceso de descentralizacién llevd a la administracion del Instituto a enfrentar diversas
situaciones, en materia organizacional, se tramité la aprobacion y registro de la modificacién de
la estructura organizacional, llevando a cabo el proceso de descripcion y perfil de puesto de 46
plazas eventuales; se realizaron los tramites para el traspaso de los recursos presupuestales
del Ramo 11 “Educacién” al Ramo 06 "Hacienda y Crédito Publico”.

En lo que se refiere a la parte operativa, los Consejos Técnicos que apoyaban y asesoraban
diversos proyectos del Instituto dejaron de funcionar en los Uitimos cinco meses del afio, por lo
que los proyectos no recibieron retroalimentacion. Los integrantes de la Junta Técnica, no
contaron con el respaldo econdmico para sesionar y, no se constituyd el Consejo Social de
Evaluacion.

El INEE organiza sus acciones a través de tres proyectos basicos: Evaluacién de Aprendizaje,
Evaluacion de Recursos y Procesos e Indicadores Educativos, de los cuales, a continuacion
destacamos aspectos principales de su evolucién en 2012.

Las actividades de la Presidencia a partir de 16 de agosto, se enfocaron al fortalecimiento del
INEE, basicamente en el redisefio de la estructura organica, en la elaboracion del Estatuto
Orgénico, en las gestiones para constituir el Organo de Gobierno y en la celebracion de
convenios con las autoridades educativas estatales; en el marco de la reforma educativa, tuvo
participaciones en diversos foros en temas de educacion y evaluacién tanto nacionales como
internacionales. Destaca el convenio de colaboracién suscrito con el CIDE para realizar
actividades conjuntas en materia de investigacion,” capacitacién, divulgacion, extension,
evaluacion y desarrollo de acciones en materia de evaluacion de la educacion.

Conforme al Plan Anual establecido para 2012, la Direccién General Adjunta (DGA), reporta
haber trabajado en tres proyectos: Fomento del uso de la evaluacidn para la mejora de la
calidad educativa; Fomento del desarrollo de la investigacion y, Coordinacién del desarrollo de
proyectos institucionales para evaluar la calidad de la educacion.

En lo que se refiere al fomento del uso de la evaluacién para la mejora de la calidad educativa,
se actualizé la informaciéon contenida en las herramientas electronicas: Corpus Excale de
escritura y Explorador Excale. Por otro lado, concluyeron tres nuevos Materiales para Apoyar la
Practica Educativa (MAPE) que abordan temas sobre matematicas y ciencias naturales en los
tres niveles de educacidn basica y, se continué con el proceso de edicion de dos MAPE mas
sobre ciencias naturales.

Con relacién al fomento del desarrollo de la investigacion, la DGA coordiné tres estudios
contratados por el Instituto: "Seguimiento de uso de resultados de evaluacion del INEE por parte
de autoridades educativas”, “Definicion de estandares de ética para la evaluacion educativa” y
“Una aproximacion metodolégica para el disefio de planes de valuacion y de cuestionarios de
contexto para el andlisis de sistemas educativos en el INEE”.

Adicionalmente, en este tema, el Instituto trabajé con la UPEPE en los términos de la
convocatoria 2012, SEP_CONACYT, para la investigacion sobre evaluacién educativa, como
resultado de la convocatoria de financiaran 11 proyectos.

Sobre el proyecto de Coordinacion del desarrollo de proyectos institucionales para evaluar la i
calidad de la educacion, la DGA procurd la formacién del personal técnico, a través de la
participacion en diversos foros, seminarios y congresos nacionales e internacionales,
principalmente sobre evaluacién docente y evaluacién de impacto en educacién.

INEE Opinion al Informe de Autoevaluacién 2012 Pag.2de 9
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U aspecto importante en el que avanzo la DGA, es la definicidn del proyecto de evaluacion
docente del INEE.

Asimismo, el principal proyecto de la DGA, es el Excale, del cual cabe mencionar las principales
actividades y logros alcanzados durante 2012:

Excale 00 - Realizaron trabajos de adecuacion de las bases de datos de la aplicacion 2011y se
inici6 el trabajo de escalamiento, que culminara en este afio con el informe de resultados.
Asimismo, se concluyo el proyecto “la pertinencia de la traduccién y adaptacion de las prugbas
Excale de preescolar a la lengua maya”.

Excale 03 — Se llevd a cabo la estimacion de estadisticos comparativos de logro 2006-2012, la
composicién de borradores de graficas y el borrador del informe de resultados.

Excale 06 — Se inicid con el disefio de las pruebas para la aplicacion en 2013, se realizaron los
comités de elaboracion de reactivo, se llevaron a cabo los analisis sicomeétrico de os reaclivos,
la seleccion de reactivos y el disefio de la muestra para la aplicacién final.

Excale 09 — Se finalizé y publico el informe "Estudio comparativo del aprendizaje en tercero de
secundaria en México”.

Excale 12 — Se prepararon los archivos para subir la informacion del Explorador Excale y del
C orpus Excale de educacién media superior

Dentro de las actividades de la direccion de Proyectos internacionales y Especiales, se
encuentran vigentes dos proyectos: Program for InternatiOonal Student Assesments (PI1SA) de la
OECD y, el Tercer Estudio Regional Comparativo y Explicativo (TERCE) del LLECE.

En referencia al PISA 2012 se llevaron a cabo actividades encaminadas a la aplicacion,
codificacion, captura e integracion de la base de datos. La aplicacion definitiva se realizé en las
32 entidades y se efectuaron los procesos de codificacion. Se asistio a la reunién en Madrid en
donde se trataron los temas relacionados con el cierre de PISA 2012 y los planes de analisis
para los reportes de resultados.

Como parte de los preparativos del ciclo de PISA 2015, cuya forma de administracion sera por
computadora, se realizd un diagnéstico en 37 escuelas ubicadas en Colima, Hidalgoy Puebla.

En cuanto a LLECE-TERCE, se coordinaron y realizaron diferentes actividades encaminadas a
la aplicacion piloto, codificacion, captura e integracion de la base de datos; la aplicacion piloto
se efectud en 43 escuelas primarias de tres estados; Aguascalientes, Jalisco y Veracruz.

El principal proyecto de la Direccion de Indicadores Educativos (DIE) es el Desarrollo del
sistema de indicadores de educacion basica y media superior. Durante 2012, llevd a cabo la
publicacién del Panorama Educativo de México, en sus ediciones 2010 y 2011, en formato
digital; elabord una propuesta de indicadores clave para el Catalogo Nacional de Indicadores
que promueve el INEGI y, termind el prontuario de educaciéon basica y media superior,
actualizando el Banco de Indicadores Educativos y las Tablas Estadisticas de Indicadores que
son materiales digitales de gran consulta. 3

La Direccion de Evaluacion de escuelas trabajo 4 proyectos:

- Condiciones de la Oferta Preescolar: la implementacion del PEP 2044 (COPEF) <
orientado a indagar la practica pedagdgica de las educadoras, el trabajo colegiado que
realizan los colectivos docentes y la asesoria pedagégica que reciben las docentes; se 4 \‘\
concluyo el informe. .
\
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- Condiciones de la Oferta Educativa en Secundaria: Evaluacion de la implementacion del
espacio curricular de Tutoria (COES), con el fin de indagar la forma en que se esta
implantando el especio curricular de tutoria en escuelas secundarias; se realizd un
estudio cualitativo en 12 escuelas, se concluyé en informe del estudio cualitativo.

- Evaluacién de Aprendizajes en el Aula (EAA), se contratd y superviso la elaboracién de
una guia sobre evaluacion formativa para docentes de educacién basica en el marco de
la Reforma Integral de Educacion Basica, misma que se envi6 a la SEP para su eventual
publicacion. A finales de 2012, la SEP declind la propuesta de publicacién de este
material, ya que cuenta con uno equivalente que elaboré por cuenta propia.

- Evaluacion de Condiciones basicas para la ensefianza y el Aprendizaje (ECEA), con el
propdsito de generar informacion valida, confiable, periddica y pertinente sobre las
caracteristicas y condiciones con las que se operan las escuelas en México desde un
enfoque de derechos humanos. Se elabort el marco de referencia, disefio y elaboracion
de instrumentos para piloteo, y se avanzé en la preparacion del piloteo.

En cuanto al trabajo editorial, en el marco del Décimo aniversario del Instituto, se reestructurd el
Fondo Editorial para ayudar a los usuarios a identificar las publicaciones de manera agil y
precisa, lograndose la publicacién de un catalogo impreso y un DVD con todos los PDF del
acervo de los 10 afos del trabajo editorial del INEE. Adicionalmente, se inicié con la renovacion
del disefio grafico de las diferentes series que integran el fondo editorial del Instituto. En lo que
se refiere a la meta de 15 publicaciones en 2012, esta fue rebasada, con la publicacién de 17.

Se distribuyeron cerca de 38 mil ejemplares de la produccién editorial del Instituto, asimismo,
los PDF de dichos materiales fueron subidos a la pagina WEB y se tiene un registro de 3.1
millones de visitas.

Cumplimiento de Metas.

Respecto a los 12 indicadores de marco légico (MIR), el Instituto reporta que se cumplieron en
su totalidad las 101 metas planeadas. Por otra parte de las 8 metas del programa institucional
de mediano plazo, respecto al PROSEDU se reporta el cumplimiento de 7, el incumplimiento de
una meta se refiere a que no se pudo llevar a cabo la Campana de difusién titulada 10°
Aniversario del INEE, aunque fue autorizada por la Secretaria de Gobernacion, la SCHP
reservo los recursos destinados a este objetivo.

De los indicadores de gestion mas significativos incluidos en el Programa Anual 2012 podemos
mencionar en términos generales que de 131 metas programadas en 18 indicadores se logro el
cumplimiento de 130, la faltante se refiere a la Campana de difusion titulada 10° Aniversario del
INEE.

Asimismo, de los 10 indicadores de desempefio (2 estratégicos y 8 de gestion) por programa
presupuestario incluidos en el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“PASH", 9 de ellos presentaron un porcentaje de cumplimiento de 100%, el porcentaje de uno
de ello, del 92.9%, considerado como preventivo, se encuentra en un indicador de gestién, que
se refiere al porcentaje de etapas de los examenes de los examenes para la calidad y logro
educativo y cuestionarios de las condiciones de la oferta educativa de Educacion Basica
concluidas.
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b.2 Situacion Financiera.

De la informacion preliminar reportada por el INEE, al cierre del ejercicio de 2012, se observa
gue el activo total se ubico en $9.1 millones lo que representa una disminucién con respecto al
arno anterior del 37%, debido principalmente en la cuenta de compromisos devengados no
pagados, que al cierre del gjercicio 2011 tenia un saldo de $3.0 millones, los cuales fueron
liguidados con cargo al presupuesto de 2012. Del total de los activos del Instituto, el 60%
corresponde a Activos no Circulantes con un saldo de $5.5 millones, el restante 40%, $3.6
millones son Activos de corto plazo, basicamente efectivo.

La disminucién observada con respecto al ejercicio anterior en el saldo del pasivo total que se
ubico en $3.6 millones, se debe principalmente a la disminuciéon del saldo de la cuenta de

pasivo devengado no pagado que se genera en razén de la existencia de obligaciones de pago
contraidas por servicios.

Respecto del saldo total de Patrimonio, éste ascendio a $5.5 millones, el incremento por $1.0
millones con respecto al afo anterior, se debe principalmente al aumento en las aportaciones.

Con relacion al estado de actividades, el Instituto reporta un desahorro por $1.2 millones, toda
vez que los gastos de operacion del Instituto por $182.1 millones, no alcanzaron a cubrirse con
las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras ayudas recibidas por un total de $181

millones, destaca un incremento de $21.2 millones en los gastos por servicio generales con
respecto al afio previo.

Una vez que se cuente con las cifras de caracter definitivo y con el dictamen del auditor

independiente, procederemos a informar con mayor detalle a esta Junta Directiva sobre la
materia.

c) Integracién de programas y presupuestos:

c.1 Eficiencia en |a captacién de los ingresos.

Con base a la informacién preliminar presentada por el INEE, el presupuesto aprobado para el
2012 ascendié a $234.4 millones, sin embargo, el presupuesto autorizado modificado
corresponde a lo efectivamente ejercido durante el afio, por un monto de $183.1 millones.

Del presupuesio ejercido se destind el 48% a servicios generales; 41% a servicios personales;

9% a transferencias, asignaciones y subsidios y, 1% a materiales y suministros y bienes
muebles e inmuebles cada uno.

c.2 Efectividad en el ejercicio de egresos.

En materia de gasto, de acuerdo a cifras preliminares presentadas por el Instituto, reporta que
los recursos no ejercidos con respecto al presupuesto aprobado, se debi6 principalmente a la
autorizacién hasta diciembre de las plazas eventuales para atender las nuevas funciones del
INEE, por lo que no se ejercieron $38.6 millones previstos para ejercerse en los capitulos de
servicios personales, servicios generales, materiales e insumos y equipamiento.

Respecto al gjercicio del gasto por programa, destaca la disminucion de $57.9 millones entre lo
programado y lo modificado en el programa denominado E-Evaluaciones confiables de calidlad
educativa, al respecto, el Instituto informa que se debié a que no obtuvo la autorizacion del

registro de las plazas eventuales previstas, asi como el redimensionamiento de las funciones ya
existentes.
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Por otro lado, en el programa presupuestario M-Actividades de apoyo administrativo, el
incremento por $6.7 millones, se debe a que en el presupuesto aprobado, se programaron
menos recursos de los requeridos, para lo cual se tramitaron las adecuaciones presupuestales
correspondientes.

Debemos mencionar que una vez que se tenga el dictamen presupuestal preparado por el
auditor externo se informara a detalle el resultado a este cuerpo colegiado.

d) Asuntos relevantes de la gestion:

Uno de los temas relevantes del afio 2012 fue el redisefio del proyecto institucional del INEE,
derivado de la definicion del Instituto como un organismo descentralizado, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, conforme al Decreto del 16 de mayo de 2012, lo que
implico cambios importantes en la manera en que estaba integrado el Instituto; el nombramiento
del primer Presidente; la aprobacién del nuevo estatuto organico; la conformacion del Organo
de Gobierno; un programa de trabajo en materia organizacional orientado a contribuir al proceso
de descentralizacion; la aprobacion y registro de la modificacién de la estructura organizacional,
llevando a cabo el proceso de descripcion y perfil de puesto de 46 plazas eventuales; asi como
tramites ante la SHCP requeridos para el traspaso de los recursos presupuestales del Ramo 11
al Ramo 06. Asimismo, con el anuncio de las modificaciones a los articulos 3° y 73°
constitucionales, se pone de nuevo en la agenda publica, la autonomia del Instituto, sin
embargo, en tanto el Congreso de la Union expide la Ley del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacion, el INEE continuara ejerciendo sus atribuciones y competencias
conforme al Decreto del 16 de mayo de 2012.

En cuanto a los asuntos de las demandas laborales, se informa que durante el 2012 se
resolvieron 5 demandas a favor del INEE, mismas que se concluyeron con el pago de
prestaciones menores. Al 31 de diciembre de 2012, se tienen 14 demandas en contra con un
pasivo laboral contingente de $43.3 millones, que incluye una nueva demanda.

e) Cumplimiento de la normatividad y politicas generales, sectoriales institucionales:

e.1 Plan Nacional de Desarrollo.

e.2 Programa sectorial de mediano plazo.

La misién del INEE esta orientada para contribuir a mejorar la educacién a través de
evaluaciones integrales de la calidad del sistema educativo y de los factores que la determinan,
asi como de la difusion transparente y oportuna de los resultados para apoyar la toma de
decisiones, la mejora pedagdgica en las escuelas y la rendicién de cuentas, propésito alineado
con el eje de politica pulblica, Igualdad de Oportunidades, cuyo objetivo es elevar la calidad
educativa, del Plan Nacional de Desarrollo, asi como con el objetivo de elevar la calidad de la
educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios
para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional enmarcado en el
Programa Sectorial de Educacion 2007-2012 y el objetivo estratégico de la Entidad, evaluar
resultados, recursos, procesos, programas y elementos del contexto del Sistema Educativo
Nacional y difundir los resultados de las evaluaciones para apoyar los esfuerzos de mejora
continua y la rendicién de cuentas.

e.3 Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio 2011 y Programa Nacional

de Reduccién del Gasto Publico.

Referente a los compromisos de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal con respecto al Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio 2012, y al
Programa Nacional de Reduccion del Gasto Publico, el Instituto en atencién a realizar acciones
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especificas de ahorro, logré reducciones presupuestales por $1.9 millones en diversos
canceptos de servicios generales y personales.

En cuanto al cumplimiento del Programa de Cadenas Productivas 2012, se registraron 982

operaciones o facturas, por un monto de $62.2 millones, durante este afio no se openaron
dacumentos a través de factoraje.

e.4 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

En cumplimiento a esta normatividad, el INEE sefiala que recibié 54 solicitudes de acceso a la
informacion, mismas que se atendieron en su totalidad, sin recursos de revisidn en contra del
Instituto ante el IFAl; en cuanto a las calificaciones obtenidas por el INEE en los indicadores del
IFAl al primer semestre de 2012, se mantienen en niveles aceptables, los cuales reflejan los
esfuerzos realizados por el Instituto para dar cumplimiento a las recomendaciones emitidas;
también se mantienen actualizados los contenidos del portal de obligaciones de transparencia,

asimismo cumplié con las disposiciones de actualizacion del indice de expedientes reservados,
el listado de datos personales.

e.5 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico y Ley de Obra
Publica y Servicios relacionados con las mismas.

El INEE ejercio el 19.9% del presupuesto asignado $91.8 millones por adjudicacion directa e
invitacidn a cuando menos tres personas de acuerdo a los parametros establecidos por el
articulo 42 de la Ley de Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. El
Instituto no conté con recursos para obra publica y servicios relacionados con las mismas.

e.6 Programa de Mejora de la Gestion

El Instituto reporta haber coordinado actividades para efectuar el cierre del proyecto "Sistema
de Codificacion y Captura de PISA” en el sistema de la SFP; tambien organizo la integracidén y
registro de la iniciativa del proyecto “Integracion del Sistema de Activo fijo al sistema Contable”
mismo que fue aprobado por los grupos técnicos, con la adicidn de los indicadores de acuerdo a
la categoria programada; se conjuntaron los resultados de las acciones programadas y las
evidencias respectivas, llegando al cierre de este proyecto.

e.7 Programa Nacional de Rendicién de Cuentas, Transparencia y Combate a la
Corrupcion 2008-2012.

Sobre este programa el Instituto informa la conformacién del Programa de Trabajo de Blindaje
Electoral, se dio seguimiento a las acciones comprometidas y se presentd el informe
correspondiente a la SEP y al SFP. La calificacién obtenida por el INEE fue de 10.

También, incluido como parte de este programa, se conformd el Comité de Etica del INEE; se
integro y logro la aprobacion de los entregables de acuerdo a los Lineamientos de Integridad y
Etica 2012 en os rubros: conformacion del Comité, Codigo de Conducta, Programa Anual de
Trabajo e Indicadores de Evaluacion, dando cumplimiento en todos los casos. Adicionalmente
se envio a todo el personal el Codigo de Conducta.

f) Control Interno:

Como parte del proceso de reportes de seguimiento para las dependencias globalizadoras, en
materia de control interno, se dio seguimiento a los compromisos contraidos en el Programa de
Trabajo de Control Interno (PTCI), derivado de los resultados consolidados de la aplicaciors de
la Encuesta Anual de Autoevaluacion del Sistema de Control Interno Institucional.
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Se realizd el Programa de Trabajo de control Interno 2012-2013 adicionando las
recomendaciones del Organo Interno de Control, que entre otras tareas, requirieron el disefio y
la distribucion de un cuestionario para detectar el conocimiento y comprension de la mision,
vision, objetivos y metas institucionales; se elabord una bitacora de seguimiento del control
Interno, asi como el formato para el levantamiento del inventario de las Actividades y
Operaciones Relevantes, en cumplimiento a las acciones de mejora establecidas.

a) Contenido y Suficiencia del Reporte:

El Informe de Autoevaluacion presentado al cierre del ejercicio 2012, contiene informacion
relevante y suficiente sobre las actividades desarrolladas en el periodo que se analiza, en €l se
exponen las acciones emprendidas por la Administracion para alcanzar las metas sustantivas.

h) Conclusiones:

De acuerdo a la informacién presentada por el INEE podemos concluir que durante 2012, se
realizaron las actividades necesarias para cumplir con sus objetivos, contribuyendo con ello a
que los actores de la educacion en el pais cuenten con los resultados de manera eficiente y
transparente de las herramientas de evaluacién integral para apoyar la toma de decisiones.

El Decreto de la reforma constitucional, define que correspondera al INEE evaluar el
desempeno y resultados del Sistema Educativo Nacional en la educacién preescolar, primaria,
secundaria y media superior, por lo que debera disefar las mediciones que correspondan a
componentes, procesos y resultados; expedir los lineamientos a los que se sujetaran las
autoridades educativas federal y locales para llevar a cabo las funciones de evaluacion que le
corresponden y, generar y difundir informacién para que con base en ella, se emitan directrices
que sean relevantes para contribuir a las decisiones tendientes a mejorar la calidad de la
educacién y su equidad, como factor esencial en la busqueda de la igualdad social.

Con el objetivo de mejorar y consolidar el papel de las evaluaciones en el sistema educativo, el
INEE debe identificar las limitaciones y las capacidades de los procesos actuales y elaborar
planes adecuados para el desarrollo eficiente de los existentes y, de ser necesario, crear
nuevas estrategias que los fortalezcan, con la finalidad de lograr a una educacion de buena
calidad.

Respecto de las metas programadas para el ejercicio 2012, se advierte que el Instituto, en
términos generales alcanzé los compromisos adquiridos.

En cuanto a la Evaluacion de aprendizajes destacan los avances respecto a Excale 00 en
cuanto a su aplicacion y que se culminara en este afo con el informe de resultados. Asimismo,
se concluyo el proyecto “La pertinencia de la traduccion y adaptacion de las pruebas Excale de
preescolar a la lengua maya".

En referencia a la prueba PISA 2012 se llevaron a cabo actividades encaminadas a la
aplicacién, codificacion, captura e integracion de la base de datos. La aplicacion definitiva se
realizd en las 32 entidades y se efectuaron los procesos de codificacion

Referente al desarrollo del sistema de indicadores de educacién basica y media superior,
durante 2012, se resalta la publicacién del Panorama Educativo de México, en sus ediciones
2010y 2011.

Relacionade con la evaluacion de escuelas, es importante mencionar la conclusién de los
informes respecto de la implementacion del PEP 2044 (COPEP) orientado a indagar la practica

INEE Opinidn al Informe de Autoevaluacién 2012 Pag. 8 de 9

0

3
—



INSTITUTO NACIONAL PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION
Primera Sesion Ordinaria de la Junta de Gohierno 2013

pedagogica de las educadoras, el trabajo colegiado que realizan los colectivos docentes y la
asesoria pedagdgica que reciben las docentes; asi como de la evaluacion de la implementacion
de! espacio curricular de Tutoria (COES), con el fin de indagar la forma en que se esta
im plantando el especio curricular de tutoria en escuelas secundarias.

También, destaca el trabajo editorial del Instituto por el logro de la publicacion de un catalogo
impreso y un DVD con todos los PDF del acervo de los 10 afos del trabajo editorial del INEE vy
la distribucion de cerca de 38 mil ejemplares de la produccion editorial del Instituto, asimismo,
registro de 3.1 millones de visitas a la pagina WEB.

Con relacion a los juicios laborales, existe un monto importante con pronéstico desfavorable que
pudieran resolverse en el corto plazo y que podrian convertirse en presion de gasto por lo que
se deberan tomar la previsiones necesarias para la obtencion de los recursos para su atencion.

Asimismo, en materia de la planeacion presupuestal, asi como del ejercicio del mismo, es

necesario que el Instituto realice una mejor programacion, a fin de evitar modificaciones al
mismo o subejercicios.

i) Recomendaciones:

Del andlisis antes expuesto y con la finalidad de coadyuvar con el desempefio institucional, nos
permitimos exponer a este Organo Colegiado, las siguientes recomendaciones:

e Verificar, que el Instituto una vez que cuente con las cifras financieras vy
presupuestales definitivas, estas se encuentren debidamente conciliadas con los
estados financieros y presupuestales dictaminados por el auditor externo, asi
como, con los importes registrados en el Sistema Integral de Informacion y la
Cuenta de la Hacienda Publica del ano, a fin de evitar incurrir en observaciones de
las diferentes instancias fiscalizadoras, informando a esta Junta de Gobierno de
los avances en el proceso.

Finalmente solicito a este H. Organo de Gobierno, que se tomen como acuerdos de seguimiento
las recomendaciones emitidas.

Atentamente

e J(p/ ‘5‘:\)

Ing. Rafael/l\nuﬁme““&oteﬁis’r{iega

Comisario Publico Propietario
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7. Analisis y, en su caso, aprobacion del Informe de Autoevaluacion presentado por la Titular de la
Institucion.

La Mtra. Schmelkes preguntd a los integrantes de la Junta si querian realizar aclaraciones o
comentarios adicionales. Puesto que no los hubo, cedié la palabra al Secretario para que diera
lectura a los acuerdos sobre el informe de autoevaluacion correspondiente al ejercicio fiscal 2012,
mismos que se aprobaron por unanimidad en los términos siguientes:

Acuerdo Con fundamento en el articulo Tercero Transitorio, segundo parrafo del
S0JG/I-13/01.03,R Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 26 de febrero de
2013, por el que se reforman los articulos 30. en sus fracciones I, VIl y
VIII; y 73, fraccion XXV, y se adiciona un parrafo tercero, un inciso d) al
parrafo segundo de la fraccién Il y una fraccion IX al articulo 3o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y en el articulo 58,
fraccion XV de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, esta Junta
de Gobierno aprueba el informe de autoevaluacion correspondiente al
gjercicio fiscal 2012 del Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion, presentado en los términos aqui planteados y se instruye a la
titular del Instituto tomar nota de las recomendaciones expuestas y darles
la atencion necesaria para llegar a su cumplimiento total. Por su
importancia, se incluira integramente el informe de los Comisarios Publicos
en el acta que se levante de la presente sesion, y se instruye igualmente a
la titular del Instituto tomar nota y atender dicho informe.

Acuerdo Verificar, que el Instituto una vez que cuente con las cifras financieras y

S0JG/I-13/01.04,S presupuestales definitivas, estan ese encuentren debidamente conciliadas
con los estados financieros y presupuestales dictaminados por el auditor
externo, asi como, con los importes registrados en el Sistema Integral de
Informacién y la Cuenta de la Hacienda Plblica del afio, a fin de evitar
incurrir en observaciones de las diferentes instancias fiscalizadoras,
informando a esta Junta de Gobierno de los avances en el proceso.

8. Solicitud de acuerdos a la Junta de Gobierno.
8.1 Aprobacion del Presupuesto y Programa Anual de Trabajo del ejercicio fiscal 2013.

La Presidenta solicitd a la Junta de Gobierno aprobar el Presupuesto y Programa Anual de Trabajo
del ejercicio fiscal 2013, integrado en la carpeta. Puesto que no hay comentarios, cede el uso de la
palabra al Secretario, quien da lectura al texto de la propuesta de acuerdo para que sus integrantes
se pronuncien y emitan el siguiente:
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Acuerdo
SOJG/I-13/01.05,R

Con fundamento en los articulos Tercero y Cuarto Transitorios del Decreto
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de febrero de 2013, por
el que se reforman los articulos 3o. en sus fracciones I, VII 'y VIII; y 73,
fraccion XXV, y se adiciona un parrafo tercero, un inciso d) al parrafo
segundo de la fraccion Il y una fraccion IX al articulo 3o. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en los articulos 58, fraccion Il de
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y 7 del Decreto publicado el
16 de mayo del afo 2012, por el que se reforma el diverso por el que se
crea el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion, publicado el 8
de agosto de 2002; la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion aprueba el Presupuesto y el Programa Anual
de Trabajo del ejercicio fiscal 2013 de este Instituto; el presupuesto es por
la suma de $294,864,388.00. Los documentos identificados como anexos
de este punto 8.1, forman parte integrante de este acuerdo.

8.2 Solicitud de Autorizacién de Modificaciones en Flujo de Efectivo al Presupuesto 2013 del INEE.

En relacion a este punto, la Presidenta solicité a la Junta de Gobierno aprobar las modificaciones en
el flujo de efectivo al Presupuesto 2013 del INEE. Al no haber comentarios, el Secretario dio lectura
a la propuesta de acuerdo, que se aprobé por unanimidad:

Acuerdo
S0JG/1-13/01.06,S

Con fundamento en los articulos Tercero y Cuarto Transitorios del Decreto
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de febrero de 2013, por
el que se reforman los articulos 3o. en sus fracciones III, VIl y VIII; y 73,
fraccion XXV, y se adiciona un parrafo tercero, un inciso d) al parrafo
segundo de la fraccion Il y una fraccion [X al articulo 3o. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en los articulos 58, fraccion Il de
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y 7 del Decreto publicado el
16 de mayo del afio 2012, por el que se reforma el diverso por el que se
crea el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion, publicado el 8
de agosto de 2002; la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion otorga su autorizacién para que se realicen las
adecuaciones presupuestales en los términos del anexo que forma parte
integrante de este acuerdo, y que se efectlen las gestiones
correspondientes ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Asimismo, se instruye a la Presidencia para que informe del seguimiento a
este acuerdo en la proxima sesion.

8.3 Aprobacion de diversos Programas (los que apliquen), conforme al Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2013, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de

diciembre de 2012.

La Mtra. Schmelkes comentd que la informacion relacionada con esta solicitud se anexo a la carpeta
y pregunto si habia comentarios al respecto. Al no haberlos, cedio el uso de la palabra al Secretario

~

i7 leyd el texto del acuerdo, mismo que se aprobo por unanimidad en los siguientes términos:
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Acuerdo Con fundamento en los articulos Tercero y Cuarto Transitorios del Decreto
S0JG/I-13/01.07,R publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de febrero de 2013, por
el que se reforman los articulos 3o. en sus fracciones Ill, VIl y VIII; y 73,
fraccion XXV, y se adiciona un parrafo tercero, un inciso d) al parrafo
segundo de la fraccion Il y una fraccion IX al articulo 3o. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en los articulos 58, fraccion Il de
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 7 del Decreto publicado el
16 de mayo del afio 2012, por el que se reforma el diverso por el que se
crea el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion, publicado el 8
de agosto de 2002; la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion aprueba los  siguientes programas
presupuestales para el ejercicio 2013: de Medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos plblicos emitidas en el Decreto
publicado en el D.O.F. el 10 de diciembre de 2012 por la suma de
$4,289,976.10; de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios por
$157,416,276.66; de Disposicion Final de Bienes Muebles por
$1,292,561.83; de Eventuales por un monto de $20,104,304.05; y de
Comunicacion Social por $9,265,000.00. Los documentos correspondientes
se identifican como anexos del punto 8.3 y forman parte integrante del
presente acuerdo.

8.4 Acuerdo para la asignacion de viaticos a los integrantes de la Junta de Gobierno.

La Presidenta solicitd se autorice la asignacion de viaticos para los integrantes de esta Junta de
Gobierno, pues aun no se han concluido los tramites ante la SHCP para crear cinco nuevas plazas
para ellos.

El Comisario Mufioz de Cote pregunta si no deberian solicitarse solo 4 plazas y no 5, dado que ya
existe la que corresponde a la Presidencia. La Mtra. Schmelkes aclard que deben gestionarse las 5
plazas pues los perfiles son distintos y la denominacion del puesto, también. Anadié que la plaza
actual de director tiene un perfil especifico, delineado cuando el INEE era sectorizado y el director
dependia del Secretario de educacion.

La Dra. Zorrilla comentd que no se buscaria desaparecer la actual plaza de director sino
transformarla para aprovecharla como recurso para el INEE autonomo.

El Secretario Técnico leyo el texto del acuerdo que se aprobd por unanimidad en los siguientes
términos.

/
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Acuerdo Con fundamento-en la fraccion IX del articulo 3°. de la Constitucion Politica
S0JG/I-13/01.08,R de los Estados Unidos Mexicanos; en el articulo Tercero Transitorio del
Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de febrero de
2013, por el que se reforman los articulos 3o. en sus fracciones I, VIl y
VIIl; y 73, fraccion XXV, y se adiciona un parrafo tercero, un inciso d) al
parrafo segundo de la fraccion Il y una fraccion IX al articulo 3o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en los articulos 57
y 59 fraccion V de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 7 del
Decreto publicado el 16 de mayo del afio 2012, por el que se reforma el
diverso por el que se crea el Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacién, publicado el 8 de agosto de 2002; la Junta de Gobierno del
Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion acuerda que, en tanto
se regulariza la situacion laboral, se autorice a través de la Presidencia del
INEE y conforme se requiera, la asignacion de viaticos y pasajes a destinos
nacionales e internacionales a los cinco integrantes de la Junta de
Gobiemo, al nivel de titular de entidad.

8.5 Presentacion y, en su caso, aprobacion del calendario anual de las sesiones ordinarias de la Junta
de Gobierno 2013.

Respecto del calendario anual de sesiones ordinarias propuesto —que puede verse en la carpeta—,
la Mtra. Schmelkes solicitd su aprobacién a la Junta de Gobierno.

El Ing. Munoz de Cote comenté que la periodicidad y nimero de reuniones ordinarias anuales
habran de definirse en la Ley del INEE que esta siendo discutida por el Senado de la Republica. Si
se mantuviera la periodicidad trimestral, entonces no habria cambio de calendario.

El Lic. Gomez Trevifo dio lectura al texto del acuerdo que los integrantes de la Junta aprobaron por
unanimidad:

Acuerdo Con fundamento en el articulo Tercero Transitorio del Decreto publicado en
S0JG/I-13/01.09,R el Diario Oficial de la Federacion el 26 de febrero de 2013, por el que se
reforman los articulos 3o. en sus fracciones Ill, VIl y VIII; y 73, fraccion
XXV, y se adiciona un parrafo tercero, un inciso d) al parrafo segundo de la
fraccion 1l y una fraccion IX al articulo 3o. de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; en los articulos 20 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales y 18, fraccién | de su Reglamento; y en el articulo
10, fraccion Il del Estatuto Organico del INEE, esta Junta de Gobierno
aprueba el calendario anual de sesiones ordinarias para el afio 2013, de la
siguiente manera: Primera Sesion, 26 de junio; Segunda Sesion, 29 de
julio; Tercera Sesion, 26 de septiembre; Cuarta Sesion, 28 de noviembre,
todas las sesiones se realizaran a las 10:00 horas.

9. Asuntos del Control Interno y Desempeiio Institucional.

La Presidenta comentd que el informe ejecutivo se integrara en la siguiente sesion de la Junta de
Gobierno)

~
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10. Asuntos generales.

10.1 Informe de los Avances en la Implementacion del Proyecto Integral de Mejora de la Gestion (PIMG).

10.2 Informe de Resultados de Auditorias, examenes y evaluaciones realizadas por el Organo Interno de
Control.

El Secretario sefiald que en la carpeta se incluyeron 2 asuntos generales informativos con la
documentacion soporte para esta Junta de Gobierno. Asimismo indicé que, puesto que no habia
comentarios, pasaria a informar a la Presidencia de esta Junta de Gobierno que se habia
desahogado el Orden del Dia.

La Mtra. Schmelkes manifestd que se daba concluida esta Primera Sesion Ordinaria y agradecio la
participacion de los asistentes.

\_2

Mtra. Sylvia Irene Schmelkes del Valle

Presidetta -

A
Lic a ier Gomez Treviio
Seefetario

Forman parte de esta acta los anexos siguientes:

Anexo al punto 1 Lista de asistencia (2 fojas).

Anexo al punto 1.2 Los 3 documentos descritos sobre los nombramientos de la Junta de
Gobierno (18 fojas).

Anexo al punto 4 Informe sobre el cumplimiento de los acuerdos previos (3 fojas).

Anexo al punto 5 Informe de autoevaluacion del ejercicio fiscal 2012.

£
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Junta de Gobierno

Firma

MTRA. SYLVIA IRENE SCHMELKES DEL VALLE
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INEE Presidenta de la Junta de Gobierno
DRA. TERESA BRACHO GONZALEZ
INEE Consejera de la Junta de Gobierno -
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DRA. MARGARITA ZORRILLA FIERRO ¢ Q( ;, /
INEE Consejera de la Junta de Gobierno ti s (,,\ .7*;“ ¢ o
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DRA. EDUARDO BACKHOFF ESCUDERO L
INEE ; 2 72
Consejero de la Junta de Gobierno e
INEE MTRO. GILBERTO GUEVARA NIEBLA
Consejero de la Junta de Gobierno
Dependencia Comisario Propietario/Suplente Firma
ING. RAFAEL MUNOZ DE COTE SISNIEGA
CQSm'i:sErio Comisario Publico Propietario
Propietario del Sector Educacion y Cultura
SEP MTRA. MARTHA MONICA PULIDO MARTINEZ

Comisario Suplente

Comisario Publico Suplente del Sector Educacion

y Cultura
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Dependencia Invitadas/os Firma

INEE DRA. ANNETTE SANTOS DEL REAL . - |
Directora General Adjunta

LIC. CESAR GOMEZ TREVINO

INEE Director de Asuntos Juridicos
C.P. CARLOS ACOSTA CRUZ
INEE Encargado de la Direccion de Administracion y
Finanzas
INEE C.P. ELIZABETH BURROLA MELENDEZ
Titular del Organo Interno de Control en el INEE
LIC. JOSE ANGEL MEJIA MARTINEZ DEL CAMPO
SHCP Titular de la Unidad de Evaluacion

del Désempeﬁo
Subsecretaria de Egresos

MTRO. AGUSTIN CASO RAPHAEL
SHCP Director General Adjunto de Evaluacion
Unidad de Evaluacion del Desempefio
Subsecretaria de Egresos
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